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Förderfonds „Lehre@ENGAGE.EU“ an der Universität Mannheim 

Ausschreibungsrunde Frühjahrs-/Sommersemester 2024 

Zielsetzung 
ENGAGE.EU, „the European University engaged in societal change“, ist ein Zusammenschluss neun 

führender europäischer Universitäten im Bereich Wirtschaft und Sozialwissenschaften. Ziel von EN-

GAGE.EU ist es, einen europäischen Campus aufzubauen, der es Studierenden der Partneruniversitä-

ten ermöglich, europaweit Kurse zu belegen, um die Kompetenzen zu erwerben, aktuelle und zukünf-

tige gesellschaftliche Herausforderungen anzutreten. Auf diese Weise ist es den Studierenden möglich, 

auch außercurriculare Fähigkeiten zu erwerben, sich international zu vernetzen und interkulturelle Er-

fahrungen sowohl digital als auch in Präsenz zu sammeln.  

Um dies zu ermöglichen, bietet jede Partneruniversität Kurse und Programme an, welche teilweise 

sogar in Form von Lehrkollaborationen über verschiedene Partneruniversitäten hinweg stattfinden. 

Um dieses Set an Kursen und Programmen weiter anwachsen zu lassen, wird im FSS 2024 der Förder-

fonds „Lehre@ENGAGE.EU“ eingeführt. Mit Hilfe dieses Förderfonds sollen Lehrende bei der Umge-

staltung und Digitalisierung bereits bestehender Lehrangebote unterstützt und zur Entwicklung von 

Lehrkollaborationen und neuen Programmen motiviert werden. 

Lehrförderung 
Bei dieser Ausschreibungsrunde gibt es fünf mögliche Kategorien, wie Sie sich mit Ihrer Lehre bei EN-

GAGE.EU einbringen können. Sollten Sie eine Idee haben, die in keine der fünf Kategorien fällt, freuen 

wir uns, wenn Sie auf uns zukommen und Ihre Idee vorstellen. Lehrangebote, die nicht in Kategorie 

1-5 fallen, werden im Antrag unter Kategorie 6 genannt. Die Förderung beginnt frühestens am 1. Sep-

tember 2024. Es können Personalmittel für wissenschaftliche Mitarbeitende1 und Hilfskräfte sowie 

Reisekosten beantragt werden.  

• Kategorie 1: Öffnen vorhandener Lehrangebote für Online Exchange Initiative (OEI), die nicht 

schon digitalisiert waren 

 Digitalisierung vorhandener Lehre 

Fördermöglichkeit: Personalmittel bis zu 2.000 Euro (entspricht ca. 125 Std. ungeprüfte HK) 

 

• Kategorie 2: Einbinden vorhandener Lehrangebote in gemeinsame Module oder Programme 

 Digitalisierung vorhandener Lehre und/oder 

 Anpassungen der vorhandenen Kursinhalte an Modul 

 ggf. Abstimmung der Modulinhalte mit internationalen Partnern 

Fördermöglichkeit: Personalmittel bis zu 4.000 Euro (entspricht ca. 250 Std. ungeprüfte HK) 

  

 
 

1 Die Beschäftigung von wissenschaftlichem Personal erfordert wie üblich die erfolgreiche Prüfung der not-
wendigen Voraussetzungen durch die Personalabteilung. Diese erfolgt bei Einreichung der entsprechenden Un-
terlagen nach Zusage der Förderung. Bei der Beschäftigung von wissenschaftlichem Personal kann mit der För-
derung eine Lehrverpflichtung verbunden sein. 
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• Kategorie 3: Entwicklung gemeinsamer Virtual Exchange-Kurse (collaborative online inter-

national courses “COIL”) 

 Entwicklung und Umsetzung eines gesamten Kurskonzepts mit mindestens 2 weiteren  

ENGAGE.EU-Partnerhochschulen* 

 Abstimmung von Lehrinhalten mit ENGAGE-Partnerhochschulen* 

 Gemeinsames Prüfungskonzept 

 Klärung der Kursanerkennung im jeweiligen Studiengang 

Fördermöglichkeit: Personalmittel bis zu 40.000 Euro (entspricht ca. 0,5 E13 für 12 Monate) 

 

• Kategorie 4: Entwicklung gemeinsamer Zertifikatsprogramme (Joint Programmes) 

 Entwicklung und Umsetzung eines gesamten Kurskonzepts mit mindestens 2 weiteren  

ENGAGE.EU-Partnerhochschulen* 

 Konzeption Studienstruktur des gesamten Programms 

 Abstimmung von Lehrinhalten mit ENGAGE-Partnerhochschulen* 

 Entwicklung eines Auswahlverfahrens 

 Gemeinsames Prüfungskonzept 

 Inhaltliche Ausgestaltung von Auswahlsatzung, Studienordnung 

 Ausgestaltung von Prozessen für Anerkennung/Akkreditierung des Studiengangs 

 Verankerung des Studiengangs im Studienangebot der jeweiligen Universität 

 Zustimmung und Unterstützung von Prüfungsausschuss bzw. Auswahlkommission der je-

weiligen Fakultät/Abteilung sind Voraussetzung 

Fördermöglichkeit: Personalmittel bis zu 60.000 Euro (entspricht ca. 0,5 E13 für 18 Monate) 

 

• Kategorie 5: Entwicklung gemeinsamer Degrees (Master/Bachelor) 

 Entwicklung und Umsetzung eines gesamten Kurskonzepts mit mindestens 2 weiteren  

ENGAGE.EU-Partnerhochschulen* 

 Konzeption Studienstruktur des gesamten Programms 

 Abstimmung von Lehrinhalten mit ENGAGE-Partnerhochschulen* 

 Entwicklung eines Auswahlverfahrens 

 Gemeinsames Prüfungskonzept 

 Inhaltliche Ausgestaltung von Auswahlsatzung, Studienordnung 

 Ausgestaltung von Prozessen für Anerkennung/Akkreditierung des Studiengangs 

 Verankerung des Studiengangs im Studienangebot der jeweiligen Universität 

 Zustimmung und Unterstützung von Prüfungsausschuss bzw. Auswahlkommission der je-

weiligen Fakultät/Abteilung sind Voraussetzung 

Fördermöglichkeit: Personalmittel bis zu 80.000 Euro (entspricht ca. 0,5 E13 für 24 Monate) 

 

 

 

 

 

 
 

*Wir unterstützen Sie gerne bei der Suche nach passenden Lehrenden an den Partnerhochschulen 
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Bewerbungsvoraussetzungen 
Förderfähige Lehrvorhaben werden in englischer Sprache angeboten, ins ENGAGE.EU-Programm ein-

gespeist und werden nicht bereits anderweitig finanziell gefördert.  

Antrags- und Auswahlverfahren 
Anträge auf Förderung aus dem Förderfonds „Lehre@ENGAGE.EU“ können zwischen dem 27. März 

und dem 5. Mai 2024 gestellt werden. Senden Sie dafür das ausgefüllte Antragsformular, das Sie hier 

finden, per E-Mail an selina.hoffmann@uni-mannheim.de.  

Über die Förderung entscheidet eine Kommission bestehend aus der Prorektorin für Studium und 
Lehre, eine*r Vertreter*in des Zentrums für Lehren und Lernen, eine*r Vertreter*in des Dezernats II 
sowie eine*r Vertreter*in der ENGAGE.EU Geschäftsstelle. Die Auswahl bemisst sich anhand folgender 
Kriterien: 

• Umsetzbarkeit 
• Passung zu ENGAGE.EU 
• Angemessenheit des Ressourceneinsatzes  

Wir unterstützen Sie gerne… 
…ob bei der Konzeptentwicklung, der Antragstellung oder der Durchführung! 

Das bieten wir Ihnen: 

• Didaktische Beratung bei Konzeptentwicklung, Antragstellung und Umsetzung 

• Organisatorische Unterstützung, z. B. bei der Ausstellung von Zertifikaten oder der Vernet-

zung mit ENGAGE-Partnerhochschulen sowie Corporate Partnern 

• Unterstützung bei der Suche nach passenden Lehrenden an Partneruniversitäten 

• Unterstützung bei der Nutzung der Infrastruktur (Videostudio, Audiokabine, Hybridhörsäle) 

• Gemeinsame Entwicklung von digitalen Prüfungssettings und Unterstützung bei der Umset-

zung 

• Prozessunterstützung, z. B. bei der Unterbringung von ENGAGE-Studierenden vor Ort und der 

Abrechnung 

 

Kontakt 
Weitere Informationen zu ENGAGE.EU finden Sie hier. Für Fragen zum Förderfonds steht Ihnen Selina 

Hoffmann gerne unter selina.hoffmann@uni-mannheim.de oder via Teams zur Verfügung.  

https://www.uni-mannheim.de/infos-fuer/forschende-und-lehrende/lehren/internationale-lehre/foerderfonds-lehreengageeu/
mailto:selina.hoffmann@uni-mannheim.de
https://www.engageuniversity.eu/
mailto:selina.hoffmann@uni-mannheim.de

