
The Dekanat der Philosophischen Fakultät a part-time position as

Mitarbeiter*in 0,5 E13 "Studiengangsmanagement B.A.
und B.A. Kultur und Wirtschaft" (m/w/d)
starting on zum 1.10.2025.

The University of Mannheim is one of the
leading universities in Germany with
approximately 12,000 students in five schools.
Particularly in business and economics as well
as in the social sciences the university ranks
among the top institutions both at national and
international level. More than 2,600 employees
profit from an exciting work environment with
numerous benefits.

Key information

Start: zum 1.10.2025

Limitation: 31.12.2028

Remuneration bracket: E13

Weekly hours: 19,75/Woche hours

Location:
Mannheim, Schloss, Kunstturm

Application deadline:
27 July 2025

Wir suchen vom 01.10.2025 bis 31.12.2028 eine*n neue*n Kolleg*in (m/w/d) für
eine 0,5 E13-Stelle im Bereich „Studiengangsmanagement B.A. und B.A. Kultur
und Wirtschaft“.

Your tasks include:

Studienberatung (Beratung von Studieninteressierten und Studierenden)
Konzeption, Überarbeitung und Weiterentwicklung der bestehenden und
ggf. neuer Bachelor-Studiengänge
Studiengangsmarketing (Marketingkonzepte,
Marketing/-Werbemaßnahmen, Werbe-/Informationsmaterial etc.)
Studierendenrecruiting (Planung/Durchführung von Vorträgen und
Informationsveranstaltungen für Studieninteressierte)
Erstellung von Informationsmaterialien/Werbematerial/Imagefilmen für
Social Media und Webseiten usw.
Schnittstelle zwischen Studierenden und Lehrenden, Verwaltung, Fakultät
sowie Fachbereichen
Vor- und Nachbereitung von Gremiensitzungen
Mitarbeit bei Akkreditierungsverfahren

Your profile:

Einschlägiger geistes-/sozialwissenschaftlicher Hochschulabschluss
Von Vorteil: praktische Erfahrung im Bereich Universität bzw.
Hochschul-/Wissenschaftsmanagement
Von Vorteil: wirtschaftswissenschaftliche Zusatzqualifikation (bevorzugt
mind. Nebenfachabschluss)
Sicherer Umgang mit gängigem Office-Paket und idealerweise auch Grafik-
Programmen und Social Media
Sicheres Auftreten und kommunikative Stärke, auch in engl. Sprache
Hohe soziale Kompetenz und Serviceorientierung in einem publikums-
und kommunikationsintensiven Arbeitsumfeld
Ausgeprägte Teamfähigkeit



Eigenständige und sorgfältige Arbeitsweise

What we offer:

eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit
ein gut funktionierendes Team und eine sehr gute Arbeitsatmosphäre
vielfältige Möglichkeiten, eigene Ideen umsetzen zu können

Positive working
atmosphere

Workplace in a historic
palace building

Flexible work time and
workplace models

(flexitime, telework)

Extensive range of
further training
opportunities

Occupational pension
plan for the public

service

Deutschlandticket

Applications from persons with a disability are given preferential consideration
provided that they are appropriately qualified. The University of Mannheim is
committed to increasing the quota of women and thus encourages women
with appropriate qualifications to apply.

If you are interested in applying, please send your application documents via
e-mail or mail by 27 July 2025 at the latest:

Prof. Dr. Thomas Wortmann
Dekanat der Philosophischen Fakultät
Schloss EO 284
D-68131 Mannheim
isabelle.koerber@uni-mannheim.de

If you have any questions about the position, please contact Dr.
Angelika Konrad-Schineller at 

bachelor.phil@uni-mannheim.de

Data protection

Please find detailed information on the
collection of personal data from the data
subject according to Article 13 GDPR on
the university' s homepage:
www.uni-mannheim.de/datenschutz-bei-
bewerbungen.

Submitted application documents will only
be returned if you enclose a self-addressed
stamped envelope. Otherwise, they will be
destroyed in accordance with current data
protection law after the application
procedure has ended. Electronic
applications will be deleted accordingly..

If you apply by e-mail, please note that
protection of confidential data cannot be
guaranteed as unauthorized third parties
might gain access to unencrypted e-mails
during transmission.
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