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1. Satzung zur Anderung der Satzung der Universitit Mannheim fiir den Zugang,
die Zulassung und das hochschuleigene Auswahlverfahren im
Masterstudiengang ,,Mannheim Master in Management* (Master of Science)

vom {3 Dez. 202

Aufgrund von §§ 59 Absatz 1 Satz 2, 63 Absatz 2 Landeshochschulgesetz (LHG), § 6a,
§ 6 Absatz 4 Satz 5 in Verbindung mit Absatz 2 Satz 12 und § 2c Sé&tze 2 und 3
Hochschulzulassungsgesetz (HZG) sowie § 33 Absatz 1 Satz 2, Absatz 2 Satz 5
Hochschulzulassungsverordnung (HZVO) hat der Senat der Universitdt Mannheim in
seiner Sitzung am 8. Dezember 2021 gemaR § 19 Absatz 1 Satz 2 Nummer 10 LHG
die nachstehende Anderung der Satzung der Universit4t Mannheim fur den Zugang,
die Zulassung und das hochschuleigene Auswahlverfahren im Masterstudiengang
,Mannheim Master in Management” (Master of Science) vom 10. Dezember 2020
(Bekanntmachung des Rektorats (BekR) Nr. 23/2020 Teil |, S. 12 ff.) beschlossen.

Artikel 1
Anderung der Auswahlsatzung
1. § 3 wird wie folgt geandert:
a) Absatz 1 wird wie folgt gedndert:

aa) In Satz 1 Halbsatz 2 werden nach dem Wort ,Anlagen“ die Wérter ,als
elektronische Kopie in einem von der Universitdt zugelassenen Dateiformat auf
einem von der Universitat zugelassenen Weg" eingefiigt.

bb) Nach Satz 1 wird folgender Satz 2 eingefigt:
,2Die Ubermittlung von Sprachtestnachweisen, die direkt vom Testanbieter an
die Universitat Mannheim Ubermittelt werden, kann auch in Papierform

erfolgen.”

cc) Der bisherige Satz 2 wird zu Satz 3.

b) Absatz 2 wird wie folgt neu gefasst:
.(2) Als Anlagen im Sinne von Absatz 1 Satz 1 Halbsatz 2 sind zu Gbermitteln:

1. Nachweise im Sinne des § 7 Absatz 1 Nummern 4, 5, 8 bis 10,



2. Nachweise zu den in § 4 genannten Zugangs- und
Zulassungsvoraussetzungen,
3. Nachweise zu den in § 7 genannten Auswahilkriterien.*

2. § 4 Absatz 1 wird wie folgt geandert:
a) Nummer 1 wird wie folgt neu gefasst:

1. 1Es muss ein erfolgreicher Abschluss in einem grundstandigen Studiengang
an einer Hochschule im In- oder Ausland oder an einer staatlich anerkannten
Berufsakademie vorliegen. 2Das grundsténdige Studium muss mindestens 180
ECTS-Punkte oder eine Regelstudienzeit von mindestens 6 Semestern oder 3
Jahren umfassen. 3Das Studium muss einen betriebswirtschaftlichen Anteil im
Umfang von mindestens 36 ECTS umfassen.

b) Nummer 3 wird wie folgt neu gefasst:

3. 'Fur beide Studienrichtungen (deutsch-englisch und englisch) miissen sehr
gute englische Sprachkenntnisse mit Mindestniveau C1 gemaR dem
Gemeinsamen Européischen Referenzrahmen vorliegen. 2Der Nachweis ist
erbracht, wenn ein Studium erfolgreich abgeschlossen wurde, das zu
mindestens 40 Prozent englischsprachig absolviert wurde oder eine
Hochschulzugangsberechtigung in einem englischsprachigen Schulsystem
erworben wurde. 3Sofern kein entsprechendes Studium abgeschlossen und
keine entsprechende Hochschulzugangsberechtigung erworben wurde, ist der
Nachweis durch Vorlage eines der folgenden Testergebnisse zu fuhren:

a) Test of English as a Foreign Language — Internet Based Test (TOEFL iBT)
mit mindestens 100 Punkten,

b) The European Language Certificate (telc) — English University mit
mindestens (Sprach-) Niveau C1,

c) Certificate in Advanced English (CAE),
d) Certificate of Proficiency in English (CPE),

e) International English Language Testing System Academic Test (IELTS) mit
mindestens Band 7.0,

f) Sprachnachweis der Universitat Mannheim Service und Marketing GmbH mit
mindestens: (Sprach-) Niveau C1 in den Bereichen Listening Comprehension,
Written Language, Spoken Language und Reading Comprehension.

“Es werden nur Ergebnisse als Nachweis anerkannt, die im Rahmen eines



Testes erworben wurden, dessen letzter Prifungstermin nicht mehr als zwei
Jahre hinter dem in § 2 Absatz 1 als Fristende genannten Zeitpunkt zurlickliegt.“

3. In § 7 Absatz 2 Nummer 3 werden nach Satz 2 folgende Satze 3 und 4 angefiigt:

,,5D_as Ergebnis eines GRE (Graduate Record Examination) wird in GMAT-
Punkte umgerechnet; die Umrechnung erfolgt durch das Einsetzen der beiden
im GRE erreichten Punktzahlen fur die Teile Verbal Reasoning und Quantitative
Reasoning in folgende Formel:

Verbal Reasoning. *6,38369593312407 + Quantitative
Reasoning*10,6230921641945 -2080,74559330863;

das Ergebnis wird ohne Beriicksichtigung der Nachkommastellen kaufménnisch
auf Zehnerschritte gerundet; die Nachweisfithrung erfolgt ausschliefllich uber
den ,Official Score Report* durch die elektronische Onlineeinsicht durch die
Universitat beim Testanbieter, die vom Bewerber beim Testanbieter explizit
beantragt wurde.

4Es werden nur Ergebnisse als Nachweis anerkannt, die im Rahmen eines
Testes erworben wurden, dessen letzter Prt']fungstermin nicht mehr als funf
Jahre hinter dem in § 2 als Fristende genannten Zeitpunkt zuriickliegt.”

Artikel 2
Schlussbestimmungen

Diese Anderungssatzung tritt am Tage nach ihrer Bekanntmachung im allgemeinen
Teil der Bekanntmachungen des Rektorats in Kraft. 2Sie findet erstmals Anwendung
auf das Vergabeverfahren fur das Herbst-/Wintersemester 2022/2023.

Ausgefertigt:
Mannheim, den /( = A2 .2l

{

Prof. Dr. Thomas Puhl
Rektor



3. Satzung zur Anderung der Priifungsordnung der Universitit Mannheim fiir den Masterstudiengang ,Mannheim
Master in Management”

Vom 10 DGZ 2021

Aufgrund des § 32 Absatz 3 Satz 1 des Landeshochschulgesetzes (LHG) hat der Senat der Universitat Mannheim in
seiner Sitzung am 8. Dezember 2021 geméR § 19 Absatz 1 Satz 2 Nummer 9 LHG die nachstehende Anderung der
Prifungsordnung der Universitdt Mannheim fiir den Masterstudiengang ,Mannheim Master in Management” vom
2. Juni 2017 (Bekanntmachung des Rektorats (BekR) Nr. 18/2017, S. 5 ff.), zuletzt gedndert durch Satzung vom 11.
Marz 2021 (BekR Nr. 02/2021, S. 25 ff.) beschlossen. Der Rektor hat dieser Anderungssatzung zugestimmt am

10. Dez. 200

Artikel 1

Anderung der Priifungsordnung

1. In §°6 Absatz 1 Satz 5 werden nach Nr. 6 die folgenden Nummern 7 bis 9 angefigt:
»7. Entscheidungen iiber Priifungsanmeldungen

8. Entscheidungen iiber Verfahrensfehler .
9. Entscheidungen tiber Tduschungen und sonstiges ordnungswidriges Verhalten.”

2. In § 7 Absatz 1 Satz 1 wird nach dem Wort ,Honorarprofessoren” das Wort ,,und” gestrichen und die Angabe
» Privatdozenten und Lehrbeauftragte” eingefugt.

3. § 10 Absatz 2 wird wie folgt gedndert:

a) Der Wortlaut wird Satz 1.
b) Nach Satz 1 wird der folgende Satz 2 angefiigt:

,2Es obliegt den Studierenden, dem Priifer die fiir die Zulassung erforderlichen Informationen rechtzeitig vor Beginn

der Pridfung durch insbesondere einen aktuellen Notenauszug bereitzustellen.”

4, In § 28 Absatz 3 wird die Zahl , 18" durch die Zahl , 30" ersetzt.

Artikel 2

Anderung der Anlage: Zusammensetzung der Bereiche.

1. Die Anlage ,Zusammensetzung der Bereiche” wird wie folgt gedndert:



a) Die Tabelle des Bereichs ,1. Methoden- und Schliisselqualifikationen (16 ECTS-Punkte)” wird in der Spalte
»Modulname” wie folgt geidndert: ,

aa) In Zeile 1 werden die Wérter ,,Decision Analysis” durch die Angabe ,,Decision Analysis: Business Analytics 11”
ersetzt.

bb) In Zeile 3 werden die Wérter ,,Empirische Methoden” durch die Angabe ,Empirical Methods: Business
Analytics I ersetzt.

2. Der Bereich ,4. Wahlfach (0-24 ECTS-Punkte)” wird wie folgt gedndert:
a) In Satz 1 Nr. 2 wird die Angabe ,,(16 /18 ECTS-Punkte)” durch die Angabe ,,(16 — 18 ECTS-Punkte)” ersetzt.

b) In Satz 1 Nr. 3 wird die Zahl , 19" durch die Zahl 20" ersetzt.

Artikel 3
Inkrafttreten; Schlussbestimmungen

(1) Die Anderungssatzung tritt am Tage nach ihrer ‘Bekanntmachung im amtlichen Teil der Bekanntmachungen des
Rektorats der Universitdt Mannheim in Kraft.

(2) 'Diese Anderungssatzung findet auf alle Studierenden des Master-Studiengangs , Mannheim Master in Management”
(M.Sc.)' der Universitit Mannheim Anwendung, die ihr Studium in dem Masterstudiengang ,Mannheim Master in
Management“ an der Universitat Mannheim nach den Regelungen der Priifungsordnung der Universitat Mannheim fiir
den Master-Studiengang ,,Mannheim Master in Management” vom 2. Juni 2017 (Bekanntmachung des Rektorats (BekR)
Nr. 18/2017 S. 5 ff.) in der jeweils geltenden Fassung studieren. Abweichend von Satz 1 findet Artikel 1 Ziffer-4 dieser
A'nderungssatzung nur auf Studierende des Master-Studiengangs »Mannheim Master in Management” (M.Sc.) der
Universitit Mannheim Anwendung, die ab dem Herbst-/Wintersemester 2022/2023 ein Studium an einer auslindischen
Hochschule gemdR § 28 Absatz 6 Satz 1 der Prifungsordnung der Universitét Mannheim fiir den Master-Studiengang
»Mannheim Master in Management” vom 2. Juni 2017 (Bekanntmachung des Rektorats (BekR) Nr. 18/2017, S. 5 ff) in
der jeweils geltenden Fassung absolvieren.

Genehmigt und ausgefertigt:

Mannheim, den /(@ /Z,W4
e

Prof. Dr. Thomas Puhl
Rektor



Satzung iiber die Verarbeitung von personenbezogenen Daten
durch die Universitit Mannheim im Rahmen ihrer hochschulspezifischen
Aufgabenerfiillung

Vom 3 0. Dez. 202!

Aufgrund von § 12 Absatz 3 und 6 Landeshochschulgesetz (LHG) in der Fassung vom 1. April
2014 (GBI. S. 99), das zuletzt durch Artikel 1 des Gesetzes vom 26. Oktober 2021 (GBI
S. 941) geandert worden ist, hat der Senat der Universitat Mannheim in seiner Sitzung am
8. Dezember 2021 gemaR § 19 Absatz 1 Satz 2 Nummer 10 LHG diese Satzung beschlossen. .
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Abschnitt I: Allgemeine Bestimmungen

§1

Gegenstand

Diese Satzung regelt die Verarbeitung personenbezogener Daten durch die Universitat Mann-

heim im Rahmen ihrer hochschulspezifischen Aufgabenerfillung.

§2

Zwecke der Datenverarbeitung

(1) Die Universitat verarbeitet personenbezogene Daten zum Zweck der Erfiillung ihrer ge-
setzlichen Aufgaben.

(2) Im Rahmen ihrer gesetzlichen Aufgaben in Studium, Lehre, Akademischer Weiterbildung
und Heranbildung des wissenschaftlichen Nachwuchses werden personenbezogene Da-
ten insbesondere zu folgenden Zwecken verarbeitet:

1.

I

9.

zur Durchfiihrung des Bewerbungsverfahrens von Studienbewerberinnen und Studien-

bewerbern,

zur Durchfthrung des Studiums, insbesondere

a) zur Durchfhrungdes Ruckmelde-, Beurlaubungs- und Exmatrikulationsverfahrens
und des Prifungsverfahrens,

b) zur Lehrveranstaltungs- und Prifungsverwaltung,

zur Zulassung und Durchfilhrung des Gasthérerinnen- und Gasthérerstudiums, |

zur Pflege der Verbindung zu den Absolventinnen und Absolventen der Universitét,

zur DurchfUhrung des Promotionsverfahrens, -

zur Durchfuhrung von Beratungen, insbesondere Studienberatung, Sozialberatung,

Beratung in Gleichstellungsfragen und Antidiskriminierung, Betreuungsprogramme so-

wie Beratungen durch Ombudspersonen,

zur Nutzung von Systemen im Rahmen der digitalen Lehre, insbesondere von E-Lear-

‘ning-Systemen,
. zur Nutzung von Hochschuleinrichtungen, insbesondere Universitatsbibliothek, Institut

far Sport und UNIT,
zur Nutzung von Videokommunikationssystemen,

10. zur Stipéndienvergabe,

11. zur Zusammenarbeit mit studentischen Hochschulgruppen.

(3) Die Universitat verarbeitet personenbezogene Daten zur Verwaltung und Durchfiihrung
von Forschung.

(4) Im Rahmender akademischen Selbstverwaltung werden personenbezogene Daten insbe-

sondere zu folgenden Zwecken verarbeitet:

1.

zur Durchfihrung von Gremienwahlen,

2. zur Besetzung von Amtern und Funktionen in der akademischen Selbstverwaltung,
3
4

im Rahmen von Berufungsverfahren,
im Rahmen der Gremienarbeit.
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(5) Personenbezogene Daten werden weiterhin insbesondere zu folgenden Zwecken verar-
beitet:

1
2.

© N O

9.

zur Akkreditierung,

zur Erhebung von Gebilhren und Beitrdgen sowie zur Abwicklung von privatrechtlichen
Entgelten,

zur Durchfithrung von Kooperationen mit anderen Hochschulen oder sonstigen Ein-
richtungen,

zur Gewiéhrleistung von Chancengleichheit, gleichberechtigter Teilhabe, Antidiskrimi-
nierung, Integration sowie des Schutzes vor sexueller Belastigung,

zur Durchfithrung von &ffentlichen und nicht &ffentlichen Veransfaltungen und Tagun-
gen, ‘

zum Wissens-, Gestaltungs- und Technologietransfer,

zur Férderung von Unternehmensgriindungen,

zur Vorbereitung von Bewerberinnen und Bewerbern auf ein Studium,

zur Durchfiihrung des Schillerinnen- und Schillerstudiums gemaR § 64 Absatz 2 LHG,

10. zur Offentlichkeitsarbeit,
11. zur Durchfiihrung von Verfahren im Zusammenhang mit wissenschaftlicher Redlich-

keit,

12. zur Struktur- und Entwicklungsplanung,

13. zur Statistik, zur Qualitatssicherung und zum Finanz- und Berichtswesen,

14. zur Nutzung von Hochschuleinrichtungen, insbesondere Universitatsbibliothek, Institut

fur Sport und UNIT,

15. zur Durchfiihrung von &ffentlich-rechtlichen und privatrechtlichen Vertragen,

16. zur Durchfuhrung von Vergabeverfahren und Beschaffungsvorgéngen,

17. zur Vergabe von hochschulrechtlichen Bezeichnungen, insbesondere aulerplanma-

Bige Professorin und auBerplanmaBiger Professor, Honorarprofessorin und Honorar-
professor, sowie von Preisen und Ehrungen,

18. zur Durchfthrung von Ordnungsverfahren im Sinne von § 62a LHG,

19. zur Ausiibung des Hausrechts.

§3

Verarbeitungsarten

(1) Personenbezogene Daten werden in verkorperter und in elektronischer Form verarbeitet.

(2) In verkérperter Form werden insbesondere Schriftstiicke verarbeitet und bis zum Ablauf

der Aufbewahrungsfrist unter Einhaltung geeigneter technischer und organisatorischer
MalRnahmen verwahrt.

(3) In elektronischer Form werden Daten beispielsweise Uber Webformulare, per E-Mail oder

per Scanerhoben, verarbeitet und bis zum Ablauf der Aufbewahrungsfrist unter Einhaltung

geeigneter technischer und organisatorischer MaRnahmen gespéichert.
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§4 Generierte personenbezogene Daten

(1) Die Universitat kann insbesondere folgende Merkmale und Kennzeichen bilden und diese
der betroffenen Person zuordnen:

Matrikelnummer,

universitédre |dentifikationsnummer (Uni-ID),

Zulassungskennzeichen, |

Verwaltungskennzeichen,

Universitats-Account (Uni-ID und dazugehdriges-Passwort),

universitédre E-Mail-Adresse,

N o s ep =

Studierendenausweis-Nummer (ecUM-Nummer und Chipkartennummer).

(2) Im Falle eines weiteren Studiums an der Universitét kann diese der betroffenen Person die
nach Absatz 1 Nummern 1 bis 7 im Rahmen des vorangegangenen Studiums generierten
Daten weiter zuweisen, insbesondere die Matrikelnummer.

Abschnitt ll: Grundsétze fiir jede Verarbeitung personenbezogener Daten

§5 RechtmiRigkeit, Treu und Glauben, Transparenz

(1) Bei der Verarbeitung personenbezogener Daten miissen das européische Grundrecht auf
den Schutz personenbezogener Daten und das Grundrecht auf informationelle Selbstbe-
stimmung gewahrt werden. '

(2) Die fachlich zustandige Organisationseinheit innerhalb der Universitat muss innerhalb ih-
res Verantwortungsbereichs sicherstellen, dass personenbezogene Daten auf rechtma-
Bige Weise und nach Treu und Glauben verarbeitet werden, insbesondere, dass eine
Rechtsgrundlage, in der Regel in Form einer Rechtsvorschrift, in begriindeten Fallen in
Form einer Einwilligung, die Datenverarbeitung rechtfertigt.

. (3) 'Betroffene Personen missen gemaf Artikel 13 und 14 Datenschutz-Grundverordnung in-
formiert werden. 2Diese Informationen sind von der jeweils fachlich 2ustéindige'n Organisa-
tionseinheit zu erstellen.

(4) 'Bei der Weitergabe von personenbezogenen Daten muss die fachlich zusténdige Organi-
sationseinheit zuvor die Zulassigkeit priifen. 2Zudem ist insbesondere bei Kooperationen
mit anderen Hochschulen oder sonstigen Einrichtungen, insbesondere im Rahmen von
Studiengangen und Programmen, und beim Einéatz von Dienstleisterinnen und Dienstleis-
tern zu- prufen', ob ein Vertrag geméag Artikel 26 DS-GVO oder Artikel 28 DS-GVO abge-
schlossen werden muss. ®Die Prifung ist zu dokumentieren.

§6 Zweckbindung _
Die Verarbeitung personenbezogener Daten erfolgt nur fur festgelegte, eindeutige und legi-
time Zweckeund fiir solche, die mit diesen zu vereinbaren sind. 2Ungeachtet der Vereinbarkeit

der Zwecke durfen die Daten nur auf einer gesetzlichen Grundlage oder einer Einwilligung
5
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verarbeitet werden. *Die betroffene Person ist Uber die zweckandernde Nutzung ihrer Daten
von der fachlich zusténdigen Organisationseinheit entsprechend der gesetzlichen Vorgaben
zu informieren.

§7 Datenminimierung

"Vor einer Verarbeitung personenbezogener Daten muss geprift werden, ob und in welchem
Umfangdiese notwendig sind, um den mit der Verarbeitung angestrebten Zweck zu erreichen.
2Soweit die Erreichung des Zwecks gewéhrleistet ist und der Aufwand in einem angemesse-
nen Verhaltnis zu dem angestrebten Zweck steht, sind anonymisierte Daten zu verwenden.
3Soweit die Erreichung des Zwecks gewahrleistet ist, der Aufwand in einem angemessenen
Verhéltnis zu dem angestrebten Zweck steht und eine Anonymisierung nicht méglich oder un-
verhéltnismé&Rig ist, sind pseudonymisierte Daten zu verwenden. “Personenbezogene Daten
durfen nicht auf Vorrat fur potentiell zukiinftige Zwecke gespeichert werden, es sei denn, dies
ist gesetzlich vorgeschrieben oder erlaubt.

§8 Richtigkeit
'Personenbezogene Daten sind sachlich richtig und, soweit erforderlich, auf dem neuesten .
Stand zu verarbeiten. ?Es sind alle angemessenen Mallnahmen zu treffen, die sicherstellen,
dass unrichtige Daten unverziglich geléscht oder berichtigt werden.

§9  Speicherbegrenzung

(1) 'Daten von Studienbewerberinnen und Studienbewerbern, die nicht immatrikuliert wur-
den, werden seitens der Universitat spatestens zum Ende des Semesters geléscht, wel-
ches auf das Semester folgt, zu dem die Bewerbung erfolgte. 2Sofern zu diesem Zeit-
punkt ein Verwaltungs- oder Gerichtsverfahren anhangig ist, das die zu I6schenden Da-
ten betrifft, sind diese Daten unverztglich nach der rechtskréftigen Entscheidung zu 16-
schen, sofern keine Immatrikulation erfolgt.

(2) 'Daten von Studierenden sowie von Doktorandinnen und Doktoranden sind nach der
Exmatrikulation oder nach dem Abschluss des Promotionsverfahrens unverziglich zu
l6schen. 2Ist zu diesem Zeitpunkt ein Prifungsverfahren noch nicht abgeschlossen, wer-
den die Daten abweichend von Satz 1 nach Abschluss des Prifungsverfahrens unver-
ziglich geldscht. *Regelungen (iber Dokumentation und Aufbewahrung in Prifungsord-
nungen und anderen Satzungen bleiben unbertihrt.

(3) 'Folgende Daten von Absolventinnen und Absolventen sind aus der Verpflichtung zur
unverziglichen Léschung nach Absatz 2 zum Zwecke der Validierung der seitens der
Universitat ausgestellten Dokumente, inshesondere Zeugnisse, und fir Zwecke der Ent-
ziehung des Hochschulgrades ausgenommen:

1. Familienname, Vorname, Geburtsname, Geburtsdatum, Geburtsort, Geschlecht,
2. Studiengang, Matrikelnummer,



(4)

(%)

()

3.
4.
5.
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Ergebnis und Datum-des Studienabschlusses mit Gesamtnote,
die Gesamtnote tragende Einzelnoten und
Datum der Immatrikulation und Exmatrikulation sowie Exmatrikulationsgrund.

2Dije Universitat 16scht die Daten 50 Jahre, nachdem die Exmatrikulation wirksam wurde.

2
3.
4.
5

'Folgende Daten von ehemaligen Studierenden und ehemaligen Doktoranden sind aus
der Verpflichtung zur unverziiglichen Ldschung nach Absatz 2 zum Zwecke der Quali-
tatssicherung ausgenommen:

Geburtsdatum, Geschlecht, Staatsangehérigkeit, Land des Erwerbs der Hoch-

schulzugangsberechtigung

Studiengang, Matrikelnummer, i

Ergebnis und Datum des Studienabschlusses mit'‘Gesamtnote,

die Gesamtnote tragende Einzelnoten und

Datum der Immatrikulation und Exmatrikulation sowie Exmatrikulationsgrund.

Die Universitst [6scht die Daten spétestens zehn Jahre, nachdem die Exmatrikulation

wirksam oder das Promotionsverfahren abgeschlossen wurde.

1
2.

Umim Bedarfsfall fur die ehemaligen Studierenden Ersatzdokumente ausstellen zu kén-
nen, werden von ehemaligen Studierenden mit deren schriftlicher oder elektronischer
Einwilligung fur die Dauer von 50 Jahren zusétzlich zu den in Absatz 3 genannten Daten
aufbewahrt:

Anschrift, E-Mail-Adresse,

Praxissemester, Urlaubssemester oder sonstige Studienunterbrechungen,

Ergebnis und Datum der Diplom-Vorprifung oder Zwischenpriifung,
'Die zum Zweck der Pflege der Verbindung zu den Absolventinnen und Absolventen
verarbeiteten Daten werden spétestens 80 Jahren nach der Exmatrikulation geléscht, es

sei denn, die betroffenen Personen widersprechen zu einem frilheren Zeitpunkt. 2Die

Universitét informiert die Studierenden tber die Verarbeitung der Daten zu diesen Zwe-

cken und belehrt die Absolventinnen und Absolventen tiber das bestehende Widerrufs-
recht.

Die Daten von Gasthérerinnen und Gasthérern werden spétestens nach Beendigung
des Semesters, in dem die betroffene Person als Gasthérerin oder Gasthoérer zuglassen
war, geléscht, soweit diese nicht zu anderen Verwaltungszwecken erforderlich sind.
Fur die Daten von Hochbegabten im Sinne von § 64 Absatz 2 LHG und der Teilnehme-
rinnen und Teilnehmer an Externenpriifungen gelten die Abséatze 2 und 5 entsprechend.
Die Daten von externen Nutzerinnen und Nutzern der Hochschuleinrichtungen werden
nach Beendigung des Nutzungsverhéltnisses mit der jeweiligen Nutzerin und dem jewei-
ligen Nutzer unverziglich geléscht.
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(10) Die Loschpflicht gilt nicht fur personenbezogene Angaben als Bestandteile von Metada-
ten zu Publikationen, insbesondere zu wissenschaftlichen Verdffentlichungen oder For-
schungsdaten..

(11) Die Bestimmungen des Landesarchivgesetzes zur Anbietungspflicht sowie sonstige ge-
setzliche oder satzungsmaRige Dokumentations- und Aufbewahrungspflichten, insbe-
sondere aus haushaltsrechtlichen Grinden, bleiben unbertihrt.

§10 Integritidt und Vertraulichkeit

(1) Personenbezogene Daten mUsseh vertraulich behandelt werden und durch geeignete
technische und organisatorische MalRnahmen gegen unbefugte oder unrechtmaRige Ver-
arbeitung sowie unbeabsichtigtem Verlust, unbeabsichtigter Zerstérung oder unbeabsich-
tigter Schadigung angemessen geschitzt werden.

(2) 'Die Beschaftigten der Universitat sind gesetzlich zur Wahrung des Datengeheimnisses
verpflichtet. 2Die Universitét belehrt ihre Beschaftigten Uiber das Datengeheimnis. *Die Be-
lehrung ist von der Personalabteilung zu dokumentieren.

(3) Es ist zu gewahrleisten, dass weitere Personen, die an der Verarbeitung personenbezo-
gener Daten der Universitit beteiligt sind, auf das Datengeheimnis verpflichtet sind oder
einer vergleichbaren angemessenen gesetzlichen Verpflichtung unterliegen.

§ 11 Rechenschaftspflicht .

'Die Universitat muss die Einhaltung der §§ 5 bis10 nachweisen kénnen. 2Insbesondere muss
die fur eine Datenverarbeitung fachlich zustandige Organisationseinheit den fir das Verzeich-
nis nach Artikel 30 DS-GVO erforderlichen Eintrag der Servicestelle Datenschutz der Univer-
sitdt Mannheim zur Verfligung stellen.

Abschnitt lli: Besondere Verarbeitungssituationen

§12 Videokommunikationsmittel; Lehrveranstaltungsaufzeichnung

(1) 'Zur Durchfthrung von Forschung und Lehre und in der akademischen Selbstverwaltung
nutzen die Mitglieder und Angehérigen die vom Rektorat zugelassenen Videokommunika-
tionssysteme. 2Diese miissen insbesondere dem Grundsatz des Datenschutzes durch
Technikgestaltung und durch datenschutzfreundliche Voreinstellung sowie der Datenmini-
mierung Rechnung tragen. *Besonders eingriffsintensive Funktionen von Videokommuni-
kationssystemen, insbesondere die Funktion des Aufmerksamkeits-Trackings, sind unzu-
lassig.

(2) 'Eine Verpflichtung zur Aktivierung der Audio- und Videofunktionalitdten besteht im Rah-
men einer Teilnahme nicht. 2Sofern es firr die Durchflihrung der Veranstaltung erforderlich
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ist, insbesondere wenn es sich um eine Veranstaltung mit Verpflichtung zur Mitarbeit han-
delt, kénnen die Veranstaltungsverantwortlichen anderweitige Regelungen treffen. *Diese
sind den Teilnehmenden vor Beginn der Veranstaltung mitzuteilen und entsprechend zu
dokumentieren.

(3) Nach Absatz 1 Satz 1 durchgefiihrte Veranstaltungen dirfen zur Erfullung der Aufgaben
nach § 2 LHG zur Wiedergabe auf einem Endgerat Gbertragen werden, sofern es erforder-
lich ist, insbesondere aus Griinden der Platzkapazitat oder zur Herstellung einer Offent-
lichkeit.

(4) 'Nach Absatz 1 Satz 1 durchgefithrte Veranstaltungen durfen zur ErfUIIUng der Aufgaben
nach § 2 LHG aufgezeichnet werden, soweit die Dozierenden in die Aufzeichnung einge-
yvilligt_habe‘n und durch technische und organisatorische MalRnahmen das Risiko verrin-
gern, dass personenbezogene Daten anderer Teilnehmenden aufgezeichnet werden. 2So-
fern eine Aufzeichnung personenbezogener Daten anderer Teilnehmenden nicht verhin-
dert werden konnte, durfen die entsprechenden Teile der Aufzeichnung nicht zugénglich
gemacht werden. 3Die Dozierenden entscheiden im Rahmen der Vorgaben des Rektorats,
Uber welche Zugangswege die Aufzeichnungen welchem Personenkreis zugénglich ge-
macht werden.

§ 13 Vidéogestﬁtzte Analyse zu Lehr- und Qualifizierungszwecken

(1) 'Die Universitat darf von Studierenden, Promovierenden und Habilitierenden Aufzeichnun-
gen in Bild und Ton ohne deren Einwilligung erstellen, sofern diese erforderlich sind, um
mit der Lehrperson eine gemeinsame Analyse und Reflexion mit dem Ziel vorzunehmen,
Verhaltens- und Ausdrucksweisen oder Bewegungsabléufen zu bewerten und zu verbes-
sern. ?Veranstaltungen mit Aufzeichnung durfen nur dann ohne Alternativangebote ohne
Aufzeichnung angeboten werden, falls das Ausbildungsziel aus didaktischen Grinden
ohne Aufzeichnung nicht in vergleichbarem MaR erreicht werden kann. 3Soweit Veranstal-
tungen eine Aufzeichnung mit Bild oder Ton erfordern, sind in den jeweils einschlagigen
Satzungen entsprechende Regelungen zu treffen.

(2) 'Die Aufzeichnungen durfen nur der Lehrperson und der einzelnen betroffenen Person zu-
génglich gemacht werden. 2Sofern mehrere Personen von der Aufzeichnung betroffen
sind, darf die Aufzeichnung der Lehrperson und allen betroffenen Personen zuganglich
gemacht werden.

(3) Die Aufzeichnung ist unverzuglich zu léschen, wenn sie fiir die Zweckenach Absatz 1 nicht

" mehr erforderlich ist. |

§ 14 E-Learning-Systeme

(1) 'Die Universitat betreibt ein spezialisiertes IT-System (E-Learning-System) zu dem Zweck,
Lehrpersonen und Studierende sowie Gasthdrerinnen oder Gasthérer und sonstigen Per-
sonen, soweit dies in einer Kooperationsvereinbarung geregelt ist, bei der Gestaltung der

9
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Prozesse in Studium, Lehre und Weiterbildung zu unterstitzen. 2Das E-Learning-System
umfasst insbesondere Komponenten zur Organisation von Veranstaltungen, von Arbeits-
gruppen und des Studienalltags, zum Erstellen und Austausch von Lernmaterialien sowie
zur Kommunikation von Lehrpersonen mit Studierenden sowie Gasthdrerinnen oder Gast-
hérern und von Studierenden sowie Gasthérerinnen oder Gasthérern untereinander.

(2) 'Die fur eine Lehrveranstaltung verantwortliche Person kann die Nutzung des zentral zur
Verfligung gesteliten E-Learning-Systems im Einzelfall fur verbindlich erklaren, sofern dies
zum Kompetenzerwerb notwendig ist. ?Die Universitat kann bestimmen, dass das E-Lear-
ning-System zu nutzen ist, um Leistungsnachweise einzureichen. In diesen Fallen sind die
Nutzerinnen und Nutzer zur Abgabe folgender Daten verpflichtet:

1. Zugangsdaten,
2, Zustimmung zu den Nutzungsbedingungen des E-Learning-Systems.

(3) Soliten auf dem E-Learning-System Online-Prifungen angeboten werden, gelten hierfur
die Regelungen in der jeweiligen Prifungsordnung.

(4) 'Das E-Learning—System muss insbesondere dem Grundsatz des Datenschutzes durch
Technikgestaltung und durch datenschutzfreundliche Voreinstellung sowie der Datenmini-
mierung Rechnung tragen. 2Daten diirfen nur zum in Absatz 1 festgelegten Zweck verwen-
det werden. *§ 6 bleibt unberihrt.

§ 15 Verarbeitung von Studierendendaten in der Studierendenberatung

(1) Die Studienberatung ist grundsatzlich ein freiwilliges Serviceangebot der Universitét.

(2) Im Falle einer studienfachlichen Beratung gemaR § 60 Absatz 2 Nummer 5 LHG werden
folgende Daten erhoben:

Nachname,

Vorname,

Geburtsdatum,

Datum des Beratungsgesprachs,

o A 0N =

Aﬁ des Studiums, zu dem die Beratung stattgefunden hat.

(3) 'Die Universitat darf die bislang erbrachten Studien- und Prt‘ufungsleistungen sowie die
Prafungsanmeldungen der betroffenen Person auswerten, um dieser ein individuelles Be-
ratungsangebot zu unterbreiten. 2Ein solches Angebot erfolgt auf Anfrage des Betroffenen
oder sofern der Studienerfolg bei einem Abgleich mit der Studien- und Prifungsordnung
gefahrdet erscheint, insbesondere wenn die Gefahr besteht, dass die erforderlichen Leis-
tungén zeitlich nicht rechtzeitig erbracht werden.

§16 Campusmanagementsystem

(1) Die Universitat betreibt ein Campusmanagementsystem mit Self-Service-Funktionen.

(2) Die dezentralen Organisationseinheiten sind berechtigt, das Campusmanagementsystem
10
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unterstiitzende Systeme zu betreiben, sofern diese

1. durch die Servicestelle Datenschutz beraten wurden,

2. im Verzeichnis der Verarbeitungstatigkeiten gemaR Artikel 30 DS-GVO der Universitat
gefiihrt werden, '

3. eine Genehmigung des Rektorats vorliegt.

§ 17 - Besondere Kategorien von personenbezogenen Daten, Ordnungsverfahren
Zugriff auf Daten der Studierenden im Sinne von Artikel 9 und Artikel 10 Datenschutz-Grund-
verordnung sowie zum Ordnungsverfahren nach § 62 a Landeshochschulgesetz dirfen nur
Personen haben, die mit der Bearbeitung der jeweiligen Angelegenheit beauftragt sind und
nur soweit dies erforderlich ist.

§ 18 Datenverarbeitung zur Durchfiihrung des Promotionsverfahrens

(1) 'Die Universitat fuhrt fur jede Doktorandin und jeden Doktoranden eine Promotionsakte.
?Diese enthalt in der Regel
1. einen Antrag auf Annahme und auf Eréffnung des Promotionsverfahrens, einschlief3-

lich der in der Promotionsordnung geforderten Dokumente,

2. Bescheide der Universitat,
3. Gutachten Uber die Dissertation und Protokoll der miindlichen Promotionspriifung,
4. Entwurf der Promotionsurkunde. ‘

(2) Zur Durchflihrung des Promotionsverfahrens sowie zur Erfullung der gesetzlichen Ver-
pflichtung gemaR § 13 Absatz 9 in Verbindung mit Absatz 8 LHG und § 38 Absatz 5 Satz
4 LHG betreibt die Universitat ein zentrales System, gegebenenfalls mit Self-Service-Funk-
tionen, gegebenenfalls als Teil des Campusmanagementsystems.

(3) Die dezentralen Organisationseinheiten sind berechtigt, das zentrale System unterstit-
zende Systeme zu betreiben, sofern diese

1. durch die Servicestelle Datenschutz beraten wurden,

2. im Verzeichnis der Verarbeitungstatigkeiten gemaR Artikel 30 DS-GVO der Universitat
gefuhrt werden,

3. eine Genehmigung des Rektorats vorliegt.
§ 19 Datenverarbeitung zur Pflege der Verbindung zu den Absolventinnen und Ab-
solventen

Die Universitét verwendet folgende Daten zur Pflege der Verbindung zu den Absolventinnen
und Absolventen:

1. Kontaktdaten,

2. Fakultat und Studiengang, l

11
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3. Artund Datum des Abschlusses.

§ 20 Datenverarbeitung fiir die Selbstverwaltung

(1) Die Universitét verarbeitet personenbezogene Daten von Studierenden sowie Gasthéren-
den bei der Mitwirkung in der Selbstverwaltung.

(2) Die Mitwirkung in der Selbstverwaltung umfasst die erforderlichen vorgelagerten Verfah-
ren, insbesondere Wahlen einschlieRlich deren Vorbereitung.

(3) Einzelheiten der Datenverarbeitung werden durch die jeweiligen Satzungen, insbesondere
Verfahrensordnungen und Wahlordnungen, geregelt.

§21 Verfasste Studierendenschaft

Die Universitat darf an die Verfasste Studierendenschaft die personenbezogenen Daten Gber-
mitteln, die zur Erfullung der Aufgaben der Verfassten Studierendenschaft nach § 65 LHG
erforderlich sind.

§22 Bescheinigungen

(1) 'Die Universitat stellt fur die Studierenden pro Semester eine Studienbescheinigung online
zum Abruf bereit. 2Bei Gasthérerinnen und Gasthérern stelit die Universitat einen Hérer-
ausweis aus.

(2) "Nach erfolgter Exmatrikulation erhélt die oder der Betroffene jeweils eine Exmatrikulati-
onsbescheinigung fir die gesetzliche deutsche Rentenversicherung. 2im Falle der Exmat
rikulation von Amts wegen, wird eine Bescheinigung nur auf Antrag des Betroffenen aus-
gestellt. 3§ 62 Absatz 5 LHG bleibt unberihrt,

§23 Priifungsverfahren und Aufbewahrungspflichten von Priifungsunterlagen

(1) Im Rahmen von Prifungsverfahren verarbeiten die innerhalb der Universitat zusténdigen
Organisationseinheiten, insbesondere das zusténdige Prufungsamt und der zustandige
Prifungsausschuss, die gemal den Bestimmungen der Satzung nach § 12 Absatz 6 Lan-
deshochschulgesetz erhobenen Daten sowie weitere von der Universitat generierte oder
anderweitig rechtmafig bekanntgewordene Daten.

(2) 'Schriftliche, elektronische sowie hybride Studien- und Prifungsleistungen, insbesondere
Klausuren, Hausarbeiten, Projektarbeiten und Praxisberichte, einschliellich der darauf be-
zogenen Gutachten, sowie Protokolle zu mindlichen Prifungen werden vom Priifungsamt
zwei Jahre aufbewabhrt. 2Die Aufbewahrungsfrist beginnt mit Ablauf des Semesters, in wel-
chem das Ergebnis der Prifungsleistung bekannt gegeben worden ist, zu laufen. 3Sollte
die Prifung angefochten worden sein, endet die Aufbewahrungspflicht nicht vor dem Ein-
tritt der Rechtskraft der Entscheidung. “Vorgaben der Prufungsordnungen bleiben unbe-
rihrt.

12
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(3) Bachelor- und Masterarbeiten, inklusive der darauf bezogenen Gutachten, werden fir ei-
nen Zeitraum von 5 Jahren ab Ausstellung des Zeugnisses aufbewahrt.

§ 24 Buchungssystem des Instituts fiir Sport der Universitat Mannheim

(1) Das Institut fur Sport nutzt ein spezialisiertes . 1T-System zum Zwecke der Anmeldung von
Teilnehmenden am Hochschulsport, der Verwaltung von Daten der Teilnehmenden, der
Ausstellung von Teilnahmetickets fir den Zugang von teilnehmerbeschréankten Kursen so-
wie Zugang zu den Sportstatten (Buchungssystem), soweit es sich um anmeldepflichtige
Veranstaltungen handelt.

(2) Die Daten der Teilnehmenden werden zwei Jahre nach Beendigung des Nutzungsver-
héltnisses geldscht.

(3) 'Das Buchungssystem muss insbesondere dem Grundsatz des Datenschutzes durch
Technikgestaltung und durch datenschutzfreundliche Voreinstellung sowie der Datenmini-

mierung Rechnung tragen. ?Daten durfen nur zum in Absatz 1 festgelegten Zweck verwen-
det werden. 3§ 6 bleibt unberiihrt.

Abschnitt IV: Verantwortlichkeiten

§ 25 Verantwortlichkeit der vertretungsberechtigten Leitung

(1) Das Rektorat hat die Gesamtverantwortung fur das Einrichten und den Betrieb eines funk-
tionierenden Datenschutzmanagementsystems.

(2) Die Rektorin oder der Rektor der Hochschule ist nach auf3en fir die Einhaltung von Daten-
schutzbestimmungen verantwortlich.

(3) 'Zum Aufgabenbereich der Leitungen der Ofganisationseinheiten gehért, die Einhaltung
aller datenschutzrechtlichen Regelungen in der jeweiligen Organisationseinheit sicherzu-
stellen. 2Die Leitungen sind dafir verantwortlich, die bestehenden Sicherheitsstandards fir

den Datenschutz und die Datensicherheit in ihrer Organisationseinheit umzusetzen und
aufrechtzuerhalten.

§ 26 Verantwortlichkeit aller Beschéftigten

'Die Gewahrleistung von Datenschutz und Datensicherheit ist Aufgabe und Verpflichtung aller
Beschéftigten. 2Die Universitét trifftalle erforderlichen Mainahmen, um die Beschéftigten Uber
die Anforderungen des Datenschutzes und der Datensicherheit zu informieren.

§ 27 Verantwortlichkeit aller weiteren Personen

Weitere Personen dirfen an der Verarbeitung personenbezogener Daten durch die Universitéat
nur dann teilhaben, wenn diese datenschutzkonform durch die Universitat hierzu ermachtigt
sind, das Datengeheimnis wahren und sich der Einhaltung des Datenschutzrechts verpflichten.

13
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§ 28 Beratung

'Die Servicestelle Datenschutz berét bei der Umsetzung der datenschutzrechtlichen Regelun-
gen. ?Die Aufgaben der oder des Datenschutzbeauftragten nach der Datenschutz-Grundver-
ordnung bleiben unberiihrt.

Abschnitt V: Schlussbestimmungén

§29 Inkrafttreten
Diese Satzung tritt am Tage nach ihrer Bekanntmachung im amtlichen Teil der Bekanntma-
chungen des Rektorats in Kraft.

Ausgefertigt:

Mannheim, den /{@X LW

.

Prof. Dr. Thomas Puhl
Rektor

14
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~ Satzung der Universitit Mannheim zur Festlegung von Angabepflichfen

vom {0 Daz, 201

Aufgrund von § 12 Absatz 6 Satz 7 Landeshochschulgesetz (LHG) in der Fassung vom 1. April
2014 (GBI. S.99), zuletzt gedndert durch Artikel 1 des Gesetzes vom 26. Oktober 2021 (GBI.
S. 941), hat der Senat der Universitdt Mannheim in seiner Sitzung am 8. Dezember 2021
gemal § 19 Absatz 1 Satz 2 Nummer 10 LHG diese Satzung beschlossen.

§1 Gegenstand und allgemeine Grundsitze

(1) Diese Satzung regelt die Verpflichtung zur Angabe von Daten, einschliefilich der
anzugebenden Daten, fir Studienbewerberinnen und Studienbewerber, Studierende,
Prufungskandidatinnen und Priifungskandidaten, Doktorandinnen und Doktoranden -
sowie die weiteren in § 12 Absatz 6 LHG genannten Personengruppen.

(2) Die Verpflichtung zur Angabe von Daten und Erteilung von Auskinften aufgrund
anderer rechtlicher Bestimmungen bleibt unberthrt. ‘

(3) Die genannten Personen sind verpflichtet, Anderungen unverziiglich mitzuteilen.

(4) Die Universitat ist berechtigt, die Vorlage von Originalen oder &ffentlich beglaubigten
Kopien von Unterlagen zu verlangen.

§2 Studienbewerberinnen und Studienbewerber

Studienbewerberinnen und Studienbewerber sind zur  Durchfiihrung des
Bewerbungsverfahrens und der Immatrikulation verpflichtet, der Universitat die in Anhang 1
entsprechend gekennzeichneten Daten anzugeben und die entsprechend gekennzeichneten
Unterlagen vorzulegen.

§3  Studierende .

Studierende sind zur Durchfiihrung des Studiums verpflichtet, zusétzlich zu den Daten nach §
2 folgende Daten anzugeben und Unterlagen vorzulegen:

1. bei der Durchfithrung von Pri]fungsverfahren und damit in Zusammenhang stehenden
Verfahren, insbesondere Antragen auf Prifungsriicktritt und auf Nachteilsausgleich: .

die in der jeweils anzuwendenden Priifungsordnung genannten Pflichtangaben und
Unterlagen;

2. Dbei Antrag auf Beurlaubung je nach Antragsgrund:

a) éarztliches Attest,

b) Vertrag oder Bescheinigung der Praktikumsstelle,

¢) -Nachweis Uber Auslandsaufenthalt,

d) Mutterpass,

e) Geburtsurkunde,

f) arztliche Bescheinigung oder Nachweis der Pflegekasse tber zu pflegenden

Angehérigen;
3. bei Antrag auf Ausnahme, Befreiung, Erlass oder Stundung der Gebihren:
die in Anhang 2 je nach Antragsgrund genannten Pflichtangaben und Unterlagen;

4. bei einer Schwangerschaft oder einer Entbindung und

a) im Falle einer Mitteilung nach § 15 Absatz 1 Mutterschutzgesetz (MuSchG):
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i. Matrikelnummer,

i Nachname,

iii. Vorname,

iv. Anschrift,

V. voraussichtlicher Geburtstermin,

Vi, Kind ist geboren und wird gestillt,

vii. Vorlage eines arztlichen Zeugnisses, Zeugnis einer Hebamme oder

eines Entbindungspflegers oder Vorlage eines von einem Arzt
ausgesteliten Mutterpasses;
oder

b) im Falle einer Erkldrung geman § 3 Absétze 1 und 3 MuSchG:
i. Matrikelnummer,
i, Nachname,
iii. Vorname,
iv. Anschrift;
. bei der Exmatrikulation Angabe des Exmatrikulationsgrundes, wie:
a) Beendigung des Studiums nach bestandener Prifung,
b) fehlende Riickmeldung, '
c) Verlust des Prifungsanspruchs,.
d) Hochschulwechsel, '
e) Studienabbruch,
f)y Freiwilligendienst,
g) Unterbrechung des Studiums;

. die in der Zulassungs- und Immatrikulationsordnung sowie den Zugangs-, Zulassungs-
und Auswahlsatzungen, Aufnahmeprifungssatzungen, Studien- und
Prifungsordnungen, Verwaltungs- und Benutzungsordnungen und Entleihordnungen
genannten Pflichtangaben und Unterlagen.
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Priifungskandidatinnen und Prifungskandidaten im Rahmen von
Externenpriifungen (§ 33 LHG)

Prufungskandidatinnen und Prifungskandidaten im Rahmen von Externenpriifungen sind
verpflichtet, zur Durchfihrung des Prifungsverfahrens folgende Daten anzugeben und
Unterlagen vorzulegen:

§5
(1

3)

§6

—_—

Nachname,

abweichender Geburtsname (sofern zutreffend),
Vorname(n),

Geschlecht,

Geburtsdatum,

Geburtsort,

Staatsangehérigkeit,

zweite Staatsangehérigkeit (sofern zutreffend),

Heimat- und Semesteranschrift sowie Angabe, welche Anschrift als Postanschrift
genutzt werden soll,

10. gultige E-Mail-Adresse, -

11. Bezeichnung und Art der Priifung,

12. Zulassungsvoraussetzungen zur Teilnahme an der Externenpriifung,

13. Angabe Uber etwaigen Verlust des Priifungsanspruchs,

14. Anzahl der bisherigen Prifungsversuche im Rahmen einer Externenpriifung,
15. Nachweis tber Entrichtung der. Prifungsgebihr,

16. die in der jeweils anzuwendenden Priifungsordnung genannten Pflichtangaben
und Unterlagen.

©ENDO AN

Doktorandinnen und Doktoranden

Doktorandinnen und Doktoranden sind zur Durchfiihrung des Promotionsverfahrens
verpflichtet, die in Anhang 3 entsprechend gekennzeichneten Daten sowie die in der
jeweils anzuwendenden Promotionsordnung, Studienordnung, Auswahlsatzung oder
Prifungsordnung genannten Pflichtangaben anzugeben und die zugehdorigen
Unterlagen vorzulegen.

Bei der Exmatrikulation sind die Doktorandinnen und Doktoranden zur Angabe des
Exmatrikulationsgrundes verpflichtet, wie

1. Beendigung der Promotion nach bestandener Priifung,
2. fehlende Riickmeldung,

3. Verlust des Prifungsanspruchs,
4. Hochschulwechsel,

5. Promotionsabbruch,

6. Freiwilligendienst,

7. Unterbrechung der Promotion.

§ 3 Nummer 4 gilt entsprechend.

Personen nach § 64 Absatz 1 und 2 LHG (Gasthérerinnen und Gasthérer,
hochbegabte Schiilerinnen und Schiiler)

(1) Gasthorerinnen und Gasthérer sind zur Durchfihrung des Gasthérerinnen und

Gasthérerstudiums verpflichtet, folgende Daten anzugeben und Unterlagen vorzulegen:
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Nachname,

Vorname,

Geburtsdatum,

Geschlecht

Staatsangehdérigkeit,

Anschrift,

gewlnschte Lehrveranstaltungen.

(2) Personen, die ein Schilerinnen- oder Schillerstudium absolvieren, sind verpflichtet, zur
Absolvierung dieses Studiums folgende Daten anzugeben und Unterlagen vorzulegen:

oo b RS

Nachname,
Vorname,
Geburtsdatum,
Geburtsort,
Geschlecht,
Anschrift,
gewlinschte Lehrveranstaltungen und Fachrichtung.

§ 7 Externe Nutzerinnen und Nutzer von Hochschuleinrichtungen zur Durchfiihrung
der Nutzung

(1) Externe Nutzerinnen und Nutzer von Hochschuleinrichtungen sind verpflichtet, zur
Durchfuhrung einer offentlich-rechtlichen Nutzung folgende Daten anzugeben und
Unterlagen vorzulegen:

1.

©®NOOR DN

10.

Nachname,

Vorname,

Geschlecht,

Geburtsdatum,

Anschrift,

die Angabe der Hochschuleinrichtung mit gewiinschter Nutzung,
gultige E-Mailadresse (soweit vorhanden),

gliltige Telefonnummer (soweit vorhanden), -

Personen unter achtzehn Jahren, die nicht an der Universitdt Mannheim studieren,
benétigen zur Benutzung der Hochschuleinrichtungen die schriftliche Einwilligung
gegebenenfalls die Ubernahme einer selbstschuldnerischen Biirgschaft der
gesetzlichen Vertreterin oder des gesetzlichen Vertreters,

weitere nach den Satzungen der jeweiligen Hochschuleinrichtung anzugebende
Daten und vorzulegende Unterlagen.

(2) Zusatzlich zu den in Absatz 1 genannten Daten haben externe Nutzerinnen und Nutzer,
die Mitglieder kooperierender Einrichtungen sind, folgende Daten anzugeben und
Unterlagen vorzulegen:

1.
2
3.

Name der kooperierenden Einrichtung,
Matrikelnummer oder Beschéftigtenstatus an der kooperierenden Einrichtung,

Studierendenausweis oder Nachweis Beschéftigtenstatus, Personalausweis oder
Reisepass mit Meldebescheinigung oder Passersatzpapier mit
Meldebescheinigung.

(3) Zusitzlich zu den in Absatz 1 genannten Daten haben externe Nutzerinnen und Nutzer
- des Instituts fir Sport der Universitat Mannheim bei Nutzung dieser Einrichtung folgende
Daten anzugeben und Unterlagen vorzulegen:
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1. Statusangabe: Partnerin oder Partner von Mitgliedern oder ‘Angehdrigen der
“Universitat Mannheim oder extern,

2. dienstliche Telefonnummer bei Beschaftigten anderer Hochschulen und sonstiger
kooperierenden Einrichtungen,

3. zu belegende Kurse,
4. bei kostenpﬂlchtlgen Angeboten zusétzlich:
a) glitige E- Mail-Adresse,

b). IBAN, BIC, Name der oder des gegebenenfalls abweichenden Kontoinhaberin
oder Kontoinhabers.

§8 Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am Tag nach der Bekanntmachung im amtlichen Teil der
‘Bekanntmachungen des Rektorats in Kraft.

Ausgefertigt:

Mannheim, den /(@/ /Z,, 7@(2/

e

Prof. Dr. Thomas Puhl
Rektor
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Anhang 1

1. Pflichtangaben und einzureichende Unterlagen, die im Rahmen der Bewerbung /Antrag auf Zulassung gefordert werden:

Pflichtangabe
. TR T

" Z"ijligss'dnés": by
beschrankt

Zulassungs-

beschrankt Zulassungsfrei

Zulassungsfrei’
Erstes Hohere Erstes Hohere Erstes Hohere Erstes Hohere
FS FS FS FS FS ' FS . FS FS |

Nachname | % X | X X X X X ;X

Abweichender Geburtsname (sofern zutreffend) x | x | x X x x x x

;\/bi"r'ié‘m‘é(r'ij ...... S — i - S - o - - =
ey e 0 - S x ST !x e ‘ ~ g :
i e Ry ~ =
Geburtsort - R x x | X X X X X X
'Staats angehorlgkelt N St ™ < S g . e - ‘ - e . - 2
| Zweite Staatsangehdorigkeit ('sof‘e.l"rfiuta.'effenﬂd) ‘ X X x | x S X X X
{Heimat-) Anschrift 'h Poox X X X X X X X
Eine fiir die Dauer des Vergabeverfahrens giiltige E-Mail-Adresse X X X X X X X X

Benutzername (= E-Mail-Adresse) und ein Passwort, die der S |
' Studienbewerbende selbst festlegt (fiir die Registrierung und Anmeldungim @ x = x X
* elektronischen Bewerbungsportal)

s

Art der HZB ' X X X



i Sofern HZB im Inland enNorBer;:

' Datum de§ Erwerbs der HZB
P

Land/Kreis des Erwerbs der Hochschulzugangsberechtigung in Deutschland -

Stéai, in dem die HZB erworben wurde

i Abschluss undhétudie‘n'fégh, f.iirwden dié.ZhuIassung angestrebt wird

! Dienst zum Studienbeginn abgeleistet (sofern zutreffend)

Im Falle eines Antrags auf bevorzugte Zulassung fiir das erste Fachsemester
Bachelor: Frithere Zulassung im beantragten Studiengang

29

Bezeichriuné der Hochschule sowie Semester und Jahr der Eréteir;séh‘rwéib.ung, |

bei Ersteinschreibung an einer Hochschule auRerhalb der Bundesrepublik
Deutschland der Staat der Hochschule

i Fritheres Studium in Deutschland (sofern zutreffend: Angaben zu

Hochschule, Abschlussziel, Studiengang, Studienzeiten)

. Dienst-, Arbeits-, Ausbildungsverhaltnis oder mehr als halbtags berufstitig

| Parallelstudium (ja / nein)

| Verlust des Priffungsanspruchs in dem angestrebten oder einem verwandten
© Studiengang (ja / nein)

Zweitstudium (ja/ nein)

Hochschule, an der der vorherige Abschluss erworben wurde, bei Erwerb des
vorherigen Abschlusses auerhalb der Bundesrepublik Deutschland mit
Abgabe der Art, Fachrichtung, Monat, Jahr sowie Note und Ergebnis der
abgelegten Abschlusspriifungen (sofern zutreffend)

S
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Relevante Einzelnoten der HZB (Studiengangspezifische Auswahlkriterien / | |
Zugangskriterien) : : | |
' Sofern Studierende studiengangspezifische Angaben gemaR
| Auswahlsatzungen (z. B. Dauer, Art und Umfang berufspraktischer _
| Tatigkeiten vor Aufnahme des Studiums oder besondere Kenntnisse, X - X - X X X X
Fahigkeiten und Vorbildungen) beriicksichtigt wissen mochten:
Studiengangspezifische Auswahlkriterien.

Leistungen aus dem grundsténdigen Studium (Studiengangspezifische

i Auswahlkriterien / Zugangskriterien) & i A X A % A
Leistungen aus bisherigem Studium im gleichen Studiengang oder bei ) . ] a ) ) )
Studiengangwechsel

I BT e e e e e e s L e e |

" Hochschulzulassungsgesetzes in Verbindung mit §22 und § 33 ‘ : i

' Hochschulzulassungsverordnung (DoSV) die Ordnungsmerkmale, die die X i ) ) o ) )

i Studienbewerberin oder der Studienbewerber bei der Registrierung bei der ’ )

Stiftung fiir Hochschulzulassung erhilt, insbesondere die ’

| Identifikationsnummer und die Authentifizierungsnummer
Unterlagen

Bachelor ' Master
Zulsssungs- Zul;;sun sfrei Zul%ssurigs- Zula frei
beschrankt & beschrankt ssungstrel

' Erstes Hohere ""Er_ste\s Hohere Erstes i Hohere Erstes Hdohere

FS FS | Fs. | FS FS FS FS FS |
i'Hbchschulzugangsberechtigung ; X X , X Cox X X x | x |
: p— 4 . S— — el : |

Studienbescheinigungen (sofern zutreffend) X X | x X x | X X X

Transcript of Records, Abschlusszeugnis (soférn zut}éﬁgnd) X x | ox Cx x | x X X

! pflichtangabe ausschlieRlich im Mehrfachstudiengang B. Ed. und im Bachelor Wirtschaftsinformatik, welcher eine Aufnahmeprifung beinhaltet.



" Unbedenklichkeitsbescheinigung (sofern zutreffend)

| Nachweis der studienfachlichen Beratung Im Falle eines

l Studiengangwechsels im dritten oder héherem Fachsemester

‘I Sprachnachweis ? (sofern zutreffend)

| bei Ausléindern ggf. der Nachwels, dass ausreichende deutsche

| Sprachkenntnisse bestehen 2
Nachweis iiber absolviertes Auslandssemester ? (sofern zutreffend)
AuRerschulische Leistungen (sofern zutreffend: Praxisnachweis, schuliscll{é
Auszeichnungen, Dienstzeitbescheinigung, Auslandsaufenthalte)?

Hartefallantrag, Spitzensportler {Bachelor + Master)
Nachteilsausgleich (nur Bachelor) [sofern zutreffend] .
| Unterlagen beziiglich bevorzugter Zulassung (Dienstbescheinigung +
l Riickstellungsbescheid) [sofern zutreffend)] - '
Im Falle der Béwefbung im Rahmen einer i\')ve'itstﬂu'a“iénqubte: Zweitstudium
(Abschlusszeugnis + Begriindung) [sofern zutreffend]

' Im Falle des Antrags auf Zulassung in ein hoheres Fachsemester:
' Modulkatalog des vorherigen Studiums [sofern zutreffen]

2 0b es sich im jeweiligen Studiengang um eine Pflichtangabé handelt, kann der jeweiligen Auswahlsatzung unter https://www.uni-mannheim.de/studium/bewerbunz/bewerbung-von-a-bis-

z/auswahlsatzungen/ entnommen werden.
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2. Pflichtangaben und einzureichende Unterlagen, die.im Rahmen der Immatrikulation zusitzlich gefordert werden:

| Pflichtangabe

" Bachelor Master

o Zulassungs- i
"~ i+ Zulassungsfrei | . . Zulassungsfrei
4. & i beschréankt | g

~ Zulassungs-
beschrankt

Erstes | Hhere | Erstes Hohere Erstes | Hohere | Erstes | Hohere
FS FS FS + FS S | FS | FS | FS

j

| Semesteranschrift ' X x |.x | x | x 'x 1 ox | =
" Angabe, welche Anschrift als Postanschrift genutzt werden soll X - X X X X X | - X X

' Hochschule, an der ein vorheriger Abschluss erworben wurde, bei Erwerb _ e

. des vorherigen Abschlusses auRerhalb der Bundesrepublik Deutschland der ; f

| Staat, mit Abgabe der Art, Fachrichtung, Monat, Jahr sowie Note und X X X X X X X 1 X

* Ergebnis der abgelegten Abschlusspriifungen, sofern Abschluss zum ‘
Zeitpunkt der Bewerbung noch nicht vorlag 5

. Angabe, ob Priifungsanspruch im beantragten oder einem verwandten i
Studiengang noch besteht ' ~ . ; .

|

Angabe, ob man gesetzlich krankenversichert oder von der [
Versicherungspflicht befreit ist sowie im Falle einer gesetzlichen [

. Versicherung Angabe der Krankenversichertennummer, Betriebsnummer, [
Name der Krankenkasse

Unterlagen

Antrag auf Immatrikulation X X X % 1 % [ % - % J X

Amthchbeglaublgte Kople s T e L e ——=|
Hochschulzugangsberechtigung auf Anforderung der Hochschule i



' Nachweis iiber die Teilnahme an einemn Studienorientierungsverfahren
1 (Orientierungstest / Lehrerorientierungstest) (nur Bachelor)

Sprachnachwels, soweit diese Immatrlkulatlonsvoraussetzung sind und zur

| Bewerbung noch nicht eingereicht wurden.? {sofern zutre_ffend)_ _

_ Unbedenklichkeitsbescheinigung, sofern zum Zeitpunkt der Bewerbung das
- Priifungsverfahren im angestrebten oder einem verwandten Studiengang
noch nicht abgeschlossen war (sofern zutreffend)

Nachweis iiber die Bezahlung des Semesterbeltrags
{Verwaltungskostenbeitrag + Studlerendenwerksbeltrag + Beitrag fiir die
Verfasste Studierendenschaft)

‘Nachweis iiber die Zahlung einer Studiengebiihr (Internationale
Studiengebiihr-oder Zweitstudiengebiihr) [sofern zutreffend]
Exmatrikulationsbescheinigung und Studlen-/ I

Immatrikulationsbescheinigung der zuletzt besuchten Hochschule (sofern
zutreffend)

Vorlage von Personalausweis oder Reisepass oder Passersatzpapier

Nachweis, dass der Studienbewerber zeitlich in der Lage ist, sich dem
Studium uneingeschriinkt zu widmen, sofern ein Dienst-, Arbeits- oder
Ausbildungsverhiltnis besteht (sofern zutreffend)

Im Falle eines Parallelstudiums in zwei oder mehreren
| zulassungsbeschréankten Studiengéngen: Nachweis, dass immatrikulation aus
. beruflichen, wissenschaftlichen oder kiinstlerischen Griinden erforderlich ist

E”Bel Auslindern ein Aufentha!tstltel der zur Aufnahme eines Studiums
berechtlgt
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2 Ob es sich im jeweiligen Studiengang um eine Pflichtangabe handelt, kann der jeweiligen Auswahlsatzung unter https://www.uni-mannheim.de/studium/bewerbung/bewerbuns-von-a-bis-

z/auswahlsatzunzen/ entnommen sowie dem individuellen Zulassungsbescheid werden.
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Anhang 2

Pflichtangaben und einzureichende Unterlagen, die im Rahmen eines Antrags auf Ausnahme, Befreiung, Erlass oder Stundung der Gebiihren
gefordert werden’

Vorbemerkung:
Wenn fiir den Antrag ein Aufenthaltstitel (Aufenthaitserfaubnis oder Niederlassungserlaubnis oder Daueraufenthaltskarte) eingereicht werden muss, jedoch
die Aufenthaltskarte noch nicht vorliegt, kann vorlaufig eine Fiktionsbescheinigung eingereicht werden.

Ausnahmetatbestand ' ) Anzugebende Daten und vorzulegende Unterlagen
Dnttstaatsangehonge Famlllenangehonge eines in Deutschland a) Ehegatten und Kinder unter 21 Jahren oder Kinder mit Unterhalt
freiziigigkeitsberechtigten EU-Biirgers nach FreiziigG/EU (§5 Abs. 1 Nr. 1 - Auskunftsformular’
| LHGebG) - Aufenthaltskarte oder Daueraufenthaltskarte gemiR § 5

Freiziigigkeitsgesetz/EU i

b) Kinder von EU-Biirgern, die iiber 21 Jahre alt sind und keinen Unterhalt
erhalten

- Auskunftsformular’ '

- Identititskarte oder Pass des EU-Elternteils (in Kopie) |

- Meldebescheinigung des Elternteils '

- Meldebescheinigung iiber Wohnsitz bei Eltern bis zum 21. Lebensjahr |

.- Abstammungsnachweis: Beglaubigte Kopie der Geburtsurkunde oder |

des Familienregisterauszugs mit volistindiger deutscher Ubersetzung |

- ggf. Aufenthaltskarte

i Niederlassungserlaubnis und Erlaubnis zum Daueraufenthalt-EU (§5Abs. 1 | -  Auskunftsformular’ |
% Nr. 2 LHGebG) : - Aufenthaltstitel: Niederlassungserlaubnis oder '
* Fliichtlinge nach der Genfer Fliichtlingskonvention, die im Ausland - Auskunftsformular’

. anerkannt sind und in Deutschland wohnen (§5 Abs. 1 Nr. 3 LHGebG) - Auslandischer Reiseausweis

| - Aufenthaltserlaubnis
... . ... .. o GgfBescheidiberFluchtlingsstatus |
Heimatlose Auslander (§5 Abs. 1 Nr. 4 LHGebG) " - Auskunftsformular .
- Bescheinigung oder Eintrag im Pass lber den Status als heimatloser
Auslander
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Aufenthaltserlaubnisse aus vélkerrechtlichen, humanitiren, politischen, ~ a) Aufenthaltserlaubnis nach §§ 22, 23 Absatz 1, 2 oder 4, §§ 23a, 25 i
familidren oder sonstigen Griinden — ohne Voraufenthaltszeiten (§5 Abs. 1 Absatz 1 oder 2, §§ 253, 25b, 28, 37, 38 Absatz 1 Satz 1 Nr. 2 oder § |
Nr. 5 LHGebG) 104a AufenthG :

- Auskunftsformular’ A
- elektronischer Aufenthaltstitel oder Klebeetikett im Passersatzpapier |
oder Pass
- ggf. An-/ Zuerkennungsbescheid des BAMF
b) Aufenthaltserlaubnis nach §§ 30 oder 32 bis 34 AufenthG
- Auskunftsformular!
- elektronischer Aufenthaltstitel oder Klebeetikett im Passersatzpapier
oder Pass - ‘
- Niederlassungserlaubnis des Ehegatten/Lebenspartners/der Eltern
- Geburtsurkunde oder Heiratsurkunde jeweils mit vollstandiger und
o . . beglaubigter deutscher Ubersetzung |
- Aufenthaltserlaubnisse mit Voraufenthaltszeiten (§5 Abs. 1 Nr. 6 LHGebG) | -  Auskunftsformular’
| - Aufenthaltserlaubnis nach § 25 Absatz 3 oder 4 Satz 2 oder Absatz 5
: oder § 31 AufenthG (elektronische Aufenthaltstitel oder Klebeetikett im
- Passersatzpapier oder Pass)
‘ oder
' - Aufenthaltserlaubnis nach §§ 30 oder 32 bis 34 AufenthG als Ehe-
' /Lebenspartner/Kind eines Auslanders mit Aufenthaltserlaubnis
und’
' - ggf. Bescheinigung (der zustindigen Ausldnderbehérde) iiber
mindestens 15 Monate ununterbrochenen rechtmaRigen, gestatteten
i oder geduldeten Aufenthalt im Inland.
- ggf. beglaubigte Kopie der Geburtsurkunde oder Heiratsurkunde v
. - _ieweils mit vollstandiger und beglaubigter deutscher Ubersetzung |
Duldung nach §60a AufenthaltsG und 15 Monate Voraufenthaltszeit (§5 Auskunftsformular' |
Abs. 1 Nr. 7 LHGebG) - Duldung (Pass mit Vermerk iiber Duldung oder Bescheinigung iiber
Duldung nach § 60 a AufenthG) und -
- Nachweis des 15-montigen Voraufenthalts ggf. durch Bescheinigung der |
Ausldnderbehérde tiber mindestens 15 Monate ununterbrochenen '
' ~ rechtmaRigen, gestatteten r geduldeten Aufenthalt im Inland )
| Erwerbstatigkeit (§5 Abs. 1 Nr. 8 LHGebG) - -Auskunftsformular’




i

|

Erwerbstatigkeit der Eltern (§5 Abs. 1 Nr. 9 LHGebG)

' Freiziigigkeitsabkommen EU/Schweiz

| In Deutschland erworbene Abschliisse (§5 Abs. 1 Nr. 10 LHGebG)

36

f Artikel 9 Beschluss Nr. 1/80 des Assoziationsrates vom 19. September 1980 -
' liber die Entwicklung der Assoziation (EWG/Tiirkei) s

_jeweils an einer Hochschule im Inland abgeschlossen

“Formular ,,Berufstatlgkelt mit Angaben Gber Namen, Adresse,

Matrikelnummer, Studiengang, Aufenthaltszeiten und Zeitraum der
Erwerbstétigkeit des Studierenden

Steuerbescheide liber den gesamten Zeitraum

Ggf. andere Nachweise lGiber die Hohe des Verdienstes (z.B.
Versicherungsunterlagen, Bescheinigung des Arbeitgebers,
Rentenunterlagen)

iAufenthaItstltel wiéhrend der ZEIt der Erwerbstatlgkelt in Deutschland
Auskunftsformular’

Formular ,Berufstdtigkeit der Eltern” mit Angaben tiber Namen,
Adresse, Matrikelnummer und Studiengang des Studierenden, sowie

Steuerbescheide liber den gesamten Zeitraum

Ggf. andere Nachweise iiber die H6he des Verdienstes (z.B.
Versicherungsunterlagen, Bescheinigung des Arbeitgebers,
Rentenunterlagen)

Aufenthaltstitel wahrend der Zeit der Erwerbstatigkeit in Deutschland

_Geburtsurkunde zum Nachweis der Abstammung
Auskunftsformular '

Abschlusszeugnis eines Bachelor- und Masterstudiengangs oder
Diplomstudiengangs oder Staatsexamensstudiengangs,
Aufenthaltserlaubnis N
Formular iiber B_erufstatigkeit ggf. der Eltern mit Angaben tiber Namen,
Adresse, Matrikelnummer und Studiengang des Studierenden, sowie

. Namen, Aufenthaltszeiten und Zeitraum der Erwerbstétigkeit der Eltern

Namen, Aufenthaltszeiten und Zeitraum der Erwerbstétigkeit der Eltern

Steuerbescheide iiber den gesamten Zeitraum

Nachweis des Arbeitsgebers (wenn aktuelle Steuerbescheide noch nicht |
vorgelegt werden kénnen)

ggf. Beglaubigte Kopie der Geburtsurkunde und offizielle Ubersetzung
der Geburtsurkunde

ggf. Beglaubigte Kopie der Heiratsurkunde und offizielle Ubersetzung
der Heiratsurkunde '

- Meldebeschemlgungen (Meldeauskunft der Eltern und Studierender)

x
l
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- Beglaubigte Kopie der Geburtsurkunde mit vollstandiger und

beglaubigter deutscher Ubersetzung

- Formular iiber Berufstatigkeit eines Elternteils mit Angaben iiber
Namen, Adresse,’Matrikelnummer und Studiengang des Studierenden,
sowie Namen, Aufenthaltszeiten und Zeitraum der Erwerbstétigkeit der

Eltern

- Steuerbescheide des arbeitenden Elternteils {iber den angegebenen
Zeitraum, ggf. Aufenthaltstitel, der zur Erwerbstitigkeit

bergchtigtjArbeitsge_né_hmigu ng

Abkommen Vereinigtes Konigreich 2019/C3841/01 _ Meldebescheinigung

- Befreiungstatbestand

~ Anzugebende Daten und vorzulegende Unterlagen

Praxissemester ) - Antrag auf Befreiung (Name, Matrikelnummer und Anschrift)
- Genehmigung des Studienbiiros
Befreiungstatbestand nach §6 Absatz 6 LHGebG - Aufenthaltsgestattung - Beglaubigte Kopie der Aufenthaltserlaubnis
‘nach § 55 Absatz 1 Asylgesetz -
Behinderung im Sinne des § 2 des Neunten Buches Sozialgesetzbuch (SGB - Beglaubigte Kopie des Schwerbehindertenausweises
IX) - Ggf.'andere Nachweise wie z.B. drztliches Gutachten je nach Sachlage

Wirtschaftliche
Finanzierungsmaéglichkeiten, Sperrkonto
- Nachweise
o Banksaldo / Bankauszug
o. Ggf. Mietvertrag
o Ggf. Arbeitsvertrag
o Ggf. Nachweis {iber Sperrkonto
- Erlauterung der wirtschaftlichen Notlage

‘Sachliche oder persénliche Unbilligkeit . Begriindung der sachlichen und persénlichen Unbilligkeit und |
' ' ent§prechende Nachweise ‘

¥ Auf dem Formular anzugebende Daten: Nachname, Geburtsdatum, E-Mail-Adresse, Studiengang und Abschluss

"~ Excel Datei mit Angaben iiber Einkommen, Ver

, wahrgenommene
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Anhang 3
Pflichtangaben und einzureichende Unterlagen, die im Rahmen der Durchfiihrung der Promotion geforderf werden:

Vorbemerkung:

An der Universitit Mannheim kann die Promotion je nach Fachgebiet iiber eine Promotion am Lehrstuhl (, Individualpromotion”) und iiber eine Promotion in
einem strukturierten Promotionsprogramm an der Graduate School of Economic and Social Sciences (GESS) absolviert werden:

| Sozial rscn .d "~ Wirtschafts- |
| Sozialwissen- dcherder . | informatik |
Jgps YL Ene E schaften Phil. Fak. | und
: A ‘ - __-mathematik
- | | |
Individualpromotion | X - i X X X X i

!
| ,
E Strukturiertes ' ] _
| Promotionsprogramm
|

In beiden Féllen muss ein Antrag auf Annahme als Doktorandin oder Doktorand bei der jeweiligen Fakultdt oder Abteilung gestelit werden. Diejenigen
Promovierenden, die ein strukturiertes Programm absolvieren méchten, miissen sich zuvor dafiir bei der GESS bewerben. Bei Promovierenden am Lehrstuhl
(Individualpromotion) entfillt diese offizielle Bewerbung. Es kann allerdings sein, dass sie fiir die Betreuungszusage einer Betreuungsperson einen
akademischen Lebenslauf und ggf. Schriftproben und Zeugnisse vorlegen miissen. Wer von der Fakultit oder Abteilung angenommen wurde, wird nach
MaRgabe des Landeshochschulgesetzes immatrikuliert.

Die Angabe von Daten und Vorlage von Nachweisen hangt teilweise davon ob, ob die Promovierenden beispielsweise einen entsprechenden Antrag stellen
oder Tatsachen beriicksichtigt wissen méchten. Diese Angaben werden im Folgenden mit ,,sofern zutreffend” gekennzeichnet.
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a) Doktoranden haben der Universitit Mannheim zur Durchfithrung der Promotion folgende personenbezogene Daten anzugeben:

' Diaten Zulassung Annahmeals Immatri- w';:::';g::e;;r

. GESS Doktorand/-in ! kulation

: | | - GESS
Familienname X X ] X -

. Vorname(n) N x l X L B x
Geburtsname (falls abwelchend) B . - | L X g i

| Geschlecht B X - X B f B X | .
Geburtsdatum ) ] X ? X ' X ' -
Geburtsort . ‘ X X X _ -
Nationalitat X X X “ -

© Anschrift X | X X t -
Private E-Mail-Adresse X " X X -
Universitére E- Mail-Adresse o - | - | X
S - y i = o = , -
Betrever/-in I, L. X - | -
Vorlauﬁges Promotionsthema A = s x - -
Art der Promotion | » X . I -
e . | ot o = — < M . :
Teilnahme an strukturiertem Promotlonsprogramm ) P - l X ' X ) -
Art der Reglstnerung - X ~ - -
Beschaftlgungsverhaltms an der Umver5|tat . h x X ) i -

__Anzahi H Hochschulsemester an deutschen Hochschulen Tl e X | I -

" Anzahl Urlaubssemester an deutschen Hochschulen - | R x “ l -

' "Hochschule, Semester und Jahr der Erstemschrelbung o " X Cx i -

; Studlum im Vorsemester(Hochschule, Abschlussziel, o
Erster Hochschulabschluss (Hochschule, Art des _ ! :
Abschlusses, Studienfach/Studienfacher, Semester und X X X -

Datum des Abschlusses, Note)
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| Letzter Hochschulabschluss (Hochschule, Abschlussziel,

{ Studienfach/Studienficher, Semester und Datum des | X | X X -
Abschlusses, Note)
Land, Kreis und Jahr des Erwerbs sowie Art der
Hochschulzugangsberechtigung; bei Erwerb der

_ . Hochschulzugangsberechtigung auRerhalb der Bundesrepubllk X X X | )
. Deutschland der Staat des Erwerbs )
Angaben zum beruflichen Werdegang Praktlka bisher X ‘
ausgeilibte Tatigkeiten, letzte Arbeitgeber, Zeitrdume - - -
Datum und Ort von Auslandsaufenthalten (sofern zutreffend) ; x b - - .
Sprachkenntnisse; weitere Sprachen auRer der Muttersprache | X : | S
(sofern zutreffend) | f c = i
Besondere Leistungen und Quallflkatlonen (sofern zutreffend) X - ? = : - .
Bezug eines externen Stlpend_lums (Dau_er, Stlpe_nd!engeber) 1 X = !r T . -
Name des Kurses und Semester . - - ] - . X

b) Zur Durchfiihrung der Promotion sind folgende Unterlagen einzureichen:

~ Annahmeals

Unterlage | Zulassung GESS Doktorand)-in Immatrikulation
":'_Emfache Kople der Hochschulzugangsberechtlgung e s B e
Einfache Kopie des zur Promotion berechtlgenden Abgéhlusses_r______ X ; j X
Unterzeichnete Betreuungsverembarung (sofern nichtschon
_vorher eingereicht) RIS § i j g )
Vorlage des Personalauswelses oder Relsepasses | - X X
Motlvatlonsschrelben e oo, sl s ) X
WntmgSample 7

: ‘”Gutachten/Empfehlungsschrelben von Hochschullehrenden ) G
Sprachtestergebnisse (TOEFL, GMAT’, GRE’)

X X ix X
L]
1

1 Graduate Management Admission Test
2Graduate Record Examination
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Satzung liber Ordnungsmainahmen

der Universitat Mannheim

Vom 15. Dezember 2021

Aufgrund von § 62a Absatz 3 Satz 2 des Landeshochschulgesetzes (LHG) in der
Fassung vom 1. April 2014 (GBI. S. 99), zuletzt gedndert durch Gesetz vom 26.
Oktober 2021 (GBI. S. 941), hat der Senat der Universitdt Mannheim gemaR § 19
Absatz 1 Satz 2. Nummer 10 LHG in seiner Sitzung am 8. Dezember 2021 die
nachstehende Satzung beschlossen. Das Rektorat der Universitat Mannheim hat
diese Satzung genehmigt am 15. Dezember 2021. '

Inhaltsverzeichnis

Abschnitt 1: ZusammensetZUNG...........ccuviieiiiiiiinie e 2
§ 1 Zusammensetzung des OrdnungsausSChUSSES ..............coooviierivicinicniins .2

Abschnitt 2: Verfahren vor dem Ordnungsausschuss .............cccceveeiiiieneiiiiiieniennn, 2
§ 2 Einleitung des Verfahrens...........c.coovvvieiiiiiniiicecieeen e &
§ 3 Allgemeine Verfahrensgrundsétze............ NP 3
§4 Sitzungen.;................................; ........................................................................ 4
8 5 BOSCHINSSIABBUIRNG s nnsusmmbins snssmnpisesissss vewss o samssssimmn s S AR s e s 4
§ 6 NIiedersChrift......... ..ot 5

Abschnitt 3: Vorlaufige MaRBnahmen; Durchsetzung von Ordnungsmaflnahmen;

‘ KOISIONSIEGEI ... e e e e e e e e e e e e an U 6

§ 7 Vorlaufige MaBnahmen...............ccoceevviiieriicieniesiese e e see e see e e seeneesne o O
§ 8 Durchsetzung von MaBnahmen.............ccooooiiiiiiei e s 6
§ 9 Verhaltnis zum HauSreCht...........ccooeiiiiiiiieee e s 6

Abschnitt 4: Schiussbestimmungen ... 6
§ 10 INKIAFIEIEN ... ..ottt snnsneas 6
§ 11 Konstituierung des Ordnungsausschusses; erste Amtszeit ..............oeevveniinnnnns 7
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Abschnitt 1: Zusammensetzung

§ 1 Zusammensetzung des Ordnungsausschusses

(1) 'Fur Entscheidungen tiber Ordnungsmalnahmen gemafR § 62a LHG wird ein
Ordnungsausschuss gebildet. 2Diesem gehéren stimmberechtigt an:

1. ein Mitglied aus der Gruppe der Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer,
2. ein Mitglied aus der Gruppe der Akademischen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter,
3. ein Mitglied aus der Gruppe der sonstigen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,
4. ein Mitglied aus der Gruppe der Doktorandinnen und Doktoranden,
‘5. ein Mitglied aus der Gruppe der Studierenden.

3Die Mitglieder des Ordnungsausschusses werden vom Senat auf jeweiligen
Vorschlag der Senatsmitglieder aus der entsprechenden Statusgruppe bestellt.
“Mindestens ein Mitglied soll iber die Befahigung zum Richteramt verfiigen. 5Die
Amtszeit der Mitglieder im Sinne von Satz 2 Nummern 1 bis 3 betragt zwei Jahre, die
der Mitglieder im Sinne von Satz 2 Nummern 4 und 5 ein Jahr. ®Die Amtszeiten
beginnen jeweils zum ersten August. “Fur jedes Mitglied wird ein stellvertretendes
Mitglied bestellt, das wahrend der Verhinderung eines Mitglieds dessen Rechte und
Pflichten - wahrnimmt; Satze 3, 5 und 6 finden auf stellvertretende Mitglieder
entsprechende Anwendung.

(2) 'Der Senat legt bei der Bestellung aus den Mitgliedern gemaR Absatz 1 Satz 2
Nummern 1 bis 3 eine Vorsitzende oder einen Vorsitzenden sowie deren oder dessen
Stellvertretung fest. 2Die oder der Vorsitzende soll Uber die Befahigung zum
Richteramt verfligen.

Abschnitt 2: Verfahren vor dem Ordnungsausschuss

§ 2 Einleitung des Verfahrens

(1) 'Der. Ordnungsausschuss leitet: auf Antrag einer oder eines von einem
OrdnungsverstoR gemall § 62a Absatz 1 LHG Betroffenen (Geschadigte oder
Geschadigter) gegen die oder den von den Anschuldigungen betroffene beteiligte
Person (Angeschuldigte oder Angeschuldigter) ein Verfahren nach dieser Satzung ein.
2Der Antrag ist schriftlich oder zur Niederschrift zu stellen.

(2) Uber Absatz 1 hinaus kann der Ordnungsausschuss ein Verfahren von Amts wegen
einleiten,  wenn er auf andere Weise Kenntnis von zureichenden tatsachlichen
Anhaltspunkten auf einen Ordnungsversto im Sinne des § 62a Absatz 1 LHG erhalt.
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§ 3 Allgemeine Verfahrensgrundsitze

(1) Das Verfahren soll in allen Abschnitten einfach, zweckméaBig und zigig
durchgefiihrt werden.

(2) "Vor Erlass einer Ordnungsmafnahme ist der oder dem Angeschuldigten und den
Geschadigten Gelegenheit zu geben, sich zu duBern. ?Die oder der Angeschuldigte
hat bis zum Abschluss des Verfahrens ein Recht auf Akteneinsicht nach dieser
Satzung. 3Das  Akteneinsichtsrecht ist in dem von § 29
Landesverwaltungsverfahrensgesetz vorgesehenen Umfang zu gewahren. “4Das
Akteneinsichtsrecht darf vom Ordnungsausschuss insbesondere verweigert werden,
soweit dies

1. aus ermittlungstaktischen Griinden oder
2. zum Schutz von Geschéadigten oder Hinweisgeberinnen oder Hinweisgebern
erforderlich ist.

(3) 'Bei Vernehmungen und Anhérungen hat jedes Mitglied des
Ordnungsausschusses das Recht, sachdienliche Fragen zu stellen. 2Die Mitglieder
des Ordnungsausschusses haben das Recht auf Einsicht in die Verfahrensakte; ein
entsprechender Antrag ist an die Vorsitzende oder den Vorsitzenden zu richten.

(4) 'Der Ordnungsausschuss kann die Durchfiihrung einzelner Verfahrenshandlungen,
insbesondere einzelne Beweisaufnahmen, wie Zeugenvernehmungen, auf einzelne
Mitglieder delegieren. 2Dabei soll sichergestellt werden, dass an einer
Beweisaufnahme mindestens zwei Personen teilnehmen; das jeweils beauftragte
Mitglied kann hierzu auch andere Mitglieder der Universitat mit deren Einversténdnis
unterstitzend hinzuziehen.

(5) 'Die Mitglieder des Ordhun‘gséusschusses, hinzugezogene Sachverstandige sowie
Personen im Sinne von Absatz 4 Satz 2 und § 4 Absatz 2 Satz 2 sind zur
Verschwiegenheit Uber alle Angelegenheiten und Tatsachen verpflichtet,

1. die ihnen in nicht &ffentlicher Sitzung bekannt geworden sind,

2. deren Geheimhaltung gesetzlich vorgeschrieben ist oder aus Griinden des
offentlichen Wohls oder zum Schutz berechtigter Interessen Einzelner vom
Vorsitzenden besonders angeordnet oder vom Ordnungsausschuss
beschlossen wird,

3. deren Geheimhaltung ihrer Natur nach erforderlich ist.

2Diese Verpflichtung schlieBt Beratungsunterlagen ein und besteht auch nach
Beendigung der Tatigkeit fort. 3Die gemaR § 5 Absatz 6 Satz 4 erforderliche Mitteilung
stellt keinen Versto gegen die Verschwiegenheitspflicht dar. “Regelungen Uber
Aussagegenehmigungen, insbesondere in Ermittlungsverfahren der
Strafverfolgungsbehdérden oder in Gerichtsverfahren, bleiben unberiihrt.

3
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(6) 'Soweit diese Satzung keine abschlieBenden Regelungen trifft, finden die
Vorschriften des Landesverwaltungsverfahrensgesetzes in seiner jeweils geltenden
Fassung ergénzende Anwendung, insbesondere die §§ 14, 15, 20, 21, 23 bis 26, 28
und 29 LVWVfG. 2Die Regelungen der Verfahrensordnung fiir die Gremien der
Universitdt Mannheim finden keine Anwendung auf die Verfahren vor dem
Ordnungsausschuss, soweit nicht ausdriicklich auf diese verwiesen wird.

§ 4 Sitzungen

(1) 'Der Ordnungsausschuss wird durch seine Vorsitzende oder seinen Vorsitzenden
unter Beifigung der vorldufigen Tagesordnung einberufen. 2Eine Ladungsfrist besteht
fur Sitzungen des Ordnungsausschusses nicht. *Die oder der Vorsitzende bestimmt
Ort und Zeit der Sitzungen. “Auf Verlangen von mindestens zwei Mitgliedern oder des
Rektorats ist sie oder er verpflichtet, den Ordnungsausschuss unverziglich
einzuberufen.

(2) 'Die Sitzungen sind nicht offentlich. 2Der Ausschuss kann Beschiftigte des
Verwaltungsbereichs, die in den Beratungsgegenstanden besonders sachkundig sind,
zu einzelnen Beratungsgegenstanden hinzuziehen und ihnen den Sachvortrag
tbertragen.

(3) Rederecht haben nur die Mitglieder des Ordnungsausschusses sowie die
Personen, denen die oder der Vorsitzende das Wort erteilt.

(4) 'Geschéaftsordnungsantrage sind jederzeit zulassig. 2Hiertiber ist unverziiglich
abzustimmen. . : '

(5) 'Die oder der Vorsitzende eréffnet, leitet und schlieBt die Sitzung. 2Sie oder er trifft
alle notwendigen MaRnahmen und Entscheidungen fir einen geordneten
Sitzungsablauf. 3Verhinderungen an der Teilnahme an Sitzungen sind der oder dem
Vorsitzenden rechtzeitig anzuzeigen.

(6) Die oder der Vorsitzende stellt vor Er6ffnung der Sitzung sowie auf Antrag jederzeit
die Beschlussfahigkeit fest.

(7) 'Die oder der Vorsitzende bereitet die Tagesordnung vor und itbersendet sie neben
den Mitgliedern den Stellvertreterinnen oder Stellvertretern, sofern sich Mitglieder
rechtzeitig entschuldigt haben. 2Mit der Tagesordnung sollen schriftliche Vorlagen und
soweit méglich Beschlussvorschlage mitgeteilt werden.

§ 5 Beschlussfassung

(1) 'Der Ordnungsausschuss berat und beschlieBt in der Regel in einer

ordnungsgemal einberufenen und geleiteten Sitzung. 2Or_1line-Sitzungen sowie Bild-

und Tonubertragungen von Sitzungen sind im Rahmen der Mal3gabe des
4
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Landeshochschulgesetzes zulassig; § 12b der Verfahrensordnung der Universitat
Mannheim in der jeweils geltenden Fassung findet auf den Ordnungsausschuss
entsprechende Anwendung. 3Beschliisse kdnnen im Ausnahmefall auch im
schriftichen Verfahren gefasst werden, wenn kein Mitglied widerspricht und es sich
um Gegensténde einfacher Art handelt oder um solche, die zuvor schon erschépfend
. behandelt worden sind; dies gilt ‘auch, wenn wegen Stérung einer Sitzung kein
Beschluss gefasst werden konnte.

(2) Der Ordnungsausschuss ist beschlussfahig, wenn alle Mitglieder geladen und mehr
als die Halfte anwesend sind.. -

(3) Ist eine Angelegenheit wegen Beschlussunfahigkeit zurlickgestellt worden und wird
der Ordnungsausschuss zur Behandlung desselben Gegenstands erneut geladen, so
ist er ohne Rucksicht auf die Zahl der Erschienenen beschlussfahig, wenn darauf in
dieser Ladung hingewiesen worden ist.

(4) 'Die Abstimmung erfolgt in der Regel offen durch Handzeichen; auf Antrag eines
Mitglieds ist eine geheime Abstimmung durchzufiihren. 2Beschitisse werden mit der
Mehrheit der Stimmen der Mitglieder des Ordnungsausschusses gefasst.
3Stimmenthaltungen sind nicht zulassig; gibt ein Mitglied trotz einer entsprechenden
Aufforderung der oder des Vorsitzenden nicht ab, wird dessen Stimme als Ablehnung
des Beschlusses gezahit.

(5) Der Ordnungsausschuss entscheidet unter Wiirdigung des Gesamtergebnisses
des Verfahrens.

(6) 'Ordnungsmafinahmen werden durch schriftichen Bescheid getroffen, der zu
begrinden, mit einer Rechtsmittelbelehrung zu versehen und der oder dem
Angeschuldigten zuzustellen ist. 2Der Bescheid wird auf der Basis des in der Sitzung
des Ordnungsausschusses gefassten Beschlusses erstellt und von der oder dem
Vorsitzenden unterzeichnet. 3Scheidet die oder der Angeschuldigte vor Erlass des-
Bescheides aus der Universitat aus, so ist das Verfahren fortzusetzen, falls die
_Festsetzung einer Frist gemaR § 62a Absatz 3 Satz 3 LHG zu erwarten ist. “Uber
verfahrensabschlieBende Beschlisse unterrichtet die oder der  Vorsitzende
unverziglich das Rektorat sowie die fur die Umsetzung der beschlossenen
Ordnungsmafnahmen zustandlgen Stellen.

§ 6 Niederschrift

(1 Uber‘die'_Sitzungen des Ordnungsausschusses ist eine Niederschrift zu fertigen,
die von allen Mitgliedern unterschrieben werden muss.

(2) Die Niederschrift muss mindestens Angaben enthalten Gber

1. den Ort und den Tag der Sitzung,
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2. die Namen der anwesenden und abwesenden Mitglieder,
3. die behandelten Verfahrensgegenstinde und die gestellten Antréage,

4. den wesentlichen Inhalt und die Ergebnisse von Beweisaufnahmen, soweit diese
im Rahmen der Sitzung erfolgt sind,

5. die gefassten Beschlisse,

6. das Ergebnis der Wahlen.

Abschnitt 3: Vorldufige MaBnahmen; Durchsetzung von Ordnungsmafnahmen:;
Kollisionsregel

§ 7 Vorlaufige MaBnahmen

'Ist wegen eines groben VerstoRes eine OrdnungsmaRnahme zu erwarten und kann
die Erledigung nicht bis zu einer Sitzung des Ordnungsausschusses aufgeschoben
werden, so kann die oder der Vorsitzende durch vorldufige Anordnung im
Einvernehmen mit der Rektorin oder dem Rektor die MaRnahme treffen, die
erforderlich erscheint, um die ordnungsgemaRe Durchfilhrung des Lehr- und
Forschungsbetriebs oder die Aufrechterhaltung der Ordnung zu gewahrleisten. 2Die
Dauer der vorlaufigen MaRnahme darf sechs Wochen nicht Gberschreiten. 3Die
Grinde fir die vorlaufige Anordnung und die Art der Erledigung sind den Mitgliedern
des Ordnungsausschusses unverziiglich mitzuteilen.

§ 8 Durchsetzung von MaBnahmen

Die vom Ordnungsausschuss nach dieser Satzung verfugten MaBnahmen kénnen
nach den Vorschriften des Landesverwaltungsvollstreckungsgesetzes durchsetzt
werden.

§ 9 Verhiltnis zum Hausrecht

Die Mdglichkeit hausrechtlicher MaBnahmen bleibt von der Verhdngung von
Ordnungsmaflnahmen unberiihrt.

Abschnitt 4: Schlussbestimmungen
§ 10 Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am Tage nach ihrer Bekanntmachung im amtlichen Teil der
Bekanntmachungen des Rektorats in Kraft.

6
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§ 11 Konstituierung des Ordnungsausschusses; erste Amtszeit

"Nach dem Inkrafttreten dieser Satzung sind die Mitglieder des Ordnungsausschusses
unverztiglich zu bestellen. 2Abweichend von § 1 Absatz 1 Satz 5 und 6 beginnt die
Amtszeit der ersten Mitglieder des Ordnungsausschusses am Tag ihrer Bestellung und
endet fur die Mitglieder gemaR § 1 Absatz 1 Satz 5 Nummern 1 bis 3 mit Ablauf des
31. Juli 2023, fur die Mitglieder gem&R § 1 Absatz 1 Satz 5 Nummern 4 und 5 mit
Ablauf des 31. Juli 2022, '

Ausgefertigt:
Mannheim, den 15. Dezember 2021

Prof. Dr. Thomas Puhl
Rektor
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) Tt %
% UNIVERSITAT
MANNHEIM

Evaluations- und Qualititsmanagementsatzung
fiir Studium, Lehre und Weiterbildung der Universitat Mannheim
vom

4 0. Dez. 202§

Aufgrund von § 5 Absatz 5 Satz 5 LHG hat der Senat der Universitat Mannheim gemat
§ 19 Absatz 1 Satz 2 Nummer 10 LHG am 8. Dezember 2021 die nachfolgende Sat-
zung beschlossen. Der Rektor hat dieser Satzung zugestimmt am 10. Dez 2021

Praambel

Die Evaluations- und Qualitatsmanagementsatzung regelt auf Basis von § 5 Landes-
hochschulgesetz (LHG) Eigen- und Fremdevaluationen zur Bewertung der Erfiillung
der Aufgaben der Hochschule nach § 2 LHG sowie MaBnahmen zum Zwecke der Qua-
litdtssicherung. Insbesondere die Sicherung sowie stetige Verbesserung guter Lehre,
Weiterbildung und der sie unterstiitzenden Dienstleistungen ist Kernaufgabe jeder
Hochschule. Die Universitit bedarf transparenter Informationsgrundlagen, um Quali-
tatssicherungsmalRnahmen durchzufiihren.

Studierende, universitare Entscheidungstragerinnen und Entscheidungstrager, staatli-
che Instanzen und die Offentlichkeit machen unterschiedliche Informationsanspriiche
geltend. Einzelne Instrumente der dafiir erforderlichen Informationsgewinnung sind
der Universitat gesetzlich durch Anforderungen der Ministerien oder von Akkreditie-
rungsinstanzen vorgegeben, einige auch selbst gewéhit. Diese Instrumente sind durch
eine universitdre Satzung insbesondere dann ndher regelungsbedirftig, wenn sie
Rechtspositionen verschiedener Rechtstragermnen oder Rechtstrager berilthren. Dies
betrifft vor allem die Verarbeitung personenbezogener Daten von, auch ehemaligen,
Mitgliedern und Angehérigen der Universitdt, Bewerberinnen und Bewerbern sowie
Teilnehmenden an Weiterbildungsangeboten anlédsslich von Befragungen.

Diese Satzung hat dagegen nicht zum Ziel, normative Kriterien guter Lehre zu definie-
ren. Die Realisierung guter Lehre ist den Akteurinnen und Akteuren, vor allem den
Hochschullehrerinnen und Hochschullehrern, zur eigenen Entscheidung anvertraut: In
Wissenschaftsfreiheit bestimmen sie im Rahmen weitmaschiger rechtlicher Vorgaben
weitgehend selbst Ziele und Mittel der Lehre und verantworten diese, insbesondere
gegeniiber den Studierenden, stellen sich Kritik und Diskurs. Die aggregierten Daten
vor allem aus Befragungen Studierender zu Qualitatsaspekten in Studium, Lehre und
Weiterbildung, die mit standardisierten Fragebdgen erhoben werden, kénnen nur eine
Informationsquelle unter mehreren sein, um die Lehrqualitat zu beurteilen und zu ver-
bessern.

Seite | 1
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§ 1 Geltungsbereich und Grundsitze

(1)

()

'Diese Satzung regelt Evaluationen und Qualitatssicherungsmafnahmen auf Ba-
sis von Befragungen und Datenbestinden zu Qualitdtsaspekten in Studium,
Lehre, Weiterbildung, fiir den wissenschaftlichen Nachwuchs, zur Forschung so-
wie zu den Leistungen in den Einrichtungen (im Folgenden: Qualitdtsaspekte)
gemaf § 5 LHG fiir die Universitat Mannheim. 2Sie gilt fur die gesamte Universitat
Mannheim und legt unter anderem fest, welche personenbezogenen Daten der
~ auch ehemaligen — Bewerberinnen und Bewerber, Mitglieder und Angehdérigen
der Universitat und der Teilnehmenden an ihren Weiterbildungsangeboten, zum

Zweck der Informationsgewinnung {iber Qualitatsaspekte systematisch erhoben

und verarbeitet (zum Beispiel aggregiert und veréffentlicht) werden. *Die Auswer-
tung, Interpretation und Berichtlegung dieser Daten zu Qualitédtsaspekten sind
ein Instrument der Qualitdtssicherung und -entwicklung. “Ebenso legt die Sat-
zung fest, in welcher Form und in welchem Umfang die personenbezogenen Da-
ten innerhalb und auRerhalb der Hochschule veréffentlicht werden. 5Das Evalua-
tionssystem umfasst Eigen- und Fremdevaluationen.

'Die durchgefiihrten Evaluationen sind darauf gerichtet, den Evaluationsstan-
dards Niitzlichkeit, Durchfiihrbarkeit, Korrektheit und Genauigkeit zu geniigen.
2Insgesamt wird nach den Grundséatzen der VerhaltnismaRigkeit und der Daten-
sparsamkeit verfahren.

§ 2 Zweck

1)

'Ergebnisse der Evaluationen und QualititssicherungsmaBnahmen auf Basis
von Befragungen und Datenbestédnden zu Qualitdtsaspekten werden zur Vorbe-
reitung von Entscheidungen der hochschulinternen Organe und Gremien, zur Er-
fullung der Berichtspflichten der Universitdt gemaR § 5 Absatz 2 Satz 5 und § 13
Absatz 9 LHG sowie zur Rechenschaftslegung gegeniiber der Offentlichkeit und
allgemeiner Offentlichkeitsarbeit mit Bezug zu Qualitdtsaspekten verwendet.
2Insbesondere kdnnen die Ergebnisse fiir folgende Zwecke verwendet werden:

1. zur Herstellung von Transparenz iiber die Qualitat der Erfillung der Aufga-
ben nach § 2 LHG,

2. zur Sicherung und Steigerung der Qualitit der Aufgabenerfiillung nach § 2
LHG, ‘

3. als eine Informationéquelle fur konstruktive Ruckmeldungen an einzelne
Lehrpersonen,

4. als eine Informationsquelle zur Sicherung und Steigerung der Qualitit des
Studien- und Qualifizierungsangebots einer Fakultat,

5. zur Schaffung eines Dialogs Giber gute Lehre und gute Studienbedingungen
zwischen Lehrenden und Lernenden, insbesondere in den Studienkommis-
sionen sowie der Senatskommission Lehre,

6. als eine Informationsquelle zum Erkennen von Problem- und Perspektivfel-
dern bei Lehrveranstaltungen, Modulen und Studiengéngen,

7. als eine Informationsquelle zur Entscheidung Uber einen erneuten Einsatz
von Lehrbeauftragten,

8. als eine Informationsquelle zur Bewertung von Aspekten der individuellen
Lehrleistung der Lehrpersonen und deren Verwendung:
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a) auf Antrag der Lehrperson im Rahmen der Gewéahrung von Leistungsbe-
zigen fur besondere Leistungen in der Lehre nach der Verordnung des
Wissenschaftsministeriums, des Innenministeriums und des Justizminis-
teriums Gber Leistungsbeziige sowie Forschungs- und Lehrzulagen fiir
Professorinnen und Professoren, Leiterinnen und Leiter und Mitglieder
von Leitungsgremien an Hochschulen (Leistungsbeziigeverordnung —
LBVO),

b) im Rahmen von Entscheidungen uber die Verldngerung des Dienstverhélt-
nisses einer Juniorprofessorin oder eines Juniorprofessors nach § 51 Ab-
satz 7 LHG und einer Dozentin oder eines Dozenten nach § 51a Absatz 3
LHG, Tenure-Track-Professorin oder Tenure-Track-Professors oder Ten-
ure-Track-Dozentin oder Tenure-Track-Dozenten nach § 51b LHG,

9. als eine Informationsquelle fiir die Konzeption und Implementierung von
Qualitat sichernden und férdernden MaRnahmen, auch der Qualitat der un-
terstiitzenden Dienstleistungen und der sonstigen Einrichtungen der Univer-

- sitat, fur die Hochschulplanung und die Sicherung des gezielten und ressour-
- censchonenden Einsatzes von Haushaltsmitteln,

10.zur Weiterentwicklung der Evaluationsinstrumente und zu Forschungszwe-
cken,

11.zur Nutzung im Rahmen von Verfahren der Akkreditierung und Férderantra-
gen,

12.fur das interne Berichtswesen, die Hochschulstatistik und zur Erfillung der
gesetzlichen Berichtspflichten. -

Die Universitat verpflichtet sich, bei der Verwendung der Ergebnisse fiir die oben
genannten Zwecke einen Missbrauch der Daten zu verhindern und die Reputa-
tion der evaluierten Personen zu schiitzen.

§ 3 Zustindigkeiten

1)

@)

&)

'Das Rektorat der Universitat ist unbeschadet der Zusténdigkeit des Dekanats
nach § 23 Absatz 3 Satz 6 Nummer 5 LHG und der damit verbundenen Beteili-
gung der Fakultdten fiir die Veranlassung, Organisation und Durchfithrung von
EvaluationsmaRnahmen sowie deren Weiterentwicklung verantwortlich. 2Es legt
unter Beachtung dieser Satzung die allgemeinen, fach- und fakultatsibergreifen-
der Leitlinien und Kriterien fur die Evaluationen fést. 3Das Rektorat kann hierbei
der fiir das Qualitdtsmanagement zusténdigen Stelle der zentralen Universitats-
verwaltung Aufgaben iibertragen. “Es stellt die regelmaBige Durchfiihrung der
Evaluation sicher.

'Die Fakultaten kénnen durch Beschluss des Dekanats unter Beachtung der Vor-
gaben dieser Satzung und des héherrangigen Rechts ergdnzende Evaluations-
kriterien erlassen. 2Die ergéanzenden Kriterien bediirfen des Einvernehmens des
Fakultatsrats und der Zustimmung der zusténdigen Studiendekanin oder des zu-
standigen Studiendekans.

'Die Studienkommissionen unter Vorsitz der jeweiligen Studiendekanin oder des
jeweiligen Studiendekans sind im Rahmen ihrer Zusténdigkeit fiir die Diskussion,
Interpretation und Bewertung von Evaluationen von Lehr- und Studienangeboten,
die ihnen zugeordnet sind sowie fiir Anregungen von MaBnahmen der Qualitéts-
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verbesserung in diesem Bereich zustandig. “Die Verantwortung der Lehrperso-
nen, an Mafinahmen zur Verbesserung der Lehrqualitdt mitzuwirken, bleibt un-
beriihrt. 3Das Dekanat und der Fakultédtsrat legen im Einvernehmen fest, welche
Veranstaltungen gemaf § 5 Absatz 1 evaluiert werden, und priifen, ob alle Leh-
renden die Vorgaben des § 5 Absatz 3 einhalten; § 23 Absatz 3 Satz 2 LHG bleibt
unberiihrt. “Das Dekanat kann diese Aufgabe an die Studiendekanin oder den
Studiendekan ibertragen. SWenn das Lehrangebot eines Studiengangs aus
mehreren Fakultéten bereitgestellt wird, kann das firr diesen Studiengang zustén-
dige Dekanat Evaluationen von Veranstaltungen aus dem Lehrangebot des Stu-
diengangs bei dem Dekanat der anbietenden Fakultét beantragen.

'Die fiir das Qualititsmanagement zusténdige Stelle an der jeweiligen Fakultét
wirkt im Auftrag des Dekanats und im Dialog mit der fiirr das Qualitdtsmanage-
ment zusténdigen Stelle der zentralen Universitatsverwaltung an der Umsetzung
der Qualitatssicherung und -entwicklung in den Fakultaten und Fachern mit. 2Sie
koordiniert entsprechende MalBnahmen, begleitet und unterstiitzt deren Umset-
zung und wirkt bei der Uberpriifung der Effekte von MaRnahmen mit. 3Sie unter-
stitzt und berét die Facher der Fakultdten bei der Qualitatssicherung und -ent-
wicklung sowie bei Evaluationen gemaR § 5 LHG und férdert hierdurch die Qua-
litatskultur. '

Die fur das Qualitatsmanagement zusténdige Stelle der zentralen Universitats-
verwaltung kann bei Evaluationen von Einrichtungen, die nicht einer Fakultét an-
gehdren, unterstiitzend tatig werden.

Die jeweilige Lehrperson ist fur die Vorstellung der Ergebnisse nach § 5 Ab-
satz 15 zustandig.

Bei Fremdevaluationen nach § 4 Absatz 2 ist der jeweilige Auftraggeber oder die
jeweilige Auftraggeberin fiir die Diskussion, Interpretation und Bewertung der Er-
gebnisse der beauftragten Evaluation und die Nutzung der Ergebnisse nach
MafRgabe dieser Satzung vorrangig zustéandig.

'Bei Evaluationen von Weiterbildungsangeboten, Veranstaltungen und Service-
angeboten universitdrer Einrichtungen tritt die Leitung der jeweiligen Einrichtung
an die Stelle der jeweiligen Fakultdtsorgane und -gremien und nimmt deren Auf-
gaben nach dieser Satzung entsprechend wahr. 2Die Mitglieder der evaluierten
Einheit und deren Reprasentanten, werden in die Diskussion, Interpretation und
Bewertung der Ergebnisse einbezogen.

§ 4 Evaluationsverfahren und Instrumente

(1

Bei der internen Evaluation (Eigenevaluation) kénnen folgende Instrumente zum
Einsatz kommen:

1. Befragung von Studierenden und Teilnehmenden von Weiterbildungsange-
boten im Rahmen der Lehrveranstaltungsevaluation (§ 5),

2. Befragungen von Studierenden sowie Absolventinnen und Absolventen oder
Studienabbrecherinnen und Studienabbrechern und von — auch ehemaligen
— Bewerberinnen und Bewerbern, Lehrpersonen, und Gasthérenden (§ 6),

3. Auswertungen von an der Universitdt vorhandenen Datenbestanden: 'Aus
zentralen Datenbestdnden kénnen den nach dieser Satzung zustidndigen
Stellen auf deren Antrag von der Verwaltung die erforderlichen statistischen
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Auswertungen gemal § 5 Absatz 3 LHG in pséudonymisierter oder anony-
misierter Form zur Verfligung gestellt werden (§ 8). 2Die Universitét wirkt an
der Hochschulstatistik gemaR § 5 Absatz 3 Satz 2 und Satz 3 LHG mit.

4. Die Eigenevaluation kann innerhalb von Fakuitaten, wissenschaftlichen Ein-
richtungen, Betriebseinrichtungen sowie der Verwaltung der Universitét statt-
finden.

Das Rektorat oder — mit Zustimmung des Rektorats — auch andere universitére
Gremien oder Einrichtungen kénnen zur Durchfilhrung von Fremdevaluationen
externe Stellen oder Gruppen externer Gutachterinnen oder Gutachter beauftra-

gen (§ 7).

§ 5 Lehrveranstaltungsevaluationen

(1)

(2)

“4)

®)

'Die in dieser Satzung definierten Instrumente stellen Informationsquellen fiir die
Evaluation aller Arten von Lehrveranstaltungen dar. 2Hierbei werden Daten (zum
Beispiel durch Befragungen von Lehrveranstaltungsteilnehmenden) erhoben und
ausgewertet. 3Die Dekanate legen im Einvernehmen mit dem Fakultatsrat den
Rhythmus flir derartige Datenerhebungen fest, wobei jede Lehrveranstaltung in-
nerhalb von zwei Jahren mindestens einmal evaluiert werden soll. “Auf freiwilliger
Basis kann dies auch haufiger geschehen. °Das Dekanat kann im Einvernehmen
mit dem Fakultatsrat und mit Zustimmung des fiir Studium und Lehre zusténdigen
Rektoratsmitglieds bestimmte Veranstaltungsarten ausnehmen. ®Das Dekanat
kann eine einzelne Lehrveranstaltung von einer filligen Evaluation ausnehmen,
zum Beispiel in Vertretungsfallen; es kann diese Aufgabe auf die Studiendekanin
oder den Studiendekan libertragen.

Die Lehrveranstaltungsevaluationen erfolgen in der Regel durch standardisierte
Verfahren unter Einsatz von Evaluations(software)systemen. 2Das fiir Studium
und Lehre zusténdige Rektoratsmitglied kann Ausnahmen zulassen.

1Zur Befragung von studentischen Lehrveranstaltungsteilnehmenden wird ein ob-
ligatorischer Fragebogen eingesetzt, dessen Mantelteil universitatsweit einheit-
lich ist. 2Ausnahmen bediirfen der Zustimmung des Rektorats. *Der im Beneh-
men mit den Dekanaten entwickelte Mantelteil wird auf Vorschlag des Rektorats
vom Senat beschlossen.

'Das Dekanat kann durch Beschluss, dem die Studiendekanin oder der Studien-
dekan zustimmen muss, unter Beachtung der Vorgaben dieser Satzung und des
héherrangigen Rechts, ergdanzende Evaluationskriterien und zugehérige Fragen
fur die Lehrveranstaltungsevaluation der Studienprogramme bestimmen. 2Diese
bediirfen des Einvernehmens des Fakultétsrats. 3Die zustdndige Studienkom-
mission kann die Aufnahme zusétzlicher Fragen beim Dekanat beantragen. “Dar-
iiber-hinaus kénnen einzelne Lehrende weitere erganzende Fragen in die Lehr-
veranstaltungsevaluation aufnehmen, soweit diesen Fragen gesetzliche Rege-
lungen, insbesondere dieser Satzung, nicht entgegenstehen oder diese Um-
stande betreffen, welche die Zustindigkeit anderer Stellen beriihren. *Die Fest-
legung der maximalen Anzahl individueller Zusatzfragen von Lehrenden obliegt
dem Dekanat.

'Die Fragebdgen sind so zu gestalten, dass die Antworten und Auswertungen
nicht oder nur mit einem unverhaltnisméafig groRen Aufwand an Zeit, Kosten und
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Arbeitskraft bestimmten oder bestimmbaren Befragten zugeordnet werden kén-
nen. 2Die Fragebégen diirfen nur Fragen enthalten, die einen Bezug zur Lehre
und den betroffenen Lehrveranstaltungen aufweisen.

Bei studentischen Lehrveranstaltungsevaluationen kénnen insbesondere Fragen
enthalten sein Uber:

1.

N o o s

10.

11.

12,
13.

allgemeine Angaben zum Studium (Fachsemester, angestrebte Abschluss-
art, Studienrichtung, Grund des Veranstaltungsbesuchs),

bei Angeboten der wissenschaftlichen Weiterbildung: Die spezifischen beruf-
lichen und formalen Voraussetzungen fiir das weiterbildende Studium,

den organisatorischen Ablauf und die organisatorischen Rahmenbedingun-
gen der Lehrveranstaltung, ’ '

die Ziele, die Inhalte und den Aufbau der Lehrveranstaltung,
die Vorbereitung der Lehrperson,
die didaktischen Fertigkeiten der Lehrperson,

die Fertigkeit der Lehrperson, die aktive Teilnahme an der Lehrveranstaltung
bei den Studierenden zu férdern,

die Vor- und Nachbereitung der Inhalte der Lehrveranstaltung durch die Stu-
dierenden, - '

die Bereitschaft der Studierenden, der Lehrveranstaltung zu folgen und so
zum aktiven Gelingen der Veranstaltung beizutragen, sowie das Vorwissen
der Studierenden,

die subjektive Einschétzung des Arbeitsaufwands, des Lernzuwachses und
des Kompetenzerwerbs der Studierenden in der Lehrveranstaltung,

bei weiterbildenden und Promotionsstudiengdngen: die Relevanz der Studi-
eninhalte und des Kompetenzerwerbs im individuellen biografischen und be-
ruflichen Kontext,

das Klima in der Lehrveranstaltung,
die Gesamtbewertung der Lehrveranstaltung und der Lehrperson.

1Bei Lehrveranstaltungsevaluationen der Hochschuldidaktik und Evaluationen im
Bereich der Personalentwicklung werden spezifische - Fragebdgen eingesetzt.
2Diese kénnen Fragen enthalten zu:

1.

o o ko

allgemeinen Angaben zur Person der Teilnehmenden (Fachbereich, berufli-
cher Status, Anzahl bereits besuchter Lehrveranstaltungen der Hochschul-
didaktik, Grund fiir den Veranstaltungsbesuch),

den organisatorischen Ablauf und die organisatorischen Rahmenbedingun-
gen der Lehrveranstaltung,

die Ziele, die Inhalte und den Aufbau der Lehrveranstaltung,
die Vorbereitung der Lehrperson,
die didaktischen Fertigkeiten der Lehrperson,

die Fertigkeit der Lehrperson, die aktive Teilnahme an der Lehrveranstaltung
bei den Studierenden zu férdern,
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7. die Vor- und Nachbereitung der Inhalte der Lehrveranstaltung durch die Stu-
dierenden,

8. die Bereitschaft der Studierenden, der Lehrveranstaltung zu folgen und so
zum aktiven Gelingen der Veranstaltung beizutragen, sowie das Vorwissen
der Studierenden,

9. die subjektive Einschatzung des Arbeitsaufwands, des Lernzuwachses und
des Kompetenzerwerbs der Studierenden in der Lehrveranstaltung,

10. der Relevanz der Studieninhalte und des Kompetenzerwerbs im individuellen
biografischen und beruflichen Kontext,

11. das Klima in der Lehrveranstaltung,
12. die Gesamtbewertung der Lehrveranstaltung und der Lehrperson.

Soweit bei einer Lehrveranstaltungsevaluation, insbesondere bei Freitextfeldern,
Rickschlussmdglichkeiten bestehen kénnten, sind die betroffenen befragten
Personen dariiber zu informieren, auf welche Weise sie eine ldentifikation ver-
hindern kénnen (zum Beispiel, dass durch Verstellen der Handschrift eine mégli-
che Zuordnung aufgrund der Handschrift vermieden werden kann).

Folgende Daten werden bei Lehrveranstaltungsevaluationen verarbeitet:

1. Name, Vorname, akademischer Grad der Lehrperson, universitdre E-Mail-
Adresse der Lehrperson,

2. Fakultdtszugehorigkeit der Lehrperson,

3. Titel der Lehrveranstaltung,

4. Lehrveranstaltungstyp,

5. Erhebungsdatum,

6. die zur Lehrveranstaltung mit dem Fragebogen erhobenen Daten,

7. bei Online-Befragungen im TAN-Verfahren: Universitdre E-Mail-Adressen
der Befragten.

'Eine Befragung soll in der Regel im letzten Drittel des Veranstaltungszeitraums

erfolgen. 2Zusétzliche Befragungen sind auch zu anderen Zeitpunkten méglich.
Die Befragungen kénnen online oder in Papierform erfolgen.

Erfolgt die Befragung in Papierform, so werden die Fragebégen in der betroffe-
nen Lehrveranstaltung ausgegeben und von den Teilnehmenden wéahrend der
Veranstaltung ausgefiillt. 2Beim Einsammeln und bei der Weitergabe an die aus-
wertende Stelle ist sicherzustellen, dass die Lehrperson keine Kenntnis von den
ausgefiiliten Fragebdgen erhilt.

Erfolgt die Befragung online, so sind technische Sicherungen zur Verhinderung
einer Identifikation der betroffenen Befragten vorzusehen. ?Insbesondere ist
durch den Verzicht der Protokollierung von volistandigen IP-Adressen und den
Verzicht auf die Zuordnung der Antworten zu einer PIN/TAN oder durch andere
geeignete MaRnahmen sicher zu stellen, dass Antworten und Auswertungen
nicht oder nur mit einem unverhéltnismaBig groRen Aufwand an Zeit, Kosten und
Arbeitskraft bestimmten oder bestimmbaren Befragten zugeordnet werden kén-
nen. 3Die Tatsache, ob Studierende oder Teilnehmende an der Befragung mitge-
wirkt haben, darf den Befragten zur elektronischen Durchfithrung der Befragung
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nur solange und soweit zugeordnet werden, wie dies zur Durchfithrung der Be-
fragung erforderlich ist.

'Bei vier oder weniger Teilnehmenden an einer Lehrveranstaltung hat die Befra-
gung der Teilnehmenden zu unterbleiben. 2Werden von den Teilnehmenden vier
oder weniger Fragebdgen abgegeben, so werden diese nicht ausgewertet, nicht
an die Lehrperson weitergeleitet und unverziiglich vernichtet. 3Fiihrt die be-
troffene Lehrperson innerhalb von fiinf Jahren erneut eine Lehrveranstaltung
durch, bei der vier oder weniger Fragebégen abgegeben werden, so erhélt die
Lehrperson vom Rektorat eine Bescheiniguing tiber die von ihr gehaltenen Lehr-
veranstaltungen. '

Die Lehrperson gibt den befragten Personen nach Auswertung der Befragung
eine Riickmeldung zu den wichtigsten Evaluationsergebnissen ihrer Lehrveran-
staltung und soll diese im laufenden Semester mit den Teilnehmenden diskutie-
ren.

§ 6 Befragungen von Studierenden sowie Absolventinnen und Absolventen

oder

Studienabbrecherinnen und Studienabbrechern und von — auch ehemali-

gen — Bewerberinnen und Bewerbern, Lehrpersonen und Gasthérenden

(1)

()

3)

Die Universitat fiihrt regelmaBig Befragungen von Studierenden tber die Stu-
dienbedingungen und das bisherige Studium oder einzeine Studienabschnitte in
Bezug auf das Angebot eines Studiengangs oder Studienfachs sowie die Studi-
enorganisation durch. 2AuBerdem fiihrt sie regelmaRig Befragungen von Bewer-
berinnen und Bewerbern, auch ehemaligen, die eine Zulassung erhalten haben,
iber den Entscheidungsprozess und Befragungen, auch von ehemaligen, Mit-
gliedern und Angehérigen der Hochschule zum Studium sowie zu beruflichen und
wissenschaftlichen Werdegangen durch. 3Die Universitét kann Befragungen ihrer
Lehrpersonen zu beschéftigungsbezogenen Fragesteliungen anlasslich der Auf-
gabenerfiillung der Hochschule nach § 2 LHG: durchfiihren. 4Zusétzliche Befra-
gungen der Fakultaten, deren Inhalte sich mit vorhandenen zentralen Befragun-
gen Uberschneiden, bedirfen der Zustimmung des Rektorats und sind unter Be-
achtung der Bestimmungen des Datenschutzes durchzufiihren.

'Im Rahmen der Befragungen nach Absatz 1 ist die Angabe personenbezogener
Daten freiwillig. 2Ehemalige Studienbewerberinnen und Studienbewerber und
ehemalige Mitglieder und Angehérige kénnen der Nutzung der Kontaktdaten und
der duReren Verlaufsdaten im Sinne des § 5 Absatz 4 LHG widersprechen.

Studierende, Absolventinnen und Absolventen sowie Studienabbrecherinnen
und Studienabbrecher und Gasthérende kénnen — erforderlichenfalls aufgrund
einer Einwilligung — insbesondere iber Angaben und Einschatzungen zu folgen-
den Themen befragt werden:

1. persénliche Merkmale (Studienbeginn, Studien- und Fachrichtung, ange-
strebter Abschluss, vorhandener Abschluss, Fachsemester, Wechsel des
Studiengangs/ -orts, Alter, Geschlecht, Herkunft, familidre Situation, chroni-
sche Krankheit/Behinderung),

2. Rahmenbedingungen von Studium und Lehre (Studienbedingungen, Finan-
zierung des Studiums, Erwerbstétigkeit),

3. Struktur des Studiums (Studien-, Lehr- und Priifungsorganisation sowie Aus-
stattung der Universitat, Arbeitslast, Studieninformationen),
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4. Prozess des Lehrens und Studierens (didaktische und fachliche Qualitat der
Lehre, Kompetenzerwerb, Praxis- und Forschungsbezug der Lehre, Studien-
anforderungen, Studienveriauf, Praktika, Auslandsaufenthalte),

5. Ergebnisse von Studium und Lehre (Studienzufriedenheit, Studienerfolg,
Kompetenzerwerb, Bewerbungserfolg, Berufserfolg),

6. Beratungs- und Serviceangebote der Universitit.

Promovierende und Promovierte kénnen — erforderlichenfalls aufgrund einer Ein-
willigung — insbesondere iber Angaben und Einschatzungen zu folgenden The-
men befragt werden:

1. personliche Merkmale (Studienabschluss, Fachrichtung, Promotions- bzw.
Qualifizierungsbeginn und -verlauf, Fach- oder Themenwechsel, Qualifika-
tion, Alter, Geschlecht, Herkunft, familidre Situation, chronische Krank-
heit/Behinderung),

2. den Rahmenbedingungen der Qualifikationszeit (Motivation, Finanzierung,
Auslandsaufenthalte, Forschungsaufenthalte),

3. der Struktur, Organisation, Ausstattung und Durchfiihrung des Promotions-
programms, .

4. Promotions- und Qualifikationsstrategie und -verhalten,

5. den Unterstiutzungsleistungen durch Betreuerinnen oder Betreuer und Uni-
versitat sowie zu verschiedenen Aspekten der Betreuung,

6. Kompetenzerwerb, Qualifizierungserfolg, Auszeichnungen,
7. Beratungs- und Serviceeinrichtungen der Universitat.

1Studienbewerberinnen und Studienbewerber kénnen insbesondere zu folgen-
den Themen befragt werden:

1. persénliche Merkmale (angestrebte Studien- und Fachrichtung, angestrebter
Abschluss, vorhandener Abschluss, Hochschulzugangsberechtigung, ehe-
malige Hochschule, Geburtsjahr, Geschlecht, Zulassung, PLZ des Heimator-
tes, Staatsangehdérigkeit, ausgewdahite Auswahlkriterien),

2. der Motivation der Bewerbung sowie dem Entscheidungsprozess zur Wahl
des Studienfachs sowie Studienorts,

3. dem Bewerbungs- und Zulassungsprozess einschlieBlich in diesem Zusam-
menhang genutzten Beratungs- und Serviceangeboten der Universitat.

2Die Befragungsdaten werden mittels einer Personen-ID mit den Daten der Be-
werbung verknipft, um die Befragungsdaten nach Abschluss des Bewerbungs-
verfahrens um den Status (Zulassung ja/nein, Immatrikulation ja/nein) zu ergan-
zen. 3Die Verkniipfung mit den Bewerbungsdaten wird sodann mit der Léschung
der Personen-ID, die zum Ablauf des Semesters erfolgt, zu dem die Bewerbung
erfolgt ist, aufgehoben. “Die aggregierten Befragungsdaten, die keinen Riick-
schluss auf einzelne Personen erméglichen, werden zu Qualitétssicherungszwe-
cken und zu Forschungszwecken weiterverarbeitet.

Lehrpersonen kénnen insbesondere Uber Angaben und Einschitzungen zu fol-
genden Themen befragt werden:
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1. personliche Merkmale (Fakultitszugehdrigkeit oder Arbeitsbereich, berufli-
che Funktion, Dauer der Betriebszugehdérigkeit, Alter, Geschlecht, Herkunft,
familiare Situation),

2. Beschaftigungsmerkmale und Rahmenbedingungen (Beschéftigungsum-
fang, Art der ausgeiibten Téatigkeit, Aufgabenprofil, Arbeitsbedingungen und
-organisation, Ausstattung und Infrastruktur der Universitat, Personalfiihrung
und -entwicklung, Belastung und Beanspruchung, Arbeitsklima, (informelle)
Formen der Zusammenarbeit,

3. Beratungs- und Serviceangebote der Universitat,

4. Fragen zum Beschéftigungsverhdltnis im Allgemeinen (insbesondere Ar-
beits- und Berufszufriedenheit).

Folgende Daten werden bei den Befragungen verarbeitet:

1. Titel der Befragung,

Befragungstyp,

Erhébungsdatum,

die bei der Befragung mit dem Fragebogen erhobenen Daten,

oo B

bei Online-Befragungen im TAN-Verfahren: Universitdre E-Mail-Adressen
der Befragten oder private E-Mail-Adressen ehemaliger Mitglieder der Uni-
versitat.

Die Befragungen kénnen online oder in Papierform erfolgen.

Bei postalischen Befragungen werden die Fragebdgen direkt an die Befragten
versandt und auf dem Postweg an die fiir das Qualitditsmanagement zusténdige
Stelle der zentralen Universitatsverwaltung oder die sonst zustdndige Evalua-
tionsstelle zuriickgesandt.

'Erfolgt die Befragung online, so sind technische Sicherungen zur Verhinderung
einer Identifikation der betroffenen Befragten vorzusehen. 2Insbesondere ist
durch den Verzicht der Protokollierung von vollstédndigen IP-Adressen und den
Verzicht auf die Zuordnung der Antworten zu einer PIN/TAN oder durch andere
geeignete MaRnahmen sicher zu stellen, dass Antworten und Auswertungen
nicht oder nur mit einem unverhaltnisméRig groRen Aufwand an Zeit, Kosten und
Arbeitskraft bestimmten oder bestimmbaren Befragten zugeordnet werden koén-
nen. 3Die Tatsache, ob Studierende oder Teilnehmende an der Befragung mitge-
wirkt haben, darf den Befragten zur elektronischen Durchfiihrung der Befragung
nur solange und soweit zugeordnet werden, wie dies zur Durchfiihrung der Be-
fragung erforderlich ist.

'Bei vier oder weniger Teilnehmenden an einer Befragung hat diese zu unterblei-

ben. 2Werden von den Teilnehmenden vier oder weniger Fragebégen abgege-

ben, so werden diese nicht ausgewertet und unverziiglich vernichtet.

'Die Befragungen sind so zu gestalten, dass keine Tétigkeiten bewertet werden,
die nur von einzelnen Personen erbracht werden. 2Falls es fir den Zweck der
Befragung erforderlich ist, kann das Rektorat auf Antrag des oder der Vorgesetz-
ten im Ausnahmefall Befragungen zulassen, die eine Aussage liber die Tatigkei-
ten einzelner Personen zulassen im Hinblick auf:

1. Zustandigkeit,
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2. Organisation und Rahmenbedingungen der Tétigkeit,
3. subjektive Einschatzung der Aufgabenerfiillung aus Sicht der Befragten.

3Ergebn'isse von Befragungen nach Satz 2 werden lediglich dem oder der Vorge-
setzten zur Kenntnis gebracht.*Betroffene haben das Recht, eine Stellungnahme

zum Ergebnis der Befragung abzugeben. °Die §§ 83 ff. Landesbeamtengesetz

(LBG) finden Anwendung.

'Die Ergebnisse der Befragungen von Studierenden sowie Absolventinnen und
Absolventen oder Studienabbrecherinnen und Studienabbrechern und von -
auch ehemaligen — Bewerberinnen und Bewerbern, Lehrpersonen, und Gasthé-
renden werden fir folgende Berichte verwendet:

1. universitatsweite Gesamtberichte,
2. Auswertungsberichte auf Fachebene oder auf Ebene des Arbeitsbereichs,
3. Selbstberichte im Rahmen von (Re-)Akkreditierungsverfahren.

2Es werden nur Auswertungen und Berichte verdffentlicht, die keinen Personen-
bezug aufweisen.

§ 7 Fremdevaluationen

(1)

(2)

(3)

(4)

'Bei Fremdevaluationen im Sinne von § 4 Absatz 2 erhalten die Gutachterinnen
und Gutachter Befragungsergebnisse in aggregierter Form, die fiir die externen
Gutachterinnen und Gutachter keinen Rickschluss auf einzelne Personen er-
méglichen. 2Die Ausnahmeregelung nach § 6 Absatz 12 gilt entsprechend.

Die mit der Fremdevaluation beauftragten Personen sind zur Verschwiegenheit
zu verpflichten. 2Die Regelungen der §§ 20 und 21 Landesverwaltungsverfah-
rensgesetz (LVwWV{G) finden auf die beauftragten Personen entsprechende An-
wendung. '

Im Rahmen der Durchfiihrung der Fremdevaluation durch externe Stellen kénnen
diese weiteren Instrumente der Evaluation einsetzen, soweit die datenschutz-
rechtlichen Bestimmungen eingehalten werden.

Bei Fremdevaluationen erhélt die beauftragende Stelle von der externen Stelle
einen Abschlussbericht, der die Ergebnisse der Evaluation enthélt.

§ 8 Auswertung

(1)

(2)

'Auswertungen der Lehrveranstaltungsevaluationen werden von der fiir das Qua-
litditsmanagement der jeweiligen Fakultit zustidndigen Stelle im Auftrag des je-
weiligen Dekanats erstellt. 2Mit Zustimmung des Rektorats kann sie auch auf die
fur das Qualitdtsmanagement zustidndige Stelle der zentralen Universitatsverwal-
tung Gbertragen werden. 3Die Auswertung kann nach Studiengang oder Studien-
fach oder von der Fakultat oder Einrichtung festzulegenden Parametern aufge-
gliedert werden.

TAuswertungen der Befragungen der — auch ehemaligen — Bewerberinnen und
Bewerber, Studierenden, Lehrpersonen und Gasthdrenden nach § 6 erfolgen im
Auftrag des Rektorats durch die fiir das Qualititsmanagement zusténdige Stelle
der zentralen Universitatsverwaltung. 2Die Auswertungen auf Universititsebene
(universitatsweite Gesamtberichte) werden dem Rektorat, die Auswertungen auf
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Fach- und Studiengangsebene oder Ebene des Arbeitsbereichs (Auswertungs-

‘berichte auf Fachebene) dem Rektorat und dem zusténdigen Dekanat bezie-

hungsweise den Leiterinnen und Leitern der Einrichtungen zur Verfiigung ge-
stellt.

'Die Auswertung erfolgt in aggregierter Form. 2Die Auswertung kann nicht oder
nur mit einem unverhéltnismaRig groBen Aufwand an Zeit, Kosten und Arbeits-
kraft bestimmten oder bestimmbaren Befragten zugeordnet werden. 3§ 4 Absatz
1 Nummer 3, § 6 Absatz 10 und § 6 Absatz 12 Satz 2 bleiben davon unberiihrt.

'RechtméBig vorhandene personenbezogene Daten, die von der Universitét fir
andere Zwecke erhoben und verarbeitet werden, kénnen fiir Zwecke nach § 2
dieser Satzung genutzt werden, soweit es erforderlich ist. 2Soweit besondere Ka-
tegorien personenbezogener Daten im Sinne des Artikel 9 der Datenschutz-
Grundverordnung (DS-GVO) betroffen sind, dirfen diese nur ausgewertet wer-
den, wenn die betroffene Person hierin ausdriicklich eingewilligt hat, eine beson-
dere gesetzliche Erméchtigung fiir die Verarbeitung bésteht oder wenn dies zur
Abwehr erheblicher Nachteile fir das Gemeinwohl erforderlich ist. 3Der Bericht
iber die Auswertungsergebnisse darf keine personenbezogenen Daten enthal-
ten. “Sollte ein Personenbezug zur Erreichung des Evaluationszwecks erforder-
lich sein (zum Beispiel bei der Auswertung von Forschungsleistungen), kann das
Ergebnis der jeweiligen Auswertung auch personenbezogen sein. °In diesem Fall
sind betroffene Personen anzuhéren.®Die Einrichtungen und Fachbereiche ha-
ben auf Anforderung der fiir die Durchfithrung von Evaluationen zusténdigen
Stellen die in ihren Bereichen fir andere Zwecke verarbeiteten Daten zur Verfi-
gung zu stellen. "Die Auswertungen vorhandener Datenbestidnde zum Zwecke
des Qualititsmanagements erfolgen aus universitdren Datenbanken und Busi-
ness Intelligence Systemen, die sich aus folgenden Datenbesténden speisen:

Bewerbungsprozessdaten,
Studierendendaten,

Prifungsdaten,

Forschungs- und Forschungsprojektdaten,
Promovierendendaten,

Personaldaten,

Finanz- und Sachmitteldaten,

N kWD =

Befragungsdaten,

9. Raum- und Flachendaten,

10. Mobilitdtsdaten,

11. Publikations- und Zitationsdaten.

§ 9 Zugang zu den Ergebnissen, Veréffentlichung und weitere Nutzung

(1) Die Ergebnisse der Lehrveranstaltungsevaluationen nach § 5 werden wie folgt

weitergegeben:

1. Die betreffende Lehrperson erhélt durch die zusténdige Evaluationsstelle des
jeweiligen Dekanats das Ergebnis zu ihrer Lehrveranstaltung, wobei samtli-
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che Einzelfragen und Antworten aller Fragebogenteile in einer Form aufge-
fuhrt sind, die keinen Rickschluss auf einzelne Befragte zuldsst; § 5 Ab-
satz 14 gilt entsprechend. -

2. 'Die Studiendekanin oder der Studiendekan erhalt von der zusténdigen Eva-
luationsstelle alle Daten und Angaben aus allen Lehrveranstaltungen, die
auch die Lehrperson erhélt. ?Wird eine Lehrveranstaltung fiir mehrere Studi-
engdnge angeboten, so erteilt die zustédndige Evaluationsstelle auf Nach-
frage auch den Studiendekaninnen und Studiendekanen der anderen betei-
ligten Studiengénge Auskiinfte in gleichem Umfang. 3Auf Anfrage sind diese
Evaluationsergebnisse auch dem Rektorat zur Wahrung seiner Aufgaben
nach dem LHG zur Verfiigung zu stellen.

3. Nummer 3 gilt fiir die in § 3 Absatz 8 genannten Personen entsprechend.

4. 'Die Studiendekanin oder der Studiendekan informiert in Studienkommission
und Fakultatsrat iiber die nach Veranstaltungsart oder anderen Parametern,
die keinen Riickschluss auf-einzelne Dozierende erlauben, ausgewerteten
statistischen Ergebnisse der Lehrveranstaltungsevaluationen (ohne Frei-
texte). 2Sie oder er kann diese zusétzlich auch dem Dekanat vorlegen. 3Der
Fakultitsrat kann die Form der Berichterstattung ndher festlegen. 4Studenti-
sche Mitglieder der Studienkommission kénnen auf begriindeten Antrag,
uber den die Studiendekanin oder der Studiendekan entscheidet, statistische
Befragungsergebnisse einzelner Lehrveranstaltungen einsehen. °In beson-
ders begriindeten Fallen kann ein Gesprach mit der Studiendekanin oder
dem Studiendekan und der betreffenden Dozentin oder dem betreffenden
Dozenten sowie héchstens drei Studierendenvertreterinnen oder -vertretern
stattfinden.

Die Ergebnisse der Befragungen der — auch ehemaligen — Bewerberinnen und
Bewerber, Studierenden, Lehrpersonen und Gasthérenden nach § 6 kénnen in
auf Universitatsebene aggregierter Form, die keine Rickschliisse auf einzelne
Personen zuldsst, auch im Internet veréffentlicht werden.

Berichte von Fremdevaluationen werden nur in einer aggregierten Form, die
keine Riickschliisse auf einzeine Personen zuldsst, und nur dann verdffentlicht,
wenn die betroffene Fakultat oder die jeweilige Auftraggeberin oder der jeweilige
Auftraggeber und in jedem Einzelfall das Rektorat zustimmen.

Die Rektorin oder der Rektor berichtet im Rahmen des Jahresberichts tber die
Ergebnisse und FolgemafRnahmen der Evaluationen.

Die Ergebnisse der Evaluationen kénnen im Rahmen der Berichtspflicht an das
Ministerium fiir Wissenschaft, Forschung und Kunst nach § 13 Absatz 9 LHG so-
wie zur Rechenschaftslegung gegeniiber der Offentlichkeit und allgemeiner Of-
fentlichkeitsarbeit mit Bezug zu Qualitatsaspekten verwendet werden.

Veréffentlichungen innerhalb und auRerhalb der Hochschule bediirfen der Ein-
willigung des oder der Betroffenen, soweit personenbezogene Daten enthalten
sind.

§ 10 Strategiegespréache

(1)

Die fur das Qualititsmanagement zusténdige Stelle der zentralen Universitéts-
verwaltung stellt als' Grundlage fiir Strategiegesprache zwischen Fakultédt und
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Rektorat der Studiendekanin oder dem Studiendekan die dem Rektorat vorlie-
genden statistische Auswertungen aus zentralen Datenbesténden sowie die Er-
gebnisse aus Befragungen der Bewerberinnen und Bewerber, Studierenden,
Gasthorenden, Studienabbrecherinnen und Studienabbrechern sowie Absolven-.
tinnen und Absolventen zur Verfiigung.

(2) 'Die Strategiegespriche finden in der Regel alle 18 Monate statt. 2Ergebnisse
der Strategiegesprache und vorgesehene FolgemaRnahmen werden in einem
Protokoll der fir das Qualitditsmanagement zustandigen Stelle der zentralen Uni-
versitdtsverwaltung festgehalten, das die Dekanate zur Stellungnahme erhaliten.

§ 11 Datenschutz und Verschwiegenheitspflicht

(1) 'Bei der Durchfithrung von Befragungen oder Datenerhebungen zu Qualitétsas-
pekten sind die datenschutzrechtlichen Bestimmungen einzuhalten. ?Es gelten
insbesondere die DS-GVO, das LHG und das Landesdatenschutzgesetz
(LDSG).

(2) Mitglieder von Organen und Gremien sowie die sonstigen an der Datenverarbei-
tung Beteiligten haben die Vertraulichkeit sicherzustellen und dafiir Sorge zu tra-
gen, dass die ihnen zur Verfligung gestellten Ergebnisse unverziglich daten-
schutzkonform gel&scht werden.

(3) Die zustandigen Evaluationsstellen haben die Léschung der nach § 5 und § 6
ausgefillten, papierbasierten Fragebdgen bis Ende des auf die Evaluation fol-
genden Semesters sicher zu stellen.

(4) 'Die zustandigen Evaluationsstellen kénnen die Rohdaten bis zu funf, die auf
jede Einzelfrage aggregierten Daten zu einer Evaluation bis zu zehn Jahre ver-
arbeiten. 'Die fristgerechte datenschutzkonforme Léschung ist sicherzustellen.

(5) Sofern ein Abschlussbericht einer Fremdevaluation einen Personenbezug auf-
weist, ist dieser finf Jahre nach Entstehung zu I6schen.

(6) Loschfristen aufgrund anderer gesetzlicher Regelungen bleiben unberihrt.

§ 12 Inkrafttreten

'Diese Satzung tritt am Tag nach ihrer Bekanntmachung im amtlichen Teil der Be-
kanntmachungen des Rektorats in Kraft. 2Gleichzeitig tritt die Evaluationssatzung der
Universitat Mannheim vom 1. August 2017 auBer Kraft. 3Zum Zeitpunkt des Inkrafttre-
tens dieser Satzung bereits laufende Evaluationen werden bis einschlieBlich 31. De-
zember 2021 nach den Regelungen der aufler Kraft getretenen Satzung vom 1. August
2017 abgeschlossen; die auBer Kraft getretene Satzung gilt insoweit fort. “Laufende
Evaluationen, die vor dem Inkrafttreten dieser Satzung begonnen haben und bis zum
Ablauf des 31. Dezember 2021 noch nicht abgeschlossen wurden, werden ab dem 1.
Januar 2022 nach den Regelungen dieser Satzung zu Ende gefiihrt.
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Zugestimmt und ausgefertigt:

Mannheim, den ,(@_/{} 2

Prof. Dr. Thomas Puhli
Rektor
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