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3. Satzung zur Anderung der Satzung der Universitﬁt Mannheim fiir den Zugang, die Zulassung und
das hochschuleigene Auswahlverfahren im Masterstudlengang ,,ertschaftspadagoglk” (Master of
Science) ' :

wom @5, Juni 2024

Aufgrund von §§ 32 Absatz 3 Satz 1, 59 Absatz 1 Satz 2, 63 Absatz 2 Landeshochschulgesetz (LHG), § 6
Absatz 4 Satz 5 in Vérbinduhg mit Absatz 2 Satz 12 und § 2c Sétze 2 und 3 Hochschulzulassungsgesetz
(HZG) sowie § 33 Absatz 1 Satz 2, Absatz 2 Satz 5 HochschuIzulassungsverordnung (HZVO) hat der Senat
der Universitat Mannheim in seiner Sitzung am 29. Mai 2024 gemal § 19 Absatz 1 Satz 2 Nummern 9
und 10 LHG die nachstehende Anderung der Satzung der Universitat Mannheim fiir. den Zugang, die
Zulassung und das hochschuleigene Auswahlverfahren im Masterstudiengang , Wirtschaftspidagogik”
(Master of Science) vom 10. Dezember 2020 (Bekanntmachung des Rektorats (BekR) Nr. 23/2020 Teil 1,
S. 19 ff.) zuletzt gedndert am 24. Mérz 2023 (‘BekR Nr. 06/2023, S. 42 ff.) beschlossen.

Artikel 1.
Anderung der Auswahléatzung
§ 4 Absatz 1 Nummer 2 Satz 12 Halbsétz_ 2 wird wie folgt gedndert:

‘1. Die Angabe ,§ 13 Absatz 2“ wird durch die Angabe ,§ 23 Absatz 3“ ersetzt.
2. Nach dem Wort ,auf“ wird die Angabe ,gemaR Zulassungsbescheid” eingefigt.

Artikel 2
Schlussbestimmungen

Diese Anderung'ssatzung' tritt am Tage nach ihrer Bekahntmachung im. .allgemeinen Teil der
Bekanntmachungen des Rektorat$ in Kraft. %Sie findet erstmals Anwendung auf das Vergabeverfahren
fiir das Herbst-/Wmtersemester 2024/2025

' Ausgefertlgt

' | Mannheim, den 0;"%‘ 2@2/6%

- Prof. Dr. Thomas Puhl

Rektor



Verwaltungs- und Benutzungsordnung des Otto-Selz Instltuts fiir
Klinische Psychologie und Psychotheraple
der Universitat Mannheim

vom gg Turi 2024

' Aufgrund von § 8 Absatz 5 Satz 1 in Verbindung mit § 15. Absatz 7 des
Landeshochschulgesetzes in der Fassung vom 1. April 2014 (GBI. S.-99 ff.) (LHG),
zuletzt gedndert durch Gesetz vom 7. Februar 2023 (GBI. S. 26, 43), hat der Senat der
Universitdt Mannheim in seiner Sitzung am 29. Mai 2024 geméaR § 19 Absatz 1 Satz 2
Nummer 10 LHG die nachstehende Verwaltungs- und Benutzungsordnung des Otto-
Selz-Instituts fiir Klinische Psychologie und Psychotherapie der Universitdt Mannheim =~
beschlossen.
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§1 Rechtsstatus'

Das Otto- Selz—lnstltut fur Klinische Psychologle und Psychotherapie (Instltut) ist eme
zentrale wissenschaftliche Elnnchtung der UnlverSItat Mannheim. "

§ 2 Aufgaben

;1Das Institut dient der Forschung, Lehre und Weiterbildung auf dem Gebiet der
Klinischen und Biologischen Psychologie und Psychotheraple 2Es nimmt diese
Aufgabe insbesondere wahr durch

- 1. die Herstellung der sachlichen und- organisatorischen Voraussetzungen fr
Projekte auf dem Gebiet der Klinischen und Biologischen Psychologie und
Psychotherapie, :



2. die fachliché Zusammenarbeit und den Per‘sohalaustausch_ mit vergleichbaren
- Einrichtungen im In- und Ausland, -
3. die Férderung des Wlssenstransfers in die Gesellschaﬂ durch angewandte
Forschung und Beratung, -

4. Fort-. und Weiterbilduhgsangebofe. auf dem Gebiet der Klinischen und
Biologischen Psychologie und Psychotherapie, ‘ ~

5. die Unterstiitzung von Nachwuchswissenschaftlerinnen und Nachwuchs-
wissenschaftlern auf dem Geblet der Kllnlschen und B|olog|schen Psychologle
und Psychotherapie,

6. die Unterstutzung der Fakultat fur. Sozialwissenschaften im Bereich der Lehre
bei der’ Durchfiihrung psychologischer Studlengange im Rahmen der fir dlese
- geltenden Regelungen. :

3Das Institut nimmt in seinem Bereich die Aufgaben. einer Hochschulambulanz im
" Sinne des § 117 SGB V wabhr. “Weiterhin pflegt es den Nachlass von Otto Selz. 5Die
‘Aufgaben anderer Hochschulambulanzen der Universitdt bleiben unberihrt. 8Zur
Sicherstellung der ordnungsgeméBen Durchfilhrung “der psychologischen
Studiengénge kooperieren alle psychologischen Institute, um zu gewéhrleisten, dass
alle erforderlichen klinischen und psychotherapeutischen Module gemaR den jeweils

. geltenden Prifungsordnungen in ausreichender Anzahl angeboten werden. - '

§ 3 Gliederung des Instituts
Dasi Institut gl»iedert'sich in drei Bereiche:

- 1. Hochschulambulanz, benannt als die ,Psychologische Ambulanz®,
2. Labor fir Klinische Psychophysiologie, -
3. Otto Selz-Archiv. .

'§ 4 Angehédrige des Instituts
Angehérige des Instituts sind

1. die Inhaberin.oder der Inhaber der Professur fiir Kiinische und Bidlogiéche
Psychologie und Psychotherapie der Universitat als geschaftsfuhrende
Direktorin oder als geschéftsfiihrender Direktor, '

2. Beschaftlgte der Universitat, die durch ihr Dienst- oder Arbeitsverhélinis dem
’ Institut, seinen Untergliederungen oder seinen Projekten zugeordnet sind,

3. auf Beschluss der geschéftsfilhrenden Direktorin oder des geschaftsfilhrenden |
Direktors weitere Hochschullehrerlnnen oder Hochschullehrer der Umversﬂat
Mannhelm



. §5 Geschéiftsfﬁhrende Direktorin oder geschéiftsfijhrénder Direktor -

(1) 'Die geschéftsfiihrende Direktorin oder der geschéftéfﬁhrende Direktbr‘lei‘tet das
Institut und dessen Bereiche. 2In diesem Rahmen obliegt ihr oder ihm insbesondere

die Festlegung des Programms der Institutsarbeit, ,

die Durchflihrung von Forschungsvorhaben des Instituts,

die Koordmlerung der Projekte des Instituts,

die Beantragung und Verwendung der Sach-und Personalmlttel des Instituts,
die Reprasentation des Instituts gegeniiber Dritten, '

die Fuhrung der laufenden Geschéfte des Instituts.

o0 wN =

(2) Die: geschaftsfiihrende Direktorin oder der geschaftsfiihrende Direktor ist
Vorgesetzte oder Vorgesetzter der dem Institut zugeordneten Mltarbelterlnnen und
Mitarbeiter und wussenschafthchen Hilfskréfte.

. §6 Zéntrale Verwaltungsaufgaben, Finanzmittel, P_'ersonal,

'Das Institut erledigt alle bei ihm anfallenden Verwaltungsarbeiten, insbesondere die
interne Verteilung und Bewirtschaftung der dem Institut zugewiesenen Haushalts- und
Personalmittel sowie die Abrechnung von im Institut erbrachten Therapieleistungen mit
den Kostentridgern. 2im Ubrigen fallen die Entscheidungen in Haushalts-, Wirtschafts-
und Personalangelegenheiten des Instituts, insbesondere Beschaffungen Uber die
vom Rektorat gesetzte Wertgrenze hinaus, die zentrale Inventarisierung, Bau- und
Llegenschaftsangelegenhelten und die bedarfsorientierte Raumbereitstellung, in die
Zustandigkeit der zentralen Umversﬂatsverwaltung der Universitdt Mannheim. 3§ 9
Landeshaushaltsordnung bleibt unberiihrt. :

§ 7 Benutzung

) 1Dle Instltutsemnchtungen stehen allen Angehdrigen des Instltuts zur Benutzung
- zur Verfugung.

~ (2) 'Soweit die Belange der in Absatz 1 genannten Benutzerinnen und Benutzer
hierdurch nicht beeintrachtigt werden, gestattet die geschéftsfiihrende Direktorin oder
der geschéftsfiihrende Direktor. Mitgliedern und Angehérigen der Universitat -
Mannheim, deren Studien-, Forschungs- oder Arbeitsbereich dem Tatigkeitsbereich
 des Instituts entspricht oder die nach der Funktionsbeschreibung ihrer Stelie
“Forschung und Lehre im Aufgabenbereich des Instituts betreiben, die Nutzung der
" Einrichtungen des Instituts; dies umfasst insbesondere Mitglieder der Fakultat fiir
Sozialwissenschaften, die im Rahmen der angebotenen Studiengidnge im Bereich
Klinische Psychologie und Psychotherapie Lehre erbringen oder an Verarnstaltungen
eines solchen Studiengangs teilnehmen, die in Zusammenarbeit mit dem Institut
angeboten werden. 2Andere Personen kénnen mit Zustimmung der



geschaftsfiihrenden Direktorin oder des geschéftsfilhrenden Direktors ebenfalls zur"r

Benutzung zugelassen werden, soweit hierdurch die Belange der in Absatz 1 und
Absatz 2 Satz 1 genannten Benutzerinnen und Benutzer nicht beeintrachtigt werden.
38atze 1 und 2 gelten vorbehalthch der vorhandenen sachllchen fmanznellen und =
raumlichen Mogllchkelten ' '

(3) Im Rahmen der Wahrnehmung der Aufgében einer Hochschulambulanz im Sinne
des § 117 SGB V kénnen Benutzungsberechtigte im Sinne der Absatze 1 und 2 auch
Drltte in den Einrichtungen des Instltuts behandeln.

(4) Die geschaﬂsfuhrende Direktorin oder der geschéﬁsfuhren'dev Direktor kann nach
pflichtgemé&Rem Ermessen néhere Ausgestaltung der Benutzungsregelung treffen.

§ 8 Schlussbestimmungen

(1) 'Diese Verwaltungs- und Benutzungsordnung tritt am Tage _h.ach ihrer
Bekanntmachung im amtlichen Teil der Bekanntmachungen des Rektorats der
Universitat Mannheim in Kraft. 2Gleichzeitig mit dem Inkrafttreten tritt die Verwaltungs-
und Benutzungsordnung des Otto-Selz-Instituts fiir Klinische Psychologie und
" Psychotherapie der Universitdt Mannheim vom 24. Marz 2023 (Bekanntmachungen
des Rektorats (BekR) Nr. 06/2023, S. 29ff.), auRer Kraft. "

(2) 'Mit dem Inkrafttreten dieser Satzung endet die Angehérigeneigenschaft aller
Angehorigen im Sinne der Verwaltungs- und  Benutzungsordnung des Otto-Selz-
Instituts fiir Klinische Psychologie und Psychotherapie der Universitat Mannheim vom
24. Méarz 2023. 2Ehemalige Angehdrige im Sinne von Satz 1 kénnen mit Zustjmmung-
der geschéftsfithrenden Direktorin - oder des geschéftsfilhrenden Direktors
Forschungsvorhaben zu Ende fiihren. 3Bis zu einer anderweitigen dienst- oder
arbeitsrechtlichen Regelung gelten Angehdrige, die dem bisherigen Otto-Selz-Institut
fur Klinische Psychologie und Psychotherapie der Universitat Mannheim durch ihr
Dienst- oder Arbeitsverhéltnis' zugeordnet sind, im Rahmen dieser Satzung als
Personal des Otto-Selz-Instituts fir Klinische Psychologie und Psychotherapie der
‘Universitit Mannheim im Sinne dieser Satzung; im Ubrigen bleiben das
'Statusverhaltnis der Betroffenen, zum Zeitpunkt des Inkrafttretens. bestehende
Berufungs- und Bleibezusagen sowie dlenst- oder arbeltsrechtllche Regelungen
_ unberiihrt.

Ausgefertlgt

Mannhelm den 0{@@ ZQU/

Prof. Dr. Thomas Puhl
Rektor



Verwaltungs- und Benutzungsordnung des Instituts fiir Kinder- und
Jugendpsychotherapie (KJP) der Universitat Mannheim

vom {5 J&m% 1024

. Aufgrund von § 8 Absatz 5 Satz 1 in Verbindung mit § 15 Absatz 7 des -
_Landeshochschulgesetzes in der Fassung vom 1. April 2014 (GBI. S. 99 ff.) (LHG),
~zuletzt gedndert durch Gesetz vom 7. Februar 2023 (GBI. S. 26, 43), hat der Senat der
Universitat Mannheim in seiner Sitzung am 29. Mai 2024 gem4B § 19 Absatz 1 Satz2
Nummer 10 LHG die nachstehende Verwaltungs- und Benutzungsordnung des
Instituts fiir Kinder- und -Jugendpsychotherapie (KJP) der Umversﬁat Mannheim

- ‘beschlossen.

Inhalt -
§1 Rechtsstatus...,..;....._ ......... s SO TR e fereren e prerenaaeen 1
~ §2Aufgaben....'...: ............ S e e 1
§ 3 Gliederung des Instituts .................. S S i 2
§4Angeh0r|ge des Instltuts ......... ....... (I S ..... 2;
§5 Geschaftsfuhrende Direktorin oder geschaftsfuhrender D|rektor....................' ...... 3
§ 6 Zentrale Verwaltungsaufgaben, Finanzmittel, Personal...‘ ............ reeeeesenns toveersanes 3
~ §7 Benutzung e SRR e .3
 § 8 SCNIUSSDESHMMUNGEN et vvrr e s 4

§ 1 Rechtsstatus
Das lnstltut far Kmder— und Jugendpsychotherapie . (lnstltut) lst eine zentrale
"wussenschaftllche Emrlchtung der Universitat Mannheim.

§2 Aufgaben ‘

Das Institut dlent der Forschung, Lehre und Welterblldung auf dem Geblet der
Klinischen Psychologie und Psychotherapie des Kindes- und Jugendalters 2Es nimmt
dlese Aufgabe lnsbesondere wahr durch ‘ -

1. die Herstellung der sachllchen und organlsatorlschen Voraussetzungen fur.
'Projekte auf dem oben genannten Geblet
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2. die fachllche Zusammenarbelt und den Personalaustausch mit verg!elchbaren
' Emnchtungen im In- und Ausland, '

3. dle Foérderung des Wissenstransfers in' die Gesellschaft durch angewandte-
- Forschung und Beratung, , : :

4. Fort- und Welterblldungsangebote auf dem Geblet der Kinder- und
,_Jugendpsychotheraple '

5. dle_Unterstutzung von NaChwu‘Chswissensvchaftlerinnen und Nachwuchs-
wissenschaftlern auf . dem Gebiet der Klinischen Psychologie und .
Psychothetapie des Kindes- und Jugendalters, S S

6. die Unterstiitzung der Fakultat fiir Sozialwissenschaften im Bereich der Lehre
bei der Durchfiihrung psychologlscher Studiengdnge im Rahmen der fir diese
geltenden Regelungen

3Das Institut nimmt in seinem Bereich die Aufgaben einer Hochschulambulanz im
-Sinne des § 117 SGB V wahr. “Die Aufgaben anderer Hochschulambulanzen der -
Universitat bleiben unbertihrt. °Zur Sicherstellung der ordnungsgeméRen
* Durchfithrung der psychologischen Studiengénge kooperieren alle psychologischen
Institute, um zu gewdhrleisten, dass alle erforderlichen klinischen und
_ psychotherapeutlschen Module gemaf den jewells geltenden Prufungsordnungen in
“ausreichender Anzahl angeboten werden

§ 3 Gliederung des Instituts
" Das Institut glledert sich in zwe| Berelche

1. Hochschulambulanz benannt als ,,Psychotherapeutlsche Ambulanz fur Kinder
‘ und Jugendllche
2 Labor fiir Psychotherapleforschung

§ 4 Angehdrige des Instituts
Angehérige des Instituts sind

1. die Inhaberin oder der Inhaber der Professur fiir Klinische Psychologie und -
Psychotherapie des Kindes- und Jugendalters der Universitat als
geschiftsfithrende Direktorin oder als’ geschaﬂsfuhrender Direktor, '

2. Beschattigte der Universitat, die durch lhl' Dienst- oder Arbeltsverhaltms dem

’ lr]stltut, seinen Untergliederungen oder seinen Projekten zugeordnet sind, -



-1

3. auf Beschluss der geschéftsfiihrenden Direktorin oder des géschéiftsfﬁhrenden
D|rektors weitere Hochschullehrerlnnen oder Hochschullehrer der Umversrtat

Mannhelm

§5 .Geschéif'tsfﬁhrende Direkforin oder geschéftsfﬁhrender Direktor

(1) *Die geschaftsfuhrende Direktorin oder der geschaftsfuhrende Dlrektor leitet das -
Institut und dessen Berelche 2|n diesem Rahmen obllegt ihr oder ihm insbesondere -

dle Festlegung des Programms der Instltutsarbelt

die Durchfihrung von Forschungsvorhaben des Institu’ts;

die Koordinierung der Projekte des Instituts,

die Beantragung und Verwendung der Sach-"und Personalmlttel des Instltuts
die Reprasentatlon des Instituts gegentber Dritten,

die Fiihrung der laufenden Geschéfte des Instituts..

P’.‘-"‘:"‘F*’N.“

- (2) Die geschaftsfuhrende ' Direktorin od_ér der "geschéftsfuhrendé Direktor ist
Vorgesetzte oder Vorgesetzter der dem Institut zugeordneten Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter und wissenschaftlichen Hilfskréafte. - - :

§6 Zentrale Verwaltungsaufgaben Fmanzmlttel Personal

Das lnstltut erledigt alle bei ihm anfallenden Verwaltungsarbelten insbesondere die
interne Verteilung und Bewirtschaftung der dem Institut zugewiesenen Haushalts- und
Personalmittel sowie die Abrechnung von im Institut erbrachten Theraplelelstungen mit
den Kostentragern. 2lm- Ubrigen fallen die Entscheidungen in Haushalts-, Wirtschafts- -
-und- Personalangelegenheiten des Instituts, insbesondere Beschaffungen tber die
vom Rektorat gesetzte Wertgrenze hinaus, die zentrale Inventarisierung, Bau- und
Liegénschaftsangelegenheitén und die bedarfsorientierte Raumbereitsteliung, in die -
Zustandigkeit der zentralen Universititsverwaltung der Universitdt Mannheim. 3§ 9
Landeshaushaltsordnung bleibt unberihrt. : '

§7 Benutzung

(1) Dle Instltutselnnchtungen stehen allen Angehérigen des lnstltuts zur Benutzung zur
Verfiigung. :

(2) 'Soweit die Belange der in Absatz 1 genannten Benutzerinnen und Benutzer .
hierdurch nicht beeintréachtigt werden, gestattet die geschéftsfiihrende Direktorin oder
der geschéftsfihrende Direktor Mitgliedern und- Angehdrigen der Universitét.
Mannheim, deren Studien-, Forschungs- oder Arbeitsbereich dem Tétigkeitsbereich
des Instituts entspricht oder die nach der Funktionsbeschreibung ihrer. Stelle -
Forschung und Lehre im Aufgabenbereich des Instituts betreiben, die Nutzung der
Einrichtungen des Instituts; dies umfasst insbesondere Mltglleder der Fakultat far
Sozialwissenschaften, die im Rahmen der angeboterien Studiengénge im Bereich
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Klinische Psychologie und Psychotherapie Lehre erbringen oder an Veranstaltyngen
* eines solchen Studiengangs teilnehmen, die in. Zusammenarbeit mit dem Institut’
angeboten . werden. 2Andere = Personen kdnnen mit Zustimmung der
geschéftsfiilhrenden Direktorin oder des geschaftsfuhrenden Direktors ebenfalls zur .
Benutzung zugelassen werden, soweit hierdurch die Belange der in Absatz 1 und
Absatz 2 Satz 1 genannten Benutzerinnen und Benutzer nicht beeintrachtigt werden.

3S4tze 1 und 2 gelten vorbehaltlich der vorhandenen sachlichen, finanziellen und

raumlichen Méglichkeiten. '

3) Im Rahmen der Wahrnehmung der Aufgaben einer Hochschulambulanz im- Sinne
des § 117 SGB V kénnen Benutzungsberechtigte im Sinne der Absatze 1 und 2 auch
Dritte i in den Einrichtungen des Instltuts behandeln

(4) Die gesc_haftsfuhrende Direktorin oder der geschéftsfiihrende Direktor kann.nach
- pflichtgeméaRem Ermessen ndhere Ausgestaltung der Benutzungsregelung treffen.

§8 SchlUssbestimmuhgen

Diese VenNaIturigs- und Benutzungsdrdnung trittt am Tage nach ihrer
Bekanntmachung im amtlichen Teil der Bekanntmachungen des Rektorats der
Unlversr[at Mannheim in Kraft. '

Ausgefertlgt

‘ Mannhelm den 0(% bﬁf

Prof. Dr. Thomas Puhl
Rektor
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Verwaltungs- und Benutzungsordnung des Institute for
Compassmnate Awareness and Interdependence Research and Practice
(IN-CARE) der Umversntat Mannheim :

vom .35. jiﬁ&";i 2524

Aufgrund von § 8 Absatz 5 Satz 1 in Verbindung mit § 15 Absatz 7 des’
Landeshochschulgesetzes in der Fassung vom 1. April 2014 (GBI.'S. 99 ff.) (LHG), .
zuletzt gedndert durch Gesetz vom 7. Februar 2023 (GBI. S.'26, 43), hat der Senat der
Universitdt Mannheim in seiner Sitzung-am 29. Mai 2024 gemaR § 19 Absatz 1 Satz 2
Nummer 10 LHG die nachstehende VenNaItungs- und Benutzungsordnung des
Institute for Compassmnate Awareness and Interdependence Research and Practice
(IN- CARE) der Universitat Mannhelm beschlossen. :

Inhalt -

' §1 Rec‘htsstatUs ....... .............. e et RS 1

§ 2 Aufgaben . oot e s S s ST ...... e 1

- § 3 Gliederung des Instltuts..,...t .................. ..... [ feaiteeeresnnatedesnsansearann .

§4Angehonge des lns’ﬂtuts ........ e e ..... e ..... 2
§5 Geschaftsfilhrende Dlrektonn oder geschaﬂsfuhrender Dlrektor ....................... 3

§ 6 Zentrale Verwaltungsaufgaben Finanzmittel, Personal ......... S s e 3

"§7 Benutzung .....occeeviiiiienenne i errerers e anererineens ererene . et ae e 3
§8 SchiUssbestimmuhgen .......................... eeene e ........... SRR U S

“§1 Rechtsstatus

Das' Institute for Compassionate Awareness and Interdependence Research and
Practice (Institut) ist eine zentrale wissenschaftiiche Einrichtung der Universitat

Mannhelm

§2 Aufgaben

Das Institut dient der Forschung, Lehre und Welterblldung auf dem Geblet der

~Klinischen Psycholog|e und der Interaktions- und Psychotherapieforschung sowie der
Aufmerksamkeits-, Mitgefiihis- und- Interdependenz-Forschung. 2Es nimmt diese
. Aufgabe msbesondere wahr durch

1. die Herstellung der sachlichen und orgamsatorlschen Voraussetzungen fur
Projekte auf dem oben genannten Gebiet, '
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- 2. die fachliche Zusammenarbeit und den Personalaustausch mit verglelchbaren
Elnnchtungen im In- und Ausland,- '

3. die Forderung des Wissenstransfers in die Gesellschaft durch angewandte
Forschung und Beratung, :

4. Fort- und Weiterbildungsangebcte auf dem Gebiet der psychodynamischen
" (tiefenpsychologisch  fundierten und analytischen) und.  systemischen
Psychotherapie, ‘ ' - B
5. die Unterstitzung von Nachwuchswissenschaftlerinnen ‘und Nachwuchs-
wissenschaﬁle’m auf dem . Gebiet der Klinischen Psychologie und der
Interaktions- und Psychotherépié—,SQWie ‘Aufmerksamkeits-, Mitgefiihls- und .
Interdependenz-Forschung, :

6 die U'n'terst'utzung der Fakultét fiir Sozialwissenschaften im Bereich der Lehre
bei der Durchfiihrung psychologlscher Studlengange im Rahmen der fiir diese
geltenden Regelungen :

3Das Institut nimmt in seinem Bereich die A"ufgaben einer Hochschulambulanz im
Sinne des § 117 SGB V wahr. “Die Aufgaben anderer Hochschulambulanzen der
Universitat bleiben unberiihrt.  5Zur Slcherstellung der ordnungsgemaf&en
Durchftihrung der psychologischen Studiengénge kooperieren alle psychologischen
CJInstitute, um zu gewdhrleisten, dass .alle erforderlichen klinischen und
psychotherapeutischen Module gemaf3 den jeweils geltenden Prufungsordnungen in
~ ausreichender Anzahl angeboten werden.

§» 3 Gliederung des Instituts
‘Das lnstltut gliedert SlCh in zwel Berelche

1. Hochschulambulanz, benannt als ,,Psychotherapeutlsche Hochschulambulanz
fur Einzel-, Paar-, Familien- und Gruppentherapie®, '
2. Labor fiir Interaktions- und Psychotherapleforschung.

§4 Angehérige des Inst'it‘uts .
Angeh‘érige des Instituts sind .

1. die lh'haberin oder der Inhaber der Professur fir Klinische Psychologie,
Interaktions-. und ~ Psychotherapieforschung ~der  Universitdt  als
geschaftsfilhrende Direktorin oder als geschéftsfiinrender Direktor, . ’

2. Beschéttigte der Universitét, die durch ihr Dienst- oder Arbeitsverhaltnis dem
Institut, seinen Untergliederungen oder seinen Projekten zugeordhet sind, -
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3. ' auf Beschluss der geschéftsfiihrenden Direktorin odér des geschiftsfithrenden
. Direktors weitere Hochschullehrerinnen oder Hochschullehrer der Universitét

Mannheim.

~ § 5 Geschiftsfithrende Direktorin oder geschftsfiihrender Direktor

(1) 'Die 'g'eschéftsfﬂhrende Direktorin oder der geschéftsfiihrende Direktor leitet das
Institut und dessen Bereiche: ?In diesem Rahmen obliegt ihr oder ihm insbesondere

“die Festlegung des Programms der Institutsarbeit,

. die -DurChfﬂhrUng von Forschungsvorhaben des Instituts,
die Koordinierung der Projekte des Instituts,

- die Beantragung und Verwendung der Sach- und Personalmlttel des Instituts.
die Représentation des Instituts gegenuber Dritten,
die Flihrung der laufenden Geschafte des Instituts.

.m.ofzﬁ.ww.—*

(2) Die geschéﬂsfﬂhfende Direktorin oder der geschéftsflihrende Direktor. ist
Vorgesetzte oder Vorgesetzter der dem Institut zugeordneten Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter und Wlssenschaftllchen Hilfskrafte. : ‘

§6 Zentrale Verwaltungsaufgaben Finanzmittel, Personal

'Das Instltut erledigt alle bei ihm anfallenden Verwaltungsarbeiten, lnsbesondere die
interne Verteilung und Bewnrtschaftung der dem Institut zugewiesenen Haushalts- und
- Personalmittel sowie die Abrechnung von im Institut erbrachten Theraplelelstungen mit

den Kostentragern 2lm Ubrigen fallen die Entscheidungen in Haushalts- Wirtschafts-
und Personalangelegenheiten des Instituts, insbesondere Beschaffungen tiber die -
.vom Rektorat gesetzte Wertgrenze hinaus, die zentrale Inventansnerung, Bau- und
Llegenschaﬁsangelegenhelfen und die bedarfsorlentlerte Raumbereitstellung, .in die
Zusténdigkeit der zentralen Umversﬂatsvenzvaltung der Universitdt Mannheim. 3§ 9

- Landeshaushaltsordnung bleibt unberihrt.

- §7 BenutZung
(1) Die lnstltutsemnchtungen stehen allen Angehongen des Instituts zur Benutzung
zur Verfugung. :

(2) 'Soweit dle Belange der in Absatz 1 genannten Benutzerinnen und Benutzer
_hierdurch nicht beeintréchtigt werden, gestattet die geschaftsfiihrende Direktorin oder
~ der geschéftsfiihrende Direktor Mltghedem und Angehérigen der Universitét

Mannhelm deren Studien-, Forschungs- oder Arbeitsbereich dem Téatigkeitsbereich
des Instituts entspricht oder die nach der Funktionsbeschreibung ihrer Stelle
Forschung und Lehre im Aufgabenbereich des Instituts betreiben, die Nutzung der
Einrichtungen’ des Instituts; dies umfasst insbesondere Mitglieder der Fakultat fiir
Sozialwissenschaften, die im Rahmen der angebotenen Studiengénge im Bereich
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Klinische Psychologie und Psychotherapie Lehre erbfingen oder an Veranstaltungen
eines solchen Studiengangs teilnehmen, .die in Zusammenarbeit mit dem Institut
angeboten’ werden. 2Andere Personen konnen mit Zustimmung der
geschaftsfithrenden Direktorin oder des geschéftsfilhrenden Direktors ebenfalls zur
Benutzung zugelassen werden, soweit hierdurch die Belange der in Absatz 1 und
Absatz 2 Satz 1. genannten Benutzerinnen und Benutzer nicht beeintréchtigt werden. '
384tze 1 und 2 gelten vorbehaltlich der vorhandenen sachlichen, finanziellen und
~_rdumlichen M(‘jglichkeiten ' :

~(3) Im Rahmen der Wahrnehmung der Aufgaben einer Hochschulambulanz im Sinne
des § 117 SGB V kénnen Benutzungsberechtigte im Sinne der Absétze 1 und 2 auch
Drltte in"den Elnnchtungen des Instltuts behandeln

4) Dle geschaftsfuhrende Direktorin oder der geschaftsfihrende Dlrektor kann nach
pflichtgemaRem Ermessen ndhere Ausgestaltung der Benutzungsregelung treffen.

§ 8 Schlussbestimmungen

Diese Verwaltungs- und Benutzungsordnun’g tritt  am ATage “nach ihrer -
: Bekanntmachung im amitlichen Teil der Bekanntmachungen des Rektorats der
Unlversnat Mannheim in Kraft. :

Ausgefertlgt

. Mannhelm den 0{:{% ‘)@271

Prof. Dr. Thomas -Puhl
" Rektor '





