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Beschluss des Senats  

zur Einrichtung der Forschungsstrategiekommission (ForSK) der Universität Mannheim 

 

Der Senat hat in seiner Sitzung am 19. März 2025 den Forschungsrat der Universität Mannheim  

mit Wirkung zum 20. März 2025 aufgelöst und die Forschungsstrategiekommission der Universität 

Mannheim mit Wirkung zum 20. März 2025 eingerichtet. 

 

Hier der Auszug aus dem Beschlussprotokoll: 

 

TOP 5: Einrichtung der Forschungsstrategiekommission (ForSK) 
der Universität Mannheim 

027/2025 

 
Beschluss: 

I. Der Forschungsrat der Universität Mannheim wird mit Wirkung zum 20. März 2025 
aufgelöst. 
 

II. Mit Wirkung zum 20. März 2025 wird die „Forschungsstrategiekommission der 
Universität Mannheim (ForSK)“ mit folgenden Maßgaben eingerichtet: 

 
1. Aufgaben  

Die Forschungsstrategiekommission berät das Rektorat und den Senat in strategischen 
Fragen der Forschung. Dies umfasst insbesondere: 
 

a) Beratung des Rektorats bei Erarbeitung und Monitoring der Forschungsstrategie 
der Universität Mannheim; 

b) strategische Beratung von Verbundforschungsinitiativen und herausragenden 
Einzelförderungen, beispielsweise Heisenberg-Professur, Humboldt-Professur, im 
Einklang mit der Mannheimer Forschungsstrategie einschließlich 
Förderempfehlungen aus dem Forschungsfonds; 

c) Förderempfehlungen zu Anträgen der internen Forschungsförderung bei 
Fördersummen ab 25.000 Euro;  

d) Erstellung von Stellungnahmen zu aktuellen Forschungsthemen auf Bitten des 
Rektorats und des Senats; 

e) Beratung bei der Auswahl von Mitgliedern des CAS nach näherer Maßgabe der 
hierfür einschlägigen Satzung des CAS in der jeweils geltenden Fassung. 

 
 
2. Zusammensetzung der ForSK 

Der ForSK gehören an: 

1. kraft Amtes die Prorektorin oder der Prorektor für Forschung als Vorsitzende oder 
Vorsitzender; 

 
2. aufgrund von Bestellung: 

a) mindestens sechs und bis zu acht Vertreterinnen und Vertreter der Gruppe der 
Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer;  

b) eine promovierte Vertreterin oder ein promovierter Vertreter der Gruppe der 
akademischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter; 
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c) eine Vertreterin oder ein Vertreter der Gruppe der Studierenden mit 
beratender Stimme. 

 
Die Vertreterinnen und Vertreter der Gruppe der Hochschullehrerinnen und 
Hochschullehrer sollen alle Fakultäten der Universität angemessen widerspiegeln. 
 
Die Amtszeit beträgt für die Mitglieder aus der Gruppe der Hochschullehrerinnen und 
Hochschullehrer vier Jahre. Die Amtszeit der Vertreterinnen und Vertreter aus der 
Gruppe der akademischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter beträgt zwei Jahre, die 
Amtszeit der Vertreterinnen und Vertreter aus der Gruppe der Studierenden ein Jahr. 
Die Mitglieder aller Personengruppen können wiederbestellt werden. 
 
Die Amtszeiten der Mitglieder der Gruppe der Hochschullehrerinnen und 
Hochschullehrer werden so festgelegt, dass sich die Amtszeiten der Hälfte der 
Mitglieder mit den Amtszeiten der anderen Hälfte der Mitglieder jeweils nur um zwei 
Jahre überschneiden. Dies ist auch bei der Bestellung von Ersatzmitgliedern zu 
beachten.  
 
Scheidet ein Mitglied vor Ablauf seiner Amtszeit aus, wird für den Rest der Amtszeit 
dieses Mitglieds ein Ersatzmitglied bestellt.  
 
 
3. Bestellung 

Die Rektorin oder der Rektor bestellt nach Anhörung der Fakultäten und im 
Einvernehmen mit dem Senat die Mitglieder der ForSK.  
 
Bei der Auswahl der Vertreterinnen und Vertreter der Hochschullehrerinnen und 
Hochschullehrer entscheidet der Rektor oder die Rektorin im Benehmen mit dem Senat 
über die finale Anzahl der Mitglieder der ForSK aus dieser Gruppe für die jeweils 
anstehende Amtszeit.  
 
Die Auswahl der Vertreterinnen und Vertreter der Gruppe der Hochschullehrerinnen 
und Hochschullehrer erfolgt auf Basis ihrer Forschungsexpertise, hierfür sind die 
folgenden Kriterien maßgeblich: 
 
a) Mitwirkung in hochrangigen Evaluationsgremien, beispielsweise in DFG-

Fachkollegien, AvH-Auswahlausschüssen, ERC-Panels oder im Wissenschaftsrat; 
b) Tätigkeit als Sprecherin oder Sprecher eines Verbundprojekts, beispielsweise  

eines Sonderforschungsbereichs, Graduiertenkollegs, Leibniz-Wissenschafts-
Campus oder einer Forschungsgruppe; 

c) Bestehen einer exzellenten Einzelförderung, beispielsweise ERC-Preisträgerinnen 
und ERC-Preisträgern, AvH-Professorinnen und AvH-Professoren, Heisenberg-
Professorinnen und Heisenberg-Professoren, Emmy Noether-Gruppenleiterinnen 
und Emmy Noether-Gruppenleiter;  

d) ausgewiesene Erfahrung bei der Einwerbung von DFG-Mitteln; 
e) Erhalt wichtiger wissenschaftlicher Preise oder Bestehen von Mitgliedschaften von 

besonderer Bedeutung, beispielsweise Gottfried Wilhelm Leibniz-Preis, Mitglied 
einer wissenschaftlichen Akademie; 

f) relevante internationale Forschungserfahrung, beispielsweise Beschäftigung oder 
längere Forschungsaufenthalte an internationalen Institutionen; 

g) herausragende Publikationsleistungen. 
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Bei der Auswahl der Vertreterin oder des Vertreters der Gruppe der akademischen 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ist das Benehmen mit den Senatsmitgliedern dieser 
Gruppe herzustellen. Entsprechendes gilt für die Senatsmitglieder aus der Gruppe der 
Studierenden hinsichtlich der Auswahl der Vertreterin oder des Vertreters der Gruppe 
der Studierenden. 
 
 
4. Arbeitsweise 

Auf die ForSK findet die Verfahrensordnung der Universität Mannheim in der jeweils 
geltenden Fassung Anwendung. Sie tritt mindestens zweimal im Semester sowie nach 
Bedarf zusammen. 
 
 
5. Übergangsregelungen 

Die Bestellung der ersten Mitglieder der ForSK erfolgt unverzüglich nach der 
Beschlussfassung des Senats.  
 
Die Amtszeit der ersten Mitglieder beginnt am Tag ihrer Bestellung. 
 
Um zu gewährleisten, dass die Amtszeiten der Vertreterinnen und Vertreter der Gruppe 
der Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer nicht gleichzeitig enden, beträgt die 
Amtszeit der Hälfte der Gründungsmitglieder dieser Gruppe abweichend von Nummer 
2. zwei Jahre. Der Rektor oder die Rektorin entscheidet im Einvernehmen mit dem 
Senat und nach Anhörung der Fakultäten, welche Mitglieder zunächst für zwei Jahre 
bestellt werden. 
 
Für die erstmalige Bestellung gilt, dass abweichend von den Regelungen nach Nummer 
2. dieses Beschlusses die Amtszeit der Hälfte der Mitglieder aus der Gruppe der 
Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer am 31. Juli 2027 endet, die Amtszeit der 
anderen Hälfte am 31. Juli 2029. 
 
 
Abweichend von den Regelungen nach Nummer 2. endet die Amtszeit des Mitglieds 
aus der Gruppe der akademischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter am 31. Juli 2027, 
die des Mitglieds aus der Gruppe der Studierenden am 31. Juli 2026. 
 

einstimmig beschlossen 
SE/2025-0319/N5 
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