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Pritfungsausschuss fiir die Deltapriifung U N IVE RS ] T AT
MANNHEIM

o Priifungsausschuss fiir die Deltapriifung
Universitdt Mannheim - Pritfungsausschuss fiir die Deltapriifung

665 | KMandheim Telefon: 0621 / 181-1130

E-Mail: deltapruefung(@uni-mannheim.de

Mannheim, 20. Mai 2020

Beschluss iiber den Termin der Deltapriifung 2020

Der Priifungsausschuss trifft folgende Entscheidungen:

1. Der Beschluss iiber den Termin der Deltapriifung vom 10. September 2019
(Bekanntmachungen des Rektorats Nr. 25/2019, S. 14) wird aufgehoben.

2. Der Termin fiir die Deltapriifung 2020 nach der Satzung der Universitit Mannheim iiber
die Aufbaupriifung (Deltapriffung) fiir Studienbewerber mit fachgebundener
Hochschulreife oder Fachhochschulreife wird auf

Montag, 22. Juni 2020, und Dienstag, 23. Juni 2020,

festgelegt. Die Uhrzeit der Priifung wird den Teilnehmerinnen und Teilnehmern
individuell mitgeteilt.

Mannheim, den 20. Mai 2020

gez. gez.

Prof. Dr. Angelika Storrer Prof. Dr. Thorsten Meiser
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Dr. Christian Queva
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68131 Mannheim
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Sekretariat: Antje Wechsler

Telefon +49 621 181-1151

Telefax +49 621 181-1160
antje.wechsler@verwaltung.uni-mannheim.de
www.uni-mannheim.de

Mannheim, 25. Mai 2020

Offentliche Bekanntmachung des Anderungsbescheids zum Gebiihrenbescheids fiir die Deltapriifung

am 9. Mai 2020

Hiermit wird der Anderungsbescheid zum Gebiihrenbescheid fiir die Deltaprifung am 9. Mai 2020
offentlich bekanntgemacht gemdR § 41 Absatz 3 Satz 2, Absatz 4 des Landesverwaltungs-

verfahrensgesetzes (LVWV{G).

Der Bescheid kann im Internet unter https://deltapruefung.uni-mannheim.de/gebuehren eingesehen
werden. Sobald die aktuelle Situation es zuldsst, kann der Bescheid zudem im Schaukasten vor dem
Express Service in L 1, 1 zu den iiblichen Offnungszeiten des Geb&udes L 1, 1 {(Montag - Freitag jeweils
7:00 bis 17:00 Uhr; an Samstagen, Sonntagen und gesetzlichen Feiertagen geschlossen) eingesehen

werden.

gez.
Dr. Christian Queva



Priifungsausschuss fiir die Deltapriifung U N IVF RS I T AT

MANNHEIM

Universitat Mannheim - Prafungsausschuss fiir die Deltapriifung
68131 Mannheim:

An diejenigen Personen, die fiir den
urspriinglichen Termin der Deltapriifung am
9. Mai 2020 angemeldet waren

Mannheim, 20. Mai 2020

ANDERUNGSBESCHEID

ZUM ,,GEBUHRENBESCHEID FUR DIE DELTAPRUFUNG AM 9. MAI 2020%

Der ,,Gebiihrenbescheid fiir die Deltapriifung am 9. Mai 2020“ vom 4. Dezember 2019
(Bekanntmachungen des Rektorats Nr. 01/2020, S. 6) wird wie folgt angepasst:

1. Das Adressfeld wird wie folgt neu gefasst:

»An diejenigen Personen, die fiir die Deltapriifung am 22. und 23. Juni 2020 angemeldet sind.*

2. In der Uberschrift wird die Angabe ,,9. Mai 2020“ durch die Angabe ,,22. und 23. Juni 2020
ersetzt.

3. Wirksame Anmeldungen, die fiir den urspriinglichen Priifungstermin am 9. Mai 2020
vorlagen, gelten als Anmeldungen fiir den neuen Priifungstermin am 22. und 23. Juni 2020.

4. Hinsichtlich der Erstattung von Gebiihren bei Abmeldung von dem neuen Priifungstermin
bleibt Artikel 2 der Satzung zur Anpassung  der Aufbaupriifung (Deltapriifung) fiir
Studienbewerber mit fachgebundener Hochschulreife oder Fachhochschulreife zum
Wintersemester 2020/2021 zur Bewiltigung der Herausforderungen durch die Corona-Epidemie
(Corona-Satzung zur Deltapriifung) vom 18. Mai 2020 (BekR Nr. 09/2020, S. 6ff.) unberiihrt.

5. Im Ubrigen bleiben die Regelungen des oben genannten Gebiihrenbescheids unberiihrt.
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6. Diese Allgemeinverfliigung gilt- gemdB § 41 Absatz 4 Satz 4 Landesverwaltungs-
verfahrensgesetz an dem auf die ortsiibliche Bekanntmachung folgenden Tag als bekannt
gegeben.

Der Priifungsausschuss flir die Deltapriifung

8CZ. gez.

Prof. Dr. Angelika Storrer - Prof. Dr. Thorsten Meiser

Rechtsbehelfsbelehrung:
Gegen diesen Bescheid kann innerhalb eines Monats nach Bekanntgabe Klage beim
Verwaltungsgericht Karlsruhe in Karlsruhe erhoben werden.




3. Satzung zur Anderung der Verfahrensordnung
fiir die Gremien der Universitit Mannheim

vom 27. Mai 2020

Aufgrund von § 10 Absatz 8 Satz 1 des Landeshochschulgesetzes in der Fassung vom
1. April 2014 (GBI S. 99), zuletzt geandert durch Artikel 1 des Gesetzes vom 13. Marz 2018
(GBL. S. 85), hat der Senat der Universitdt Mannheim am 27. Mai 2020 gemaR § 19 Absatz 1
Satz 2 Nummer 10 LHG die nachstehende Anderung der Verfahrensordnung fiir die Gremien
der Universitat Mannheim vom 26. Juni 2006 (BekR Nr. 13/2008, S. 16ff.), zuletzt gedndert am
30. Marz 2020 (BekR Nr. 06/2020, S. 8f.), beschlossen.

. Artikel 1
Anderungen

In § 1 Absatz 1 wird Satz 2 durch folgende Satze 2 und 3 ersetzt:

~Sie gilt nicht fir das Rektorat und die Dekanate; abweichend von Halbsatz 1 findet § 12b auf
das Rektorat und die Dekanate entsprechende Anwendung, soweit diese Organe in ihren
jeweiligen Geschaftsordnungen keine abweichenden Regelungen treffén. Auf den
Universitétsrat findet diese Verfahrensordnung nach naherer Mafigabe des § 12a
ausschlieBlich im Rahmen gemeinsamer Sitzungen.mit dem Senat Anwendung.“

Artikel 2
Inkrafttreten

Diese’ Satzung trit am Tage nach ihrer Bekanntmachung im amtlichen Teil der
Bekanntmachungen des Rektorats in Kraft.

Ausgefertigt:
Mannheim, den 27. MatﬂQZ,?s
/>

i

Prof. Dr. Thomas Pnhl "
Rektor '1 r4 HENY
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1. Anderung der Satzung zur Anpassung der Priifungsverfahren im Friihjahrs-/
Sommersemester 2020 in den Bachelor-, Master- und Promotionsstudiengiingen sowie den
Masterpriifungen von Nichtstu'dierendén (Externenpriifungen) der Universitit Mannheim
zur Bewiltigung der Herausfordérungen durch die Corona-Epidemie (Corona-Satzung im
Priifungsbereich)

vom 27. Mai 2020

Aufgrund von §§ 32 Absatz 3 Satz 1, 33, 38 Absatz 2 Satz 5 Halbsatz 2 Landeshochschulgesetz (LHG)
"hat der Senat der Universitit Mannheim am 27. Mai 2020 geniiR § 19 Absatz 1 Satz 2 Nummer 9 LHG
die nachstehende 1. Anderung der Satzung zur Anpassung der Priifungsverfahren im Frihjahrs-/
Sommersemiester 2020 in .den Bachelor-, Master-- und Promotionsstudiengdngen sowie den
Masterpriffungen von Nichtstudierenden  (Externenpriifungen) der Universitit Mannheim- zur
Bewiltigung der Herausforderungen durch die Cdroria-Ep_idemie (Corona-Satzung im Prifungsbereich)
vom 16. April 2020 (Pé.kénntm'achungen des Rektorats Nr. 07/2020, S. 7 ff.) beschlossen.

Artikel 1

Anderung der Corona-Satzung im Priifungsbereich und daraus folgende Anpassungen der
Satzungsregelungen in den Priifungsordnungen

§1
§ 4 wird wie folgt gedndert:

.1.. Absatz 1 wird wie folgt gedndert:
a. InSatz 2 werden nach dem Wort ~Computer” die Wérter ,,oder handschriftlich” eingefigt.
b. In Satz 5 wird nach der Angabe ,Satz 1 ein Komma und die Worter ,der Erstellung der
Priffungsarbeit am eigenen Computer oder handschriftlich nach Satz 2* eingefiigt.

2. - Nach Absatz 1 wird folgender Absatz 2 neu eingefiigt:

»(2) Ust eine Klausur insbesondere aus fachlichen oder faktischen Griinden nicht digital
unterstiitzt  durchfithrbar, also  durch Einsatz elektronischer ‘Informations- und
Kommunikationstechnologien ers_etibar,'einc? Verschiebung der Priifung nicht zielfiihrend und
wire bei einer Zusammenkunft zur Durchfithrung der Priifung eine Einhaltung der zum Zwecke
des Infektionsschutzes gebotenen Regelungen nicht méglich, dann entscheidet das Rektorat iiber
das ‘Aussetzen der reguldr vorgesehenen Klausur. ?Wird eine .reguldr vorgesehene -Klausur
ausgesetzt, entscheidet das Rektorat sodann im Einvernehmen.und auf Vorschlag der zustiindigen
Studiendekanin oder des zustdndigen Studiendekans und deren oder dessen Einvernehmen iiber
die stattdessen zu absolvierende Priifung zum Erwerb der ECTS-Punkte (Ersatzpriifung). *Die
Studiendekanin oder der Studiendekan stellt im Vorfeld des Vorschiags an das Rektorat sicher,
dass auch durch die Ersatzpriifung ein ordnungsgemiRes$ Studium, vor allem hinsichtlich der
Kompetenzorientierung der Prifungen, gewdhrleistet sowie die Prifungsverpflichtung der zur
Lehre verpflichteten Personen ordnungsgemaR erfiillt ist. -

»
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3. Der bisherige Absatz 2 wird Absatz 3,

Artikel 2

Inkrafttreten; Schlussbestimmungen

51 Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am Tage nach ihrer Bekanntmachung in Kraft.

§2  Anwendungsbereich; Geltungsvorrang
(1) Diese’ Satzung findet °ausschlieRlich - auf Prifungsverfahren: Anwendung, die dem
.Frﬁhjahrs—/Sommersemester 2020 zugehérig sind.

{2) Soweit diese Satzung abweichende Regelungen zu den Priifungsordnungen enthilt, gehen diese
den Vorschriften in den Priifungsordnungen vor; im Ubrigen gelten die Regelungen der
Priifungsordnungen fort.

§3  AuBerkrafttreten; Fortgeltung

Diese Satzung tritt am 01. Dezember 2020 auer Kraft. *Zu diesem Zeitpunkt noéh nicht
abgeschlossene Priifungsverfahren werden nach den Regelungen dieser Satzung zu Ende gefiihrt.

Genehmigt und ausgefertigt:

Mannheim, den 27. Mai 2020
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16. Satzung zur Anderung der Priifungsordnung fiir den volkswirtschaftlichen
Bachelorstudiengang an der Universitit Mannheim

vom 27. Mai 2020

Aufgrund von § 32 Absatz 3 Satz 1. des Landeshochschulgesetzes (LHG) hat der Senat der-
Universitat Mannheim in seiner Sitzung am 27. Mai 2020 gem3R § 19 Absatz 1 ‘Satz 2 Num-
mer 8 LHG die nachstehende Anderung der Prufungsordnung fr den volkswirtschaftlichen
Bachelorstudiengang .an der Universitét Mannheim vom 22. Marz 2006 (Bekanntmachungen
des Rektorats (BekR) Nr. 06/2008, S. 9 ff), zuletzt gedndert durch Satzung vom 4. Juni 2019
(BekR Nr. 14/2019, S. 14 ff) beschlossen. Der Rektor hat dieser Satzung zugestimmt am 27.
Mai 2020,

Artikel 1
Anderung der Priifungsordnung

. §1
§.8 wird wie folgt gedndert:
1. In Absatz:1 Satz 1 werden die Worte ,sich angemeldet hat* durch die ‘Worte

.angemeldet ist* ersetzt.
2. Absatz 2 wird wie folgt geandert
a: In Satz 5 werden die Worte' .50 ist eine schriftliche Priifung im unmittelbar
folgenden Prifungstermin abzulegen* durch die Worte ,dann erfolgt im Fall einer
schriftlichen Prifung eine Pflichtanmeldung zum néchstmaglichen Termin® ersetzt,
b. In Satz 6 werden nach dem Wort ,anberaumt* die Woérter, und zu diesem Termin

pflichtangemeldet" angefugt

§2
In.§ 12 Absatz 1 wird Satz 1 wie folgt neu gefasst:
st eine Priifung nicht bestanden oder gilt als nicht bestanden, dann erfolgt eine

Pflichtanmeldung zum néchstméglichen Termin, wenn dem Kandidaten noch weitere
Prufungsversuche zur Verfligung stehen.*
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Artikel 2

Anwendungsbereich; Inkrafttreten

(1) Diese Anderungssatzung findet auf alle Studierenden Anwendung, ihr Studium im
volkswirtschaftlichen Bachelorstudiengang an der Universitit Mannheim .nach den
Regelungen der Prifungsordnung fur den volkswirtschaftlichen Bachelorstudiengang an der
Universitdt Mannheim vom 22. Mérz. 2006 (Bekanntmachungen des Rektorats (BekR)
Nr. 06/2006, S. S.ff) in der jeweils ge'ltende'n Fassung studieren. . '~

(2) Diese Anderungssatzung tritt am Tage nach ihrer Bekanntmachung im amtlichen Teil der
Bekanntmachungen des Rektorats der Universitat Mannheim in Kraft

Genehmigt und ausgefertigt;

Mannheim, den 27. Mai 2020

:12“, H
Rektcr wz,”i“' ‘}./
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1. Satzung zur Anderung der Priifungsordnung fiir die Masterpriifung von
Nichtstudierenden (Extemenpriifung) im Priifangsprogramm ,,International Program
in Survey and Data Science” (IPSDS) der Universitiit Mannheim

vom 27. Mai 2020

Aufgrund von §§ 32 Absatz 3 Satz 1, 33 des Landeshochschulgesetzes (LHG) hat der Senat der
' Universitit Mannheim i in seiner Sltzung am 27. Mai 2020 gemB § 19 Absatz 1 Satz 2 Nummer 9 LHG'
die 1. Anderung der Pmﬁmgsordnung fiir die Masterpriifung von Nichtstudierenden (Externenpriifung)

im Priifungsprogramm , International Program in Survey and Data Sclencef‘.der Universitdt Mannheim
vom 29. Mai 2019 (Bekanntinachimgen des Rektorats (BekR) Nr. 14/2019, S. 103 ff') beschlossen. Der
‘Rektor hat dieser Satzung zugestimmt am 27. Mai 2020 .

Artikel 1

Teil 1
'Anderung der Priifungsordnung

§1

In dem Titel der Prifungsordnung vom 29. Mai 2019 werden nach dem Wort
~PRUFUNGSPROGRAMM* die Worter ,,INTERNATIONAL PROGRAM IN SURVEY AND DATA
SCIENCE (IPSDS)* durch die Waérter ,MANNHEIM MASTER OF APPLIED DATA SCIENCE &
MEASUREMENT (MDM)“ ersetzt.’

§2

Im Inhaltsverzeichnis wird in den An‘gaben zu §§4,5,8,11,12,17,22 und § 25 sowie in dem Titel des
Abschnitts 2 und dem Titel der Anlage jeweils das Wort ,JPSDS* durch das Wort ,, MDM® ersetzt,

§3°
In § 1 Absatz 1 Satz 1 werden nach dem Wort »Priifungsprogramm® die Worter , International Program
in Survey and Data Science der Universitdt Mannheim (IPSDS)* durch die Worter ,,Mannheim Master
‘'of Applied Data Science & Measurement der Universitiit Mannhéim_(_MDM “ersetzt.

§4 .

In § 1 Absatz 1 Séitze 2 und 4, Absatz 2, § 2 Satz 1, § 3 Sitze 1 und 2',. der ﬁberschn'ﬁ zu § 4, § 4 Absatz
1 und Absatz 2. Sitze 1 und 2, der Uberschrift zu'§ 5, § 5 Absatz 1 Satz 1 und Absatz 3, § 6 Absatz 1
Sitze 1 und 5, dem Titel zu Abschnitt II, § 7 Absatz 1 Satz 1 und Absatz 2 Satz 1, der Uberschrift zu §
8, § 8 Absatz 2 Satz 1, § 10 Absatz 3 Satz 4 und Absatz 6, der Uberschrift zu § 11, § 11 Absatz 3 Satz
1 und Absatz 4 Satz 1, der Uberschrift zu § 12, der Uberschrift zu § 17, der Uberschrift zu § 22 und der
Uberschrift zu § 25 wird jeweils nach dem Wort ,,Prufungsprogramm“ das Wort LPSDS* durch das
Wort ,MD “ ersetzt.

§5
In § 4 Absatz 2 Satz 1 wird die Zahl ,,36% durch die Zahl ,,30* ersetzt.
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§6
In § 5 Absatz 3 werden die Worter ,IPSDS im® gestrichen und nach dem Wort ~Priifungsprogramm®

das Wort »MDM*" eingefiigt. -
§7

§ 9 Absatz 1 wird wie folgt ge%i_ndert:

l. In Satz 1 wird nach dem Wort ,Hochschullehrer ein Komma und das Wort
JHonorarprofessoren“ eingefiigt.

2. Nach Satz 1 wird folgender Satz 2 eingefiigt:

» Hochschullehrer im Sinne des Satzes 1 kann auéh.wigsenschaftliches Personal ausléndischer
staatlicher oder staatlich " anerkannter Hochschulen sein, -falls eine Gleichwertigkeit der
Qualifikation vorliegt.”,

3. Der bisherige Satz 2 wird Satz 3.

In § 11 Absatz 3 Satz2 werden die Worter ,,International Program in Survey and Data Science* durch
die Worter ,,Mannheim Master of Applied Data Science & Measurement™ ersetzt.

§9
§ 16 wird wie folgt neu gefasst:

»(1)  Im Bereich. ,Master-Project” soll der Teilnehmer diirch das Bestehen der Priifung ,.Master- -
Project” die praktische Umsetzung des erlernten Wissens unter Beriicksichtigung wissenschaftlicher
Methoden mner_halb eines begrenzten Zeitraums nachweisen.

(2) - 'Die Priifung ,Master—PrOJect“ besteht aus einem schriftlichen und einem miindlichen Teil.
2Der schriftliche Teil wird in Form einer Master-Thesis und der miindliche in Form eines Kolloquiums
erbracht, *Das Master-Project ist eing Gruppenarbeit, bei der die Gruppengroﬁe fiinf Teilnehmer nicht
tiberschreiten darf; iiber Ausnahmen entscheidet der Academic Director.

(3) - !Priifer der Priifung ~Master-Project* kann nur ein Hochschullehrer im Sinne des § 9 Absatz 1
sein. *Zum Priifer wird der das Thema des Master-Projects Festlegende bestellt. *Der Priffer ist
gleichzeitig betreuender Priifer und zieht dariiber hinaus einen weiteren Hochschullehrer im Sinne des
§ 9 Absatz 1 oder einen Honorarprofessor als Betreuer hinzu. “Der Betreuer beriit die Teilnehmer bei
Fragen im. Rahmen der Erstellung des Master-Projects; die individuelle Leistungserbringung und
Elgenverantworthchkelt eines jeden Teilnehmers fiir seine Prufungslelstung sind zu wahren,

-(4)  'Die abschlieBende Festlegung des Themas des Master-Projects und Zuteilung der von den
einzelnen Teilnehmern zu bearbeitenden Aufgaben erfolgt durch den Priifer. 2Den Teilnehmern eines
Master-Projects ist Gelegenheit zu geben, fiir das Thema und die Aufgabenverteilung Vorschlige zu
machen. *Hieraus erwichst kein Rechtsanspruch auf Zuteilung des vorgeschlagenen Themas oder die
Aufgabenverteilung. “Die Aufgabenstellung des Master-Projects muss vom Priifer so beschaffen sein,
dass diese innerhalb der Bearbeitungszeit fertiggestellt werden kann.

(5) 1D1e Bearbeitungszeit des Master-Projects betréigt 6 Monate. 2Si¢ beginnt mit der Ausgabe des
Themas. *Der Priifer meldet- den Beginn der Bearbeitungszeit und das Thema an die
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Programmorganisation.

(6) = 'Das Thema des Master-Projects kann innertialb der ersten zwei Wochen der Bearbeltungszelt
eigenverantwortlich zuriickgegeben werden. 2Wird das Thema rechtzeitig zuruckgegeben gilt der
Priifungsversuch als nicht unternommen. *In diesem Fall haben sich die Teilnchmer jeweils zu ihrem
niéichsten Priifungsversuch erneut elgenverantworthch anzumelden.

)] 'Die Master-Thesis ist fristgemB bei der Programmorganisation in Papier- und digitaler Form
abzugeben. 2Wird die Master-Thesis nicht rechtzeitig eingereicht, so gilt diese Priifungsleistung fiir
simtliche Gruppenmitglieder als mit der Note 5,0/F ,,nicht ausreichend* bewertet.

(8)  'Bei der Bewertung der wissenschaftlichen Leistung iri Form der Master-Thesis ist von dem
Priifer insbesondere auch die Qualitit der Forschung sicherzustellen. 2Ist dafiir die Abgabe von Daten
und Implementationen erforderlich, haben die Teflnehmer bei der Abgabe der Mastef-Thésis ‘dem
Priifer diese Daten und Implementationen in geeigneter eléktronischer Form zur Verfligung zu stellen;
iiber die Erforderlichkeit informiert der.Priifer die Teilnehmer spitestens bei Ausgabe des Themas. *Es
obliegt den Teilnehmenm, die erforderlichen Informationen-gemiB Satz 2 bereitzustellen.

® 'Die Mitglieder des Pritfungsausschusses sowie der Priifer sind ‘berechtigt, bei der Master-
Thesis eine Software zur Auffindung von Plagiaten zu benutzen. 2Dafiir haben die Teilnehmer ein
Exemplar der Arbeit bei der Programmorganisation in dlgltaler Form einzureichen; in der Regel erfolgt
dies.durch das Hochladen der Arbeit auf die Lernplattform. *Zum Plagiatsabglcich ist die Arbeit in
anonymisierter Form entsprechend des Landesdatenschutzgesetzes zu verwenden. ‘Zudem hat ein
Jeder Teilnehmer bei der Abgabe der Master-Thesis folgende unterschriebene Erklérung abzugeben: -

»1 hereby declare that this piece of written work is the result of my personal work without any
unauthorized help..1 also certify that this work has not_previously been submitted for assessment
elsewhere, neither as a whole nor in part and neither by myself not by any other person. All quotations
and paraphrases taken from sources used are cited appropriately. The same applies to all images in the
text as well as all Internet resources used. I agree that my work will be anonymously submitted to a
plagiarism detection service, where it will be stored in a database and used solely for plagiarism
detection. I am aware, that the assessment of this work can be refused, if this declaratiori is not signed.”

(10) . 'Der von dem Priifer hinzugezogene Betreuer erstellt zu der eingereichten Master-Thesis ein
Gutachten und schlﬁgt im Rahmen seines Gutachtens eine Note fiir die jeweilige schriftliche
Priifungsleistung eines _|eden Teilnehmers vor. ?N; ach einer Ausemandersetmng mit dem Gutachten setzt
der Pritfer fiir jeden Teilnehmer eine Note fur die Jeweﬂlge schriftliche Leistung fest.

(11)  'Das Kolloquium .wird nach der Beweitung der schriftlichen Leistung der Mastei-Thesis’
durchgefiihrt, . 2Jeder Teilnehmer, der den schrlfchchen Teil der Priifung ,Master-Project mit
mindestens der Note 4,0/D ,,ausrelchend“ bestanden hat, wird im Anschluss miindlich gepriift, *Wer
diese Voraussetzung nicht erfiillt, ist von dem Kolloguium ausgeschlossen und hat die. Prufung »,Master-
Project” nicht bestanden :

(12)  'Zur Abnahme des Kolloquiums bestimmt der Priifungsausschuss eine zwei- bis funfkdpfige
Prufungskommssnon Der Priifungskommission gehdren der Priifer des Master-Projects . als,
Vorsitzender und der Academic Director an sowie ggf. eine bis drei weitere Personen, die in dem
Fachgeblet auf das sich die Prifung bezieht, mindestens eine Master-Priifunig oder eine mindestens
gleichwertige Hochschulpriifung oder eine staatliche Priifung erfolgreich abgeschlossen haben.
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3Teilnehmern, die sich zu einem spiteren Zeitpunkt der gleichen Priifung unterzwhen wollen, kann die
Anwesenheit an - dem Kolloquium mit * Ausnahme der Beratung und. Bekanntgabe des
Pritfungsergebnisses nach MaBgabe der riumlichen Verhiltnisse als Zuhrer gestattet werden, es sei
denn, einer oder mehrere der zu priifenden Teilnehmer widersprechen.

(13) 'Die Teilnehmer nach Absatz 11 Satz2 werden Zusammen gepriift. Die Dauer des Kolloquiums
soll so-bemessen sein, dass Jeder Teilnehmer insgesamt etwa 10 Minuten gepriift wird. 3Der Vorsitzende
leitet das Kolloquium und achtet darauf, dass jeder Teiluehmer i in geeigneter Weise befragt wird.

(14) 'Die Priifungskommission bewertet die Leistung im Kolloquium eines jeden Teilnehmers mit
einer Note. 2Welchen die Ansichten der Mitglieder der Prufungskommlssmn voneinander ab, so gibt die
Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag,

(15)  'Im Anschluss an das Kolloquium setzt der Priifer die Endnote fiir Jeden Teilnehmer fiir die
‘Priifung ,,Master-PrQ] ect™ fest. 2Grundlage der Festsetzung sind die Emzelbewertungen des’ schrlftllchen_
und des miindlichen Teils. 3Hierbei sind die Benotung des schriftlichen Teils mit emem Anteil von
Finfundsiebzig: von Hundert und - die Benotung des miindlichen Teils mit einem Anteil von
Fiinfundzwanzig von Hundert zu beriicksichtigen.*

§10
In.§ 26 wird das Datum ,,1. August 2020“ durch das Datum »1. Juni 2020 ersetzt.

Teil 2.
Anderung der Anlage.

§11 -
In Anlage 1 wird in dem Titel der Anlage das Wort ,,JPSDS* durch das Wort ~MDM¢ ersetzt.

§12

In der Tabelle werden in der Zeile ,,Core Course“ in der Spalte ,,Themenfeld” bei Nr. I die Worter
»Research Questions“ durch die Wérter ,,Research Désign“ ersetzt.

‘ Artikel 2
Schlussbestimmungen

§1-

.Anwendungsbereich

Die Regelungen des Artikel 1 dieser Anderungssatzung finden auf alle Teilnehmer der Externenpriifung
im Prufungsprogramm »Mannheim Master of Apphed Data Science & Measurement” der Universitit
Mannheim (MDM) Anwendung; die nach dem Inkrafitreten dieser Anderungssatzung die vorgenannte
Externenpriifung nach- den Regelungen der Prifungsordnung . fiir die . Masterpriifung  von
Nichtstudierenden (Externenpriifung) im Priifungsprogramm ,,Mannhelm Master of Applied Data


DPAdmin
Rechteck

DPAdmin
Rechteck

DPAdmin
Rechteck
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Science & Measurement™ (MDM) der Universitit Mannheim vom 29. Mai 2020 (Bekanntmiachungen
des Rektorats (BekR) Nr. 14/2019, S. 103 ff.) in der jeweils geltenderi Fassung beginnen werden.

§2
Inkrafttreten

Diese Andemngssatzung tritt am Tage nach ihrer Bekannfmachung im amtlichen Teil der
Bekanntmachungen des Rektorats der Universitit Mannheim in Kraft,

Genehmigt und ausgefertigt:

Mannheim, den 27. Mai 2020

Prof. Dr. Tliomas“ﬁnhl : :
Rektor N 4, A &


DPAdmin
Rechteck

DPAdmin
Rechteck

DPAdmin
Rechteck
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Aligemeiner Teil
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An der Universitdt Mannheim ist an der Professur fiir Soziologie — Gesellschaftsvergleich, Fakultét
fiir Sozialwissenschaften der Universitdt Mannheim, zum néchstmdglichen Zeitpunkt eine Stelle im
Umfang von 25-50% (derzeit 9,875-19,75 Stunden/Woche) als

Fremdsprachensekretdr/-in (m/w/d)
(TV-LE 7 bis TV-LE 9a)

zur Krankheitsvertretung befristet bis voraussichtlich 30.09.2020 zu besetzen.

Der Tétigkeitsbereich umfasst die selbstindige Organisation und Abwicklung der Sekretariatsauf-
gaben, inkl. der Organisation von Lehrveranstaltungen und Priifungen, sprachliche Korrekturen
von Manuskripten, der Planung von Reisen und deren Abrechnungen, der Kontenfiihrung sowie
Durchfiihrung von Bestellungen iiber SAP.

Vorausgesetzt werden:

e eine einschligige Berufsausbildung und/oder entsprechende Qualifikation

¢ Berufserfahrung als Fremdsprachensekretar/in in der 6ffentlichen- Verwaltung (insbeson-
dere Universitdt wiinschenswert)

¢ ausgezeichnete Orthografie- und Grammatikkenntnisse in deutscher und englischer Spra-
che; gute orthografische und grammatikalische Kenntnisse in einer weiteren Sprache sind
von Vorteil

e sicherer Umgang mit EDV-Biiroanwendungen (v. a. MS-Office, WWW-Anwendungen der
Universitatsverwaltung, SAP SRM)

Die Beschaftigung erfolgt nach MaRgabe der Bestimmungen des Tarifvertrags fiir den &ffentlichen
Dienst der Lander (TV-L) und wird bei Vorliegen der entsprechenden Voraussetzungen zwischen TV-
LE 7 und TV-L E 9a vergiitet. Schwerbehinderte werden bei entsprechender Eignung bevorzugt
eingestellt.

Weitere Informationen iiber wunseren Lehrstuhl finden Sie auf unserer Homepage:
https://www.sowi.uni-mannheim.de/kogan/

Bewerbungen mit den {iblichen Unterlagen (als PDF-Datei) werden erbeten bis zum 08.06.2020.
( | Universitit Mannheim
Lehrstuhl fiir Soziologie — Gesellschaftsvergleich

zﬁ r Prof. Dr. Irena Kogan
v Eamliengerachte 68131 Mannheim
ikogan@mail.uni-mannheim.de

hochschule

Aufgrund der aktuellen Lage bitten wir Sie, lhre Bewerbung - sofern mdglich - per E-Mail einzu-
reichen.

Bitte beachten Sie, dass Gefahrdungen der Vertraulichkeit und der unbefugte Zugriff Dritter bei
einer Kommunikation per unverschliisselte E-Mail nicht ausgeschlossen werden kénnen.

Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen Person nach Ar-
tikel 13 DS-GVO kdnnen unserer Homepage entnommen werden:
https://www.uni-mannheim.de/universitaet/stellenanzeigen/datenschutz-bei-bewerbungen/

Die Riicksendung der eingereichten Unterlagen erfolgt nur bei gleichzeitiger Ubersendung eines
ausreichend frankierten Riickumschlags. Andernfalls werden sie nach Abschluss des
Bewerbungsverfahrens nach den Voirgaben des Datenschutzrechts vernichtet. Elektronische
Bewerbungen werden entsprechend geldscht.
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Im Dekanat der Abteilung Rechtswissenschaft der Universitit Mannheim ist zum 01.01.2021
die unbefristete Stelle als

Mitarbeiter (w/m/d) in der Auslandskoordination
TV-LE13

als Vollzeitstelle (derzeit 39,5 Std. / Woche) zu besetzen. Die Stelle ist grundsatzlich teilbar.

Aufgaben:
- Analyse von auslandischen Studienprogrammen auf Bachelor- und Masterebene hinsicht-

lich Inhalten und Aufbau sowie Priifung auf Geeignetheit fiir Austauschprogramme

- Kontaktanbahnung mit méglichen neuen Kooperationspartnern inkl. Reisetétigkeit

- Konzeption konkreter Studienprogramme fiir die jeweiligen Austauschsemester (z. B. Zu-
sammenstellung der Veranstaltungen fiir Incomings und Outgoings unter Beachtung der
potentiellen Anrechenbarkeit fiir das ,,Heimat-Studium®)

- Fachstudienberatung fir Incomings und Outgoings im Rahmen der Bachelor- und Master-
studienginge, Beratung von Abteilungsmitgliedern, u. a. zu Forschungskooperationen

- Ansprechpartner der Abteilung fiir die ausldndischen Programmverantwortlichen und fiir
das Akademische Auslandsamt der Universitat Mannheim ‘

- Enge Zusammenarbeit mit dem Dekanats-Team

Einstellungsvoraussetzungen:

- Abgeschlossenes Universitatsstudium (Master/Diplom)

- Sehr gute Englischkenntnisse, weitere Fremdsprachenkenntmsse sowie eigene Ausland-
serfahrungen sind von Vorteil

- Team- und Kommunikationsfahigkeit sowie Freude am Umgang mit Studierenden

- Médglichst Erfahrung bei der Konzeption und Weiterentwicklung von Studiengangen

- Bereitschaft zur weltweiten Reisetdtigkeit

- Gute EDV-Kenntnisse und Interesse an sozialen Netzwerken

- Flexibilitat und Kreativitat

Die Universitit Mannheim ist bestrebt, den Frauenanteil zu erhéhen, daher werden entspre-
chend qualifizierte Frauen ausdriicklich zur Bewerbung aufgefordert. Schwerbehinderte Be-
werberinnen oder Bewerber werden bei entsprechender Eignung bevorzugt.

Ihre Bewerbung mit den iblichen Unterlagen senden Sie bitte per Mail
(als ein pdf-Dokument) oder per Post bis zum 09.06.2020 an:
E-Mailadresse: waninger (at) uni-mannheim.de
e iioaoes. | Postadresse: Universitdt Mannheim, Abteilung Rechtswissenschaft, Lisa
i V. Waninger, Schloss/Westfliigel, D-68131 Mannheim

ar

Die Riicksendung der eingereichten Unterlagen erfolgt nur bei gleichzeitiger Ubersendung ei-
nes ausreichend frankierten Riickumschlags. Andernfalls werden sie nach Abschluss des Be-
werbungsverfahrens nach den Vorgaben des Datenschutzrechts vernichtet.
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Bitte beachten Sie, dass Gefdhrdungen der Vertraulichkeit und der unbefugte Zugriff Dritter
bei einer Kommunikation per unverschliisselter E-Mail nicht ausgeschlossen werden kénnen.
Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen Person
nach Artikel 13 DSGVO konnen der Homepage der Universitit entnommen werden:
https://www.uni-mannheim.de/universitaet/stellenanzeigen/datenschutz-bei-bewer-

bungen/
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Ausschreibung:‘Mitarbeiter/i_n (w/m/d) im Bereich
Stipendienmanagement (0,5 TV-L E 11)

Die Universitdt Mannheim ist eine der besten deutschen Universitaten in den Wirtschafts- und
Sozialwissenschaften. Die Abteilung Kommunikation im Rektoratsbiiro verantwortet die
interne und externe Offentlichkeitsarbeit der Universitit. Zu ihren Aufgaben gehoren die
Presse- . und  Offentlichkeitsarbeit, Online-PR, Interne Kommunikation, zentrale
Veranstaltungen, Fundraising sowie das Stipendienmanagement. '

Die Abteilung Kommunikation im Rektoratsbiiro der Universitit Mannheim sucht ab sofort
fuir das Stipendienmanagement

eine/n Mitarbeiter/in (w/m/d).
(50 %, TV-LE 11)

zunichst befristet fiir die Dauer von einem halben Jahr, eine weitere befristete Verlangerung
des Arbeitsverhiltnisses wird angestrebt.

Die Aufgabe umfasst die Akquise von Stipendienmitteln, die Betreuung der Mittelgeber, die
Administration der Stipendienmittel; die Sicherstellung der Berichtspflichten, die notwendige
Abstimmung mit der Universititsleitung und die begleitende Offentlichkeitsarbeit..

Erwartet werden

»  Mit Giberdurchschnittlichem Erfolg abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelor-
Abschluss oder vergleichbar) '

= Ein wissenschaftliches Hochschulstudium (Master-Abschluss oder vergleichbar) wird als
Vorteil gewertet '

* Fundierte Erfahrungen im Bereich Fundraising, spez. Kenntnisse der Mannheimer
Stipendienstruktur sind von Vorteil ’

= Erfahrungen im Bereich der Akquise und Vergabe von Stipendien

= Erfahrungen im Bereich der Offentlichkeitsarbeit und des
Veranstaltungsmanagements

= Erfahrungim Bereich der 6ffentlichen Verwaltung und in der Zuarbeit fiir
Gremien .

= Kenntnisse der Universitdtsstruktur und des deutschen Wissenschaftssystems

= Sehr gute Englischkenntnisse

= Methodisch sorgfiltige Arbeitsweise

= Teamfihigkeit, Kommunikationsfihigkeit und Durchsetzungsvermégen
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lhre Bewerbung mit den iiblichen Unterlagen richten Sie bitte bis spatestens 09.06.2020 an:

—
ar

Zertlfikat seit 2006
audit famifiengerechte
hochschule

Universitdt Mannheim
Frau Linda Schidler
Leiterin Kommunikation
Schioss, 68161 Mannheim

lhre Bewerbung kénnen Sie auch per E-Mail einreichen. Bitte beachten Sie, dass Gefdhrdungen der
Vertraulichkeit und der unbefugte Zugriff Dritter bei einer Kommunikation per unverschlisselter E-
~ Mail nicht ausgeschlossen werden kdnnen.

Bewerbungsunterlagen per E-Mail an: schaedler@uni-mannheim.de.

Rahmenbedingungen

Die Beschaftigung erfolgt nach MaRgabe der Bestimmungen des Tarifvertrages fiir den 6ffentlichen Dienst der
Linder (TV-L). Bewerbungen von Schwerbehinderten werden bei entsprechender Eignung bevorzugt
beriicksichtigt.

Datenschutz

Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen Person nach Artikel 13 DS-
GVO kénnen - unserer Homepage entnommen werden: https://www.uni-
mannheim.de/universitaet/stellenanzeigen/datenschutz-bei-bewerbungen/

Bitte beachten Sie, dass bei der Ubermittlung einer unverschliisselten E-Mail Gefidhrdungen der Vertraulichkeit
und der unbefugte Zugriff Dritter nicht ausgeschlossen werden kénnen. Hinweis zum Datenschutz: Die
Riicksendung der eingereichten Unterlagen erfolgt nur bei gleichzeitiger Ubersendung eines ausreichend
frankierten Riickumschlags. Andernfalls werden sie nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens nach den
Vorgaben des Datenschutzrechts vernichtet, elektronische Bewerbungen werden entsprechend geloscht.
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Im Justitiariat der Universitdt Mannheim ist zum nichstméglichen Zeitpunkt eine Vollzeitstelle (derzeit
39,5 Stunden/Waoche) als

Volljurist/Volljuristin (m/w/d)
(E13TV-L)

befristet im Rahmen einer Mutterschutz-/Elternzeitvertretung voraussichtlich bis August 2021 zu besetzen.
Die Stelle ist grundsitzlich teilbar.

lhre Aufgaben:

Sie leisten juristische Mitarbeit an den dem Justitiariat zugewiesenen Aufgaben. Dies sind insbesondere
Rechtsangelegenheiten aus dem akademischen Bereich, Gestaltung, Priifung und Verhandlung von Vertri-
gen, die rechtliche Beratung der universitiren Gremien, der Verwaltung sowie der Wissenschaftler, rechtli-
che Beratung bei der Erstellung und Anderung von Priifungsordnungen und sonstigen Satzungen, Wider-
spruchsverfahren sowie die Vertretung der Universitat vor Gericht. Eine konkrete Festlegung des Aufga-
benbereichs bleibt vorbehalten.

_lhre Qualifikationen:

Sie verfuigen liber zwei juristische Staatsexamina und Verhandlungsgeschick, sind kommunikations- und
teamfdhig, selbstandig und belastbar. Der sichere Umgang mit MS-Office sowie gute Englischkenntnisse
zdhlen zu den weiteren Voraussetzungen.

Schwerbehinderte werden bei entsprechender Eignung bevorzugt eingestellt. Die Universitit Mannheim
strebt die Erhdhung des Frauenanteils an und fordert daher entsprechend qualifizierte Frauen ausdriicklich
zur Bewerbung auf.

Bewerbungen werden bis 21. Juni 2020 erbeten an die:

Universitdt Mannheim

— Justitiariat — Frau Dr. Fuhrmeister
""I r
Zertifikat seit 2006 I' 111
audit familiengerechte
il 68161 Mannheim

sek-jus@verwaltung.uni-mannheim.de.

Bitte beachten Sie, dass Gefahrdungen der Vertraulichkeit und der unbefugte Zugriff Dritter bei einer
Kommunikation per unverschliisselter E-Mail nicht ausgeschlossen werden kénnen. Die Riicksendung der
eingereichten Unterlagen erfolgt nur bei gleichzeitiger Ubersendung eines ausreichend frankierten Riick-
umschlags. Andernfalls werden sie nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens nach den Vorgaben des Da-
tenschutzrechts vernichtet. Elektronische Bewerbungen werden entsprechend geldscht. Die Informationen
zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen Person nach Artikel 13 DS-GVO kdnnen
unserer Homepage entnommen werden:
https://www.uni-mannheim.de/universitaet/stellenanzeigen/datenschutz-bei-bewerbungen/ .
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Mai 2020

An der ‘Universitdit Mannheim ist in der Geschdftsstelle des Priifungsausschusses ~ fiir
Betriebswirtschaftslehre zum ndchstmdglichen Zeitpunkt eine Teilzeitstelle (derzeit 29,63
Stunden/Woche) in der

Sachbearbeitung (w/m/d)
(75% E9b TV-L)

sachgrundlos befristet auf zwei Jahre zu besetzen. Bitte beachten Sie, dass die Stelle
befristungsrechtlich fiir Beschiftigte, welche bereits beim Land Baden-Wiirttemberg beschaftigt
waren, nicht geeignet ist.

Ihr Aufgabengebiet:

e Selbstdndige Bearbeitung von Antrdgen, insbesondere rund um die Anerkennung von
Studien-/ Priifungsleistungen aus dem In- und Ausland;

e Erstellung von Anhérungen und Bescheiden rund um die Anerkennung oder Ablehnung eines

' Antrags in deutscher und englischer Sprache;

e Auskiinfte in der Sprechstunde, am Telefon und per E-Mail in deutscher und englischer
Sprache iiber die Voraussetzungen zur Aufnahme in den Bachelorstudiengang BWL oder
Masterstudiengang Mannheim Master in Management;

e Erstellen und Pflegen der Seiten zur Notenumrechnung auf der Lernplattform ILIAS;

e Ubersetzungen in die englische Sprache;

¢ Vertretung des Sekretariats bei Urlaubs- und Krankentagen.

lhre Qualifikationen:
e Abschluss eines Bachelorstudiums, méglichst in einem Verwaltungsstudiengang oder eines
aquivalenten Studienabschlusses;
Kenntnisse (iber kompetenzorientierte Anerkennung;
Sehr sicherer Umgang mit MS-Office-Produkte (Word, Excel, Access);
Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift;
Kenntnisse der HIS/POS-Software und der Lernplattform ILIAS der Universitédt von Vorteil;
e AuRerst sorgfiltige und griindliche Arbeitsweise, schnelle Auffassungsgabe und Fihigkeit,
abstrakte und komplexe Sachverhalte zu verstehen, darzustellen und zu erklédren;
¢ Problem- bzw. ldsungsorientiertes selbststandiges Arbeiten auch unter Druck;
e Gute Teamfihigkeit und Kommunikationsstirke im universitiren Kontext;
e Freude am Umgang mit Studierenden.

Wir bieten:
e Eine Beschaftigung im 6ffentlichen Dienst im attraktiven universitdren Umfeld mit einer sehr
guten Arbeitsatmosphdre in einem freundlichen Team;
e Vielseitige und abwechslungsreiche 'Tétigkeit;
o Finen Zuschuss zum Job-Ticket;
e Moglichkeit der Nutzung des Sportangebots der Universitdt Mannheim.
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Die Beschiftigung erfolgt nach MaRgabe der Bestimmungen des Tarifvertrags fiir den 6ffentlichen
Dienst der Lander (TV-L). Schwerbehinderte werden bei entsprechender Eignung bevorzugt eingestellt.
Bewerbungen werden erbeten bis zum 30. Juni 2020 (schriftlich oder elektronisch in einer PDF-Datei)
an:

Vo Universitat Mannheim -
Geschiftsstelle des Priifungsausschuss BWL
- J i“"‘ z.Hd. Filomena Saia-Merkel
L, | e
hachschule E-Mail an: pa.bwl@uni-mannheim.de

Bei Riickfragen steht thnen gerne die Leiterin der Geschaftsstelle Frau Filomena Saia-Merkel (sala-
merkel@uni- mannhelm de) zur Verfugung

Datenschutz: '

Bitte beachten Sie, dass bei der Ubermittlung einer unverschliisselten E-Mail Gefahrdungen der
Vertraulichkeit und der unbefugte Zugriff Dritter nicht ausgeschlossen werden kénnen. Hinweis zum
Datenschutz:  Die Riicksendung der eingereichten Unterlagen erfolgt nur bei gleichzeitiger
Ubersendung eines ausreichend frankierten Riickumschlags. Andernfalls werden sie nach Abschluss
des Bewerbungsverfahrens nach den Vorgaben des Datenschutzrechts vernichtet, elektronische
Bewerbungen werden entsprechend geloscht. Die Informationen zur Erhebung .
personenbezogenen Daten bei der betroffenen Person nach Artikel 13 DS-GVO kbdnnen unserer
Homepage entnommen werden:
https://www.uni-mannheim.de/universitaet/stellenanzeigen/datenschutz-bei-bewerbungen/




Personalveranderungen

Ernennung zum Universitadtsprofessor
auf Lebenszeit:

StraBburger, Benjamin, Dr. iur.
Professur fiir Offentliches Recht
und Steuerrecht

Erneute Ernennung zum Juniorprofessor:

Li, Reeyarn Zhiyang, Ph.D.
Juniorprofessur fiir Accounting

40-jahriges Dienstjubildum:

Bergef, Ulrike
Bibliotheksamtfrau
Universitatsbhibliothek

Eingestelit:

Holste-Massoth, Anuschka, Dr.
-Verw. Besch.
Abteilung Rechtswissenschaft

Olawski, Claudia
- Verw. Besch.
Universitatsbibliothek

Savchenko, Ekaterina

- Akad. Besch.

Mannheimer Institut fiir Sustainable
Energy Studies (MISES)

‘Weidt, Nadine
- Verw. Besch.
Universitats-IT





