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Prüfungsausschuss für die Deltaprüfung UNIVERSITÄT_
MANNHEIM

Universität Mannheim . Prüfüngsausschuss für die Deltapriifüng
68131 Mannheim

Prüfiingsausschuss für die Deltaprüfüng

Telefon: 0621 , 181-1130

E-Mail: delta ruefun uni-mannheim.de

Mannheim, 20. Mai 2020

Beschluss über den Termin der Deltaprüfung 2020

Der Prüfungsausschuss trifft folgende Entscheidungen:

l. Der Beschluss über den Termin der Deltaprüfung vom 10. September 2019
(Bekanntmachungen des Rektorats Nr. 25/2019, S. 14) wird aufgehoben.

2. Der Termin für die Deltaprüfüng 2020 nach der Satzung der Universität Mannheim über
die Aufbauprüfung (Deltaprüfung) für Studienbewerber mit fachgebundener
Hochschulreife oder Fachhochschulreife wird auf

Montag, 22. Juni 2020, und Dienstag, 23. Juni 2020,

festgelegt. Die Uhrzeit der Prüfung wird den Teilnehmerinnen und Teilnehmern
individuell mitgeteilt.

Mannheim, den 20. Mai 2020

gez.

Prof. Dr. Angelika Storrer

gez.

Prof. Dr. Thorsten Meiser
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üHü
UNIVERSITÄT
MANNHEIM

DEZERNAT II
STUDIENANGELEGENHEITEN

Universität Mannheim . Rektorat. 68131 Mannheim Dr- chl'istian Queva
Dezernent

Ll,l
68131 Mannheim

Telefon +49 621181-1150
queva@verwaltung. uni-mannheim. de

Sekretariat: Antje Wechsler
Telefon +49 621181-1151
Telefax +49 621181-1160
antje. wechsler@verwaltung. uni-mannheim. de
www.uni-mannheim.de

Mannheim, 25. Mai 2020

Öffentliche Bekanntmachung des Änderungsbescheids zum Gebührenbescheids für die Deltaprüfung
am 9. Mai 2020

Hiermit wird der Änderungsbescheid zum Gebührenbescheid für die Deltaprüfung am 9. Mai 2020
öffentlich bekanntgemacht gemäß § 4l Absatz 3 Satz 2, Absatz 4 des Landesverwaltungs-
verfahrensgesetzes (LVwVfG).

Der Bescheid kann im Internet unter https://deltapruefung.uni-mannheim.de/gebuehren eingesehen
werden. Sobald die aktuelle Situation eszulässt, kann der Bescheid zudem im Schaukasten vor dem
Express Service in L l, l zu den üblichen Öffnungszeiten des Gebäudes L l, l (Montag - Freitag jeweils
7:00 bis 17:00 Uhr; an Samstagen, Sonntagen und gesetzlichen Feiertagen geschlossen) eingesehen
werden.

gez.

Dr. Christian Queva
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Prüfungsausschuss für die Deltaprüfung UNIVERSITÄT_
A4ANNHEIM

Universität Mannheim Prüfüngsausschuss für die Deltaprüfüng
68131 Mannheim

An diejenigen Personen, die für den
ursprünglichen Termin der Deltaprüfüng am
9. Mai 2020 angemeldet waren

Mannheim, 20. Mai 2020

ÄNDERUNGSBESCHEID

ZUM "GEBÜHRENBESCHEID FÜR DIE DELTAPRÜFUNG AM 9. MAI 2020'

Der "Gebührenbescheid für die Deltaprüfüng am 9. Mai 2020" vom 4. Dezember 2019
(Bekanntmachungen des Rektorats Nr. 01/2020, S. 6) wird wie folgt angepasst:

l. Das Adressfeld wird wie folgt neu gefasst:

"An diejenigen Personen, die für die Deltaprüfung am 22. und 23 Juni 2020 angemeldet sind."

2. In der Überschrift wird die Angabe "9. Mai 2020" durch die Angabe "22. und 23. Juni 2020"
ersetzt.

3. Wirksame Anmeldungen, die für den ursprünglichen Prüfüngstermin am 9. Mai 2020
vorlagen, gelten als Anmeldungen für den neuen Prüfungstermin am 22. und 23. Juni 2020.

4. Hinsichtlich der Erstattung von Gebühren bei Abmeldung von dem neuen Prüfüngstermin
bleibt Artikel 2 der Satzung zur Anpassung der Aufbauprüfung (Deltaprüfung) für
Studienbewerber mit fachgebundener Hochschulreife oder Fachhochschulreife zum
Wintersemester 2020/2021 zur Bewältigung der Herausforderungen durch die Corona-Epidemie
(Corona-Satzung zur Deltaprüfung) vom 18. Mai 2020 (BekRNr. 09/2020, S. 6ff. ) unberührt.

5. Im Übrigen bleiben die Regelungen des oben genannten Gebührenbescheids unberührt.
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Prüfungausschuss für die Deltaprüfung Seite 2

6. Diese Allgemeinverfügung gilt gemäß § 4l Absatz 4 Satz 4 Landesverwaltungs-
verfahrensgesetz an dem auf die ortsübliche Bekanntmachung folgenden Tag als bekannt
gegeben.

Der Prüfungsausschuss für die Deltaprüfung

gez.

Prof. Dr. Angelika Storrer

gez.

Prof. Dr. Thorsten Meiser

U n"l, <."U"l. nl^l-"1"l. ".."

Gegen diesen Bescheid kann innerhalb eines Monats nach Bekanntgabe Klage beim
Verwaltungsgericht Karlsruhe in Karlsruhe erhoben werden.

8



3. Satzung zur Änderung der Verfahrensordnung

für die Gremien der Universität Mannheim

vom 27. Mai 2020

Aufgrund von § 10 Absatz 8 Satz 1 des Landeshochschulgesetzes in der Fassung vom
1. April 2014 (GBI. S. 99), zuletzt geändert durch Artikel 1 des Gesetzes vom 13. März 2018
(GBI. S. 85), hat der Senat der Universität Mannheim am 27. Mai 2020 gemäß § 19 Absatz 1
Satz 2 Nummer 10 LHG die nachstehende Ändemng der Verfahrensordnung für die Gremien
der Universität Mannheim vom 26: Juni 2006 (BekR Nr. 1 3/2006, S. 16ff. ), zuletzt geändert am
30. März 2020 (BekR Nr. 06/2020, S. 8f. ), beschlossen.

Artikel 1
Änderungen

In § 1 Absatz 1 wird Satz 2 durch folgende Sätze 2 und 3 ersetzt:

"Sie gilt nicht für das Rektorat und die Dekanate; abweichend von Halbsatz 1 findet § 12b auf
das Rektorat und die Dekanate entsprechende Anwendung, soweit diese Organe in ihren
jeweiligen Geschäftsordnungen keine abweichenden Regelungen treffen. Auf den
Universitätsrat findet diese Verfahrensordnung nach näherer Maßgabe des § 12a
ausschließlich im Rahmengemeinsamer Sitzungen. mit demSenat Anwendung."

Artikel 2
Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am Tage nach ihrer Bekanntmachung im amtlichen Teil der
Bekanntmachungen des Rektorats in Kraft.

Ausgefertigt:
Mannheim, den 27. M»*

i®/»v
/\^^ 33~'^,

/ -.A.^^.. "\
^*-'-^s-, !'^.f!!~~^i

Prof. Dr. Thomas'Pühl yl

^ . ;-. r
'y -:^ * l

/
Rektor "-V^H^^'
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l. Änderung der Satzung zur Anpassung der Prüfungsverfahren im Frühjahrs-/
Sommersemester 2020 in den Bachelor-, Master- und Promotionsstudiengängeh sowie den
Masterprüfungen von Nichtstudierenden (Externenpriifungen) der Universität Mannheim
zur Bewältigung der Herausforderungen durch die Corona-Epidemie (Corona-Satzung Im

Prüfungsbereich)

vom 27. Mai 2020

Aufgrund von §§ 32 Absatz 3 Satz l, 33, 38 Absatz 2 Satz 5 Halbsatz 2 Landeshochschulgesetz (LHG)
hat der Senat der Universität Mannheim am 27. Mai 2020 gemäß § 19 Absatz l Satz 2 Nummer 9 LHG

die nachstehende l. Änderung der Satzung zur Anpassung der Prüfungsverfahren im Frühjahrs-/
Sommerserriester 2020 in den Bachelor-, Master- und Promotionsstudiengängen sowie den
Masterprüfungen von Nichtstudierenden (Externenprüfungen) der Universität Mannheim zur
Bewältigungder Herausforderungen durch die Corona-Epidemie (Corona-Satzung im Prüfungsbereich)
vom 16. April 2020 (Bekanntmachungen des Rektorats Nr. 07/2020, S. 7 ff.) beschlossen.

Artikel l

Änderung der Corona-Sat2ung im Pirüfühgsbereich urid daraus folgende Anpassungen der
Satzungsregelungen in den Prüfungsordnungen

§1

§ 4 wird wie folgt geändert:

, 1. Absatz l wird wie folgt geändert:

a. In Satz 2 werden nach dem Wort "Computer" die Wörter "oder handschriftlich" eingefügt.
b. In Satz 5 wird nach der Angabe "Satz l" ein Komma und die Wörter "der Erstellung der

Prüfungsarbeit am eigenen Computer oder handschriftlich nach Satz 2" eingefügt.

2. Nach Absatz l wird folgender Absatz 2 neu eingefügt:

"(2) llst eine Klausur insbesondere aus fachlichen oder fektischen Gründen nicht digital
unterstützt durchführbar, also durch Einsatz elektronischer Informations- und

Kommunikationstechnologien ersetzbar, eine Verschiebung der Prüfung nicht zielführend und
wäre bei einer Zusammenkunft zur Durchführung der Prüfung eine Einhaltung-der zum Zwecke
des Infektionsschutzes gebotenen Regelungen nicht möglich, dann entscheidet das Rektorat über
das Aussetzen der regulär vorgesehenen Klausur. 2Wird eine .regulär vorgesehene Klausur
ausgesetzt, entscheidet das Rektorat sodann im Einvernehmen und auf Vorschlag der zuständigen
Studiendekanin oder des zuständigen Studiendekans und deren oder dessen Einvernehmen über
die stattdessen zu absolvierende Prüfung zum Erwerb der ECTS-Punkte (Ersatzprüfung). 3Die
Studiendekanin oder der Studiendekan stellt im Vorfeld des Vorschlags an das Rektorat sicher,
dass auch durch die Ersätzprüfung ein ordnungsgemäßes Studium, vor allem hinsichtlich der
Kompetenzorientierung der Prüfungen, gewährleistet sowie die Prüfungsverpflichtungder zur
Lehre verpflichteten Personen ordnungsgemäß erfüllt ist.
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3. Der bisherige Absatz 2 wird Absatz 3,

Artikel 2

Inkrafttreten; Schlyssbestimmupgen

§1 Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am Tage nach ihrer Bekanntmachung in Kraft.

§ 2 Anwendungsbereich; Geltungsvorrang

(l) Diese Satzung findet ausschließlic.h auf Prüfungsverfahren Anwendung, die dem
Frühjahrs-/Sommersemester 2020 zugehörig sind.

(2) Soweit diese Satzung abweichende Regelungen zu den. Prüfungsordnungen enthält, gehen diese
den Vorschriften In den Prüfungsordnungen vor; im Übrigen gelten . die Regelungen der
Prüfungsordnungen fort.

§ 3 Außerkrafttreten; Fortgeltung

lDiese Satzung tritt am 01. Dezember 2020 außer Kraft. ZZu diesem Zeitpunkt noch nicht
abgeschlossene Prüfungsverfahren werden nach den Regelungen dieser Satzung zu Ende geführt.

Genehmigt und ausgefertigt:

Mannheim, den 27. Mai 2020

ÜN'^?^

.

^ A^?.\
^ /^^}

Prof. Dr. Thomas P^W (^ : , "/

Rektor \^ ^-'/z *r/
i\'A

A.:
^

^
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16. Satzung zur Änderung der Prüfungsordnung für den volkswirtschaftlichen
Bachelorstudiengang an der Universität Mannheim

vom 27. Mai 2020

Aufgrund von § 32 Absatz 3 Satz 1 des Landeshochschulgesetzes (LHG) hat der Senat der
Universität Mannheim in seiner Sitzung am 27. Mai 2020 gemäß § 19 Absatz 1 Satz 2 Num-
mer9 LHG die nachstehende Änderung der Prüfungsordnung für den volkswirtschaftlichen
Bacheloretudiengang an der Universität Mannheim vom 22. März 2006 (Bekanntmachungen
des Rektorats (BekR) Nr. 06/2006. S. 9 ff), zuletzt geändert durch Satzung vom 4. Juni 2019
(BekR Nr, 14/2019, S. 14 ff) beschlossen. Der Rektor hat dieser Satzung zugestimmt am 27.
Mai 2020.

Artikel 1

Änderung der Prüfungsordnung

§1
§. 8 wird wie folgt geändert:

1. In Absatz 1 Satz 1 werden die Worte "sich angemeldet hat" durch die Worte
"angemeldet ist" ersetzt.

2. Absatz 2 wird wie folgt geändert:
a. In Satz 5 werden die Worte "so ist eine schriftliche Prüfung im unmittelbar
folgenden Prüfungstermin. abzulegen" durch die Worte »dann erfolgt im Fall esiner
schriftlichen Prüfung eine Pflichtanmeldung zum nächstmöglichen Termin'1 ersetzt;
b, In Satz 6 werden nach dem Wort "anberaumt" die Wörter "und zu diesem Termin
pflichtangemeldet" angefügt,

§2
In § 12 Absatz 1 wird Satz 1 wie folgt neu gefasst:

"Ist eine Prüfung nicht bestanden oder gilt als nicht bestanden, dann erfolgt eine
Pflichtanmeldung zum nächstmögljchen Termin, wenn dem Kandidaten noch weitere
Prüfungsversuche zur Verfügung stehen,"
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Artikel 2

Anwendungsbereich; Inkrafttreten

(1) Diese Änderungssatzung findet auf alle Studierenden Anwendung, ihr Studium im
volkswirtschaftlichen Bachelorstudiengang an der Universität Mannheim nach den
Regelungen der Prüfungsordnung für den volkswirtschaftlichen Bachelörstudiengang an der
Universität . Mannheim vom 22. März 2006 (Bekanntmachungen des Rektorats (BekR)
Nr. 06/2006, S. 9 ff) in der jeweils geltenden Fassung studieren..

(2) Diese Änderungssatzung tritt am Tage nach ihrer Bekanntmachung jm amtlichen Teil der
Bekanntmachungen des Rektorats der Universität Mannheim in Kraft.

Genehmigt und ausgefertigt:

Mannheim, den 27. Mai 2020

/ye^\
/ tAl^l
^ 's: i\

Prof. Dr. Thomas ̂ yhl i^^-;Prof.
Rektor '^^r^p
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l. Satzung zur Änderung der Prüfungsordnung für die Masterprufung von
Nichtstudierenden (Exteraenprüfung) im Präfnngsprogra.mm. "InternationaI Program

in Survey and Data Science" (IPSDS) der Universität Mannheim

vom 27. Mai 2020

Aufgrund von §§ 32 Absatz 3 Satz l, 33 des Landeshochschulgesetzes (LHG) hat der Senat der
Universität Mannheim in seiner Sitzung am 27. Mai 2020 gemäß § 19 Absatz l Satz 2 Nummer 9 LHG
die I. Änderung der Prüfungsordnung für die Masterprüfüng von Nichtstudierenden (Extemenprüfüng)
im Prüfüngsprogramm "International Program in Survey and Data Science" der Universität Mannheim
vom 29. Mai 2019 (Bekanntmachungen des Rektorats (BekR) Nr. 14/201.9, S. 103 ff.) beschlossen. Der
Rektor hat dieser Satzung zugestimmt am 27. Mai 2020.

Artikel l

Teül

Änderung der Prüfungsordnung

§1
In dem Titel der Prüfungsordnung vom 29. Mai 2019 werden nach dem Wort
"PRÜFUNGSPROGRAMM" die Wörter ,JNTEKNATIONAL PROGRAM IN SURVEY AND DATA
SCffiNCE (IPSDS)" durch die Wörter "MANNHEDVt MASTER OF APPLIED DATA SCDENCE &
MEASUREMENT (MDM)" ersetzt.

§2
Im Inhaltsverzeichnis wird in den Angaben zu §§ 4, 5, 8, 11, 12, 17, 22 und § 25 so'wie in dem Titel des
Abschnitts 2 und dem Titel der Anlage jeweils das Wort "IPSDS" durch das Wort "MDM" ersetzt,

§3

In § l Absatz l Satz l werden nach dem Wort "Priifüngsprogramm" die Wörter ,jntemational Program
in Survey and Data Science der Universität Mannheim (IPSDS)" durch die Wörter "Mannheim Master
ofApplied Data Science & Measurement der Universität Mannheim (MDM)"ersetzt.

§4
Di § l Absatz l Sätze 2 und 4, Absatz 2, § 2 Satz l, § 3 Sätze l und 2, der Überschrift zu § 4, § 4 Absatz
l und Absatz 2 Sätze l und 2, der Überschrift zu § 5, § 5 Absatz l Satz l und Absatz 3, § 6 Absatz l
Sätze l und 5, dem Titel zu Abschnitt II, § 7 Absatz l Satz l und Absatz 2 Satz l, der Überschrift zu §
8, § 8 Absatz 2 Satz l, § 10 Absatz 3 Satz 4 und Absatz 6, der Überschrift zü§ 11, § 11 Absatz 3 Satz
l und Absatz 4 Satz l, der Überschrift zu § 12, der Überschrift zu § 17, der Überschrift zu § 22 und der
Überschrift zu § 25 wird jeweils nach dem Wort "Priifungsprogramm" das Wort "IPSDS" durch das
Wort "MDM" ersetzt.

§5
In § 4 Absatz 2 Satz l wird die Zahl "36" durch die Zahl "30" ersetzt.
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§6
In § 5 Absatz 3 werden die Wörter ,JPSDS im" gestrichen und nach dem Wort ,JPrüfüngsprogramm"
das Wort ,JMDM" eingefügt.

§7
§ 9 Absatz l wird wie folgt geändert:

l. In Satz l wird nach dem Wort Hochschullehrer" ein Komma und das Wort
^^lohorarprofessoren" eingefügt.

2. Nach Satz l wird folgender Satz 2 eingefügt:

"Hochschullehrer im Sinne des Satzes l kann auch wissenschaftliches Personal ausländischer
staatlicher oder staatlich anerkannter Hochschulen sein, falls eine Gleichwertigkeit der
Qualifikation vorliegt. ".

3. Der bisherige Satz 2 wird Satz 3.

§8
In § 11 Absatz 3 Satz 2 werden die Wörter , Jnternational Program in Survey and Data Science" durch
die Wörter "Mannheim Master ofApplied Data Science & Measurement" ersetzt.

§9
§ 16 wird wie folgt neu gefasst:

"(l) Im Bereich "Master-Project" soll der Teilnehmer durch das Bestehen der Prüfung ,^Iaster-
Project" die praktische Umsetzung des erlernten Wissens unter Berücksichtigung wissenschaftlicher
Methoden innerhalb eines begrenzten Zeitraums nachweisen.

(2) lDie Prüfung ,, Master-Project" besteht aus einem schriftlichen und einem mündlichen Teil.
2Der schriftliche Teil wird in Form einer Master-Thesis und der mündliche in Form eines Kolloquiums
erbracht. 3Das Master-Project ist eine Gruppenarbeit, bei der die Gmppengröße fünf Teilnehmer nicht
überschreiten darf; über Ausnahmen entscheidet der Academic Director.

(3) 'Prüfer der Prüfung "Master-Project" kann nur ein Hochschullehrer im Sinne des § 9 Absatz l
sein. 2Zum Prüfer wird der das Thema des Master-Projects Festlegende bestellt. 3Der Prüfer ist
gleichzeitig betreuender Prüfer und zieht darüber hinaus einen weiteren Hochschullehrer im Sinne des
§ 9 Absatz l oder einen Honorarprofessor als Betreuer hinzu. 4Der Betreuer berät die Teihiehmer bei
Fragen im Rahmen der Erstellung des Master-Projects; die individuelle Leistungserbringung und
Eigenverantwortlichkeit eines jeden Teibehmers für seine Prüfüngslei. stung sind zu wahren.

: (4) 'Die abschließende Festlegung des Themas des Master-Projects und Zuteilung der von den
einzelnen Teilnehmern zu bearbeitenden Aufgaben erfolgt durch den Prüfer. 2Den Teilnehmern eines
Master-Projects ist Gelegenheit zu geben, für das Thema und die Aufgabenverteilung Vorschläge zu
machen. 3Hieraus erwächst kein Rechtsanspruch auf Zuteilung des vorgeschlagenen Themas öder die
Aufgabenverteilung. 4Die Aufgabenstellung des Master-Projects muss vom Prüfer so beschaffen sein,
dass diese innerhalb der Bearbeitungszeit fertiggestellt werden kaiui.

(5) lDieBearbeitungszeit des Master-Projects beträgt 6 Monate. 2Sie beginnt mit der Ausgabe des
Themas. 3Der Prüfer meldet den Beginn der Bearbeitungszeit und das Thema an die
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Programmorganisation.

(6). lDas Thema des Master-Projects kaim ümerhalb der ersten zwei Wochen der Bearbeitungszeit
eigenverantwortlich zurückgegeben werden. .ZWird das Thema rechtzeitig zurückgegeben, gilt der
Prüfüngsversuch als nicht unternommen. SIn diesem Fall haben sich die Teilftehmer jeweils zu ihrem
nächsten Priifungsversuch erneut eigenverantwortlich anzumelden.

(7) lDie Master-Thesis ist fristgemäß bei der Programmorganisation in Papier- und digitaler Fonn
abzugeben. ZWird die Master-Thesis nicht rechtzeitig eingereicht, so gilt diese Prüfüngsleistung für
sämtliche Gruppenmitglieder als mit der Note 5,0/F "nicht ausreichend" bewertet.

(8) 'Bei der Bewertung der wissenschaftlichen Leistung in Form der Master-Thesis ist von dem
Prüfer insbesondere auch die Qualität der Forschung sicherzustellen. 2Ist dafür die Abgabe von Daten
und Implementationen erforderlich, haben die Teilnehmer bei der Abgabe der Master-Thesis dem
Prüfer diese Daten und Implementationen in geeigneter elektronischer Fonn zur Verfügung zu stellen;
über die Erforderlichkeit informiert der. Prüfer die Teünehmer spätestens bei Ausgabe des Themas. 3Es
obliegt den Teitoehraem, die erforderlichen Itiformatiönen gemäß Satz 2 bereitzustellen.

(9) 'Die Mitglieder des PrUfangsausschusses sowie der Prüfer sind berechtigt, bei der Master-
Thesis eine Software zur Auffindung von Plagiaten zu benutzen. ZDafür haben die Teilnehmer ein
Exemplar der Arbeit bei der Programmorganisation in digitaler Form einzureichen; in der Regel erfolgt
dies durch das Hpchladen der Arbeit auf die Lemplattfonn. 3Zum Plagiatsabgleieh ist die Arbeit in
anonymisierter Fonn entsprechend des Landesdatenschutzgesetzes zu verwenden. 4Zudem hat ein
jeder Teilnehmer bei der Abgabe der Master-Thesis folgende unterschriebene Erklärung abzugeben:

"I hereby declare that fhis piece of written work is the result of my persooal work without any
unauthorized help., 1 also certify that this work. has not previously been submitted for assessment
elsewhere, aeither äs a whole nor in part and neither by myselfnor by any other person. All quotations
and paraphrases taken from sources used are cited appropriately. The same applies to allimages in fhe
text äs weil äs all Internet resources used. I agree that.my work will be anonymously submitted to a
plägiarism deteetion Service, where it wiU be stored in a database and used solely for plagiansm
detection. I am aware, that tfie assessment ofthis work can be refüsed, ifthis declaration is not signed."

(10) . 'Der von dem Prüfer hinzugezogene Betreuer eßitellt zu der eingereichten Master-Thesis ein
Gutachten und schlägt im Rahmen seines Gutachtens eine Note für die jeweilige schiiftliche
Prüfüngsleistung eines jeden Teilnehmers vor. 2Nach einer Auseinandersetzung mit dem Gutachten setzt
der Prüfer filr jeden Teikiehmer eine Note für die jeweilige schriftliche Leistung fest.

(11) lDas Kolloquium wird nach der Bewertung der schriftlichen Leistung der Master-Thesis
durchgeführt.. 2Jeder Teilnehmer, der den schriftlichen Teil der Prüfang , ^SIaster-Project" mit
mindestens der Note 4,0/D "ausreichend" bestanden hat, wird im Anscfalu^s mündlich geprüft, 3Wer
diese Voraussetzung nicht erfüllt, ist von dem Kolloquium ausgesphlossen und hat die Prüfung "Master-
Projecf nicht bestanden.

(12) !Zur Abnahme des Kolloquiums bestimmt der. Prüfüngsausschuss eine 2wei" bis ftlnfköpfige
Prüfungskommission. 2Der Prüfungskommission gehören der Prüfer des Master-Projects . als
Vorsitzender und der Academic Director an sowie ggf. eine bis drei weitere Personen, die in dem
Fachgebiet, auf das sich die Prüfiing bezieht, mindestens eine Master-Prüfüng oder eine mindestens
gleichwertige Hochschulprilfüng oder eine staatliche Prüfiing erfolgreich abgeschlossen haben.
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3Teilnehmem, die sich zu einem späteren Zeitpunkt der gleichen Priifang unterziehen wollen, kann die
Anwesenheit an dem Kolloquium mit Ausnahme der Beratung und Bekanntgabe des
Priifüngsergebnisses nach Maßgabe der räumlichen Verhältnisse als Zuhörer gestattet werden, es sei
denn, einer oder mehrere der zu prüfenden Teilnehmer widersprechen.

(13) lDie Teihiehmer nach Absatz l l Satz 2 werden zusammen geprüft. ZDie Dauer des Kolloquiums
soll so bemessen sein, dass jeder Teilnehmer insgesamt etwa 10 Minuten geprüft wird. 3Der Vorsitzende
leitet das Ko-lloquium und achtet darauf, dass jeder Teilnehmer in geeigneter Weise befragt wird.

(14) lDie Prüfungskommission bewertet die Leistung im Kolloquium eines jeden Teilnehmers mit
einer Note. 2Weichen die Ansichten der Mitglieder der Prüfungskommission voneinander ab, so gibt die
Stimme des Vorsitzenden den Ausschläg.

(15) lün Anschluss an das Kolloquium setet der Prüfer die Endnote für jeden Teilnehmer für die
Prüfung "Master-Project" fest. Grundlage der Festsetzung sind die Einzelbewertungen des schriftlichen
und des mündlichen Teils. 3Hierbei sind die Benoftuig des schriftlichen Teils mit einem Anteil von
Fünfundsiebzig von Hundert und die Benotung des mündlichen Teils mit einem Anteil von
Fünfundzwanzig von Hundert zu berücksichtigen."

§10

In. § 26 wird das Datum "l, August 2020" durch das Datoun "l. Juni 2020" ersetzt.

Teü2
Änderung der Anlage.

§11
In Anlage l wird in dem Titel der Anlage das Wort "IPSDS" durch das Wort ,J»1DM" ersetzt.

§12
In der Tabelle werden m der Zeile "Core Course" in der Spalte "Themenfeld" bei Nr. I die Wörter
,^Research Quesäons" durch die Wörter "Research Design" ersetzt.

Artikel 2

Schlussbestünmungen

§1
Anwendungsbereich

Die Regelungen des Artikel l dieser Änderungssatzung finden anfalle Teilnehmer der Extemenprüfüng
im Prüfüngsprogramm Mannheim Master of Applied Data Science & Measurement" der Universität
Mannheim (MDM) Anwendung, die nach dem Inkrafttreten dieser Änderungssätzung die vorgenannte
Extemenpirüfüng nach den Regelungen der Prüfungsordnung . ffir die Masteiprufimg von
Nichtstudierenden (Extemenprüfung) im Prüfüngsprogramm "Mannheim Master of Applied D^ta
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Science & Measurement" (MDM) der Universität Mannheim vom 29 Mai 2020 (Bekanntmachungen
des Rektorats (BekR) Nr. 14/2019, S. 103 ff. ) m der jeweils geltenden Passung beginnen werden.

§2
Inkrafttreten

Diese Ändemngssatzung tritt am Tage nach ihrer Bekanntmachung im amtlichen Teil der
Bekanntmachungen des Rektorats der Universität Mannheim in Kraft.

Genehmigt und ausgefertigt:

Mannheim, den 27. Mai 2020

^^s/^v
,

'<>''' 33 -'T^\
11 i.L/ '. ~ \
{/ Wi^ 'SC^ . ^

Pro£ Dr. Thomas^ihl ;-^^ "'y
Rektor \ ^ '^^

^^^^y
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BEKANNTMACHUNG 10/2020

Allgemeiner Teil
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An der Universität Mannheim ist an der Professur für Soziologie - Gesellschaftsvergleich, Fakultät
fürSozialwissenschaften der Universität Mannheim, zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Stelle im
Umfang von 25-50% (derzeit 9, 875-19, 75 Stunden/Woche) als

Fremdsprachensekretär/-in (m/w/d)
(TV-L E 7 bis TV-L E 9a)

zur Krankheitsvertretung befristet bis voraussichtlich 30. 09. 2020 zu besetzen.

Der Tätigkeitsbereich umfasst die selbständige Organisation und Abwicklung der Sekretariatsauf-
gaben, inkl. der Organisation von Lehrveranstaltungen und Prüfungen, sprachliche Korrekturen
von Manuskripten, der Planung von Reisen und deren Abrechnungen, der Kontenführung sowie
Durchführung von Bestellungen über SAP.

Vorausgesetzt werden:

. eine einschlägige Berufsausbildung und/oder entsprechende Qualifikation

. Berufserfahrung als Fremdsprachensekretär/in in der öffentlichen Verwaltung (insbeson-
dere Universität wünschenswert)

. ausgezeichnete Orthografie- und Grammatikkenntnisse in deutscher und englischer Spra-
ehe; gute orthografische und grammatikalische Kenntnisse in einer weiteren Sprache sind
von Vorteil

. sicherer Umgang mit EDV-Büroanwendungen (v. a. MS-Office, WWW-Anwendungen der
Universitätsverwaltung, SAP SRM)

Die Beschäftigung erfolgt nach Maßgabe der Bestimmu ngen des Tarifvertrags für den öffentlichen
Dienst der Länder (TV-L) und wird bei Vorliegen der entsprechenden Voraussetzungen zwischen TV-
L E 7 und TV-L E 9a vergütet. Schwerbehinderte werden bei entsprechender Eignung bevorzugt
eingestellt.
Weitere Informationen über unseren Lehrstuhl finden Sie auf unserer Homepage:
htt s: www.sowi.uni-mannheim.de ko an

Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen (als PDF-Datei) werden erbeten bis zum 08.06. 2020.

Zertifikat seit 2006
a udit fa mi liengerechte

hochschule

Universität Mannheim

Lehrstuhl für Soziologie - Gesellschaftsvergleich
Prof. Dr. Irena Kogan
68131 Mannheim

ikogan@mail.uni-mannheim.de

Aufgrund der aktuellen Lage bitten wir Sie, Ihre Bewerbung - sofern möglich - per E-Mail einzu-
reichen.

Bitte beachten Sie, dass Gefährdungen der Vertraulichkeit und der unbefugte Zugriff Dritter bei
einer Kommunikation per unverschlüsselte E-Mail nicht ausgeschlossen werden können.
Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen Person nach Ar-
tikel 13 DS-GVO können unserer Homepage entnommen werden:
htt s: www. uni-mannheim. de universitaet stellenanzei en datenschutz-bei-bewerbun en

Die Rücksendung der eingereichten Unterlagen erfolgt nur bei gleichzeitiger Übersendung eines
ausreichend frankierten Rückumschlags. Andernfalls werden sie nach Abschluss des
Bewerbungsverfahrens nach den Vorgaben des Datenschutzrechts vernichtet. Elektronische
Bewerbungen werden entsprechend gelöscht.
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Im Dekanat der Abteilung Rechtswissenschaft der Universität Mannheim ist zum 01.01.2021
die unbefristete Stelle als

Mitarbeiter (w/m/d) in der Auslandskoordination
TV-L E 13

als Vollzeitstelle (derzeit 39/5 Std. / Woche) zu besetzen. Die Stelle ist grundsätzlich teilbar.

Auf aben:

Analyse von ausländischen Studienprogrammen auf Bachelor- und Masterebene hinsicht-
lich Inhalten und Aufbau sowie Prüfung auf Geeignetheit für Austauschprogramme
Kontaktanbahnung mit möglichen neuen Kooperationspartnern inkl. Reisetätigkeit
Konzeption konkreter Studienprogramme für die jeweiligen Austauschsemester (z. B. Zu-
sammenstellung der Veranstaltungen für Incomings und Outgoings unter Beachtung der
potentiellen Anrechenbarkeit für das "Heimat-Studium")
Fächstudienberatung für Incomings und Outgoings im Rahmen der Bachelor- und Master-
studiengänge, Beratung von Abteilungsmitgliedern, u. a. zu Forschungskooperationen
Ansprechpartner der Abteilung für die ausländischen Programmverantwortlichen und für
das Akademische Auslandsamt der Universität Mannheim

Enge Zusammenarbeit mit dem Dekanats-Team

Einstellun svoraussetzun en:

Abgeschlossenes Universitätsstudium (Master/Diplom)
Sehr gute Englischkenntnisse, weitere Fremdsprachenkenntnisse sowie eigene Ausland-
serfahrungen sind von Vorteil
Team- und Kommunikationsfähigkeit sowie Freude am Umgang mit Studierenden
Möglichst Erfahrung bei der Konzeption und Weiterentwicklung von Studiengängen
Bereitschaft zur weltweiten Reisetätigkeit
Gute EDV-Kenntnisse und Interesse an sozialen Netzwerken

Flexibilität und Kreativität

Die Universität Mannheim ist bestrebt, den Frauenanteil zu erhöhen, daher werden entspre-
chend qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung aufgefordert. Schwerbehinderte Be-
werberinnen oder Bewerber werden bei entsprechender Eignung bevorzugt.

Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen senden Sie bitte per Mail
(als ein pdf-Dokument) oder per Post bis zum 09.06.2020 an:
E-Mailadresse: waninger (at) uni-mannheim.de
Postadresse: Universität Mannheim, Abteilung Rechtswissenschaft, Lisa
V. Waninger, Schloss/Westflügel, D-68131 Mannheim

Zertifikat seit 2006
audit fa milieng&rcchte

hochschule

Die Rücksendung der eingereichten Unterlagen erfolgt nur bei gleichzeitiger Übersendung ei-
nes ausreichend frankierten Rückumschlags. Andernfalls werden sie nach Abschluss des Be-
werbungsverfahrens nach den Vorgaben des Datenschutzrechts vernichtet.
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Bitte beachten Sie, dass Gefährdungen der Vertraulichkeit und der unbefugte Zugriff Dritter
bei einer Kommunikation per unverschlüsselter E-Mail nicht ausgeschlossen werden können.
Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen Person
nach Artikel 13 DSGVO können der Homepage der Universität entnommen werden:
htt s: www. uni-mannheim. de universitaet stellenanzei en datenschutz-bei-bewer-
bun en
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Ausschreibung: Mitarbeiter/in (w/m/d) im Bereich
Stipendienmanagement (0, 5 TV-L E 11)

Die Universität Mannheim ist eine der besten deutschen Universitäten in den Wirtschafts- und

Sozialwissenschaften. Die Abteilung Kommunikation im Rektoratsbüro verantwortet die
interne und externe Öffentlichkeitsarbeit der Universität. Zu ihren Aufgaben gehören die
Presse- und Öffentlichkeitsarbeit, Online-PR, Interne Kommunikation, zentrale
Veranstaltungen, Fundraising sowie das Stipendienmanagement.

Die Abteilung Kommunikation im Rektoratsbüro der Universität Mannheim sucht ab sofort
für das Stipendienmanagement

eine/n Mitarbeiter/in (w/m/d)
(50 %, TV-L E 11)

zunächst befristet für die Dauer von einem halben Jahr, eine weitere befristete Verlängerung
des Arbeitsverhältnisses wird angestrebt.

Die Aufgabe umfasst die Akquise von Stipendienmitteln, die Betreuung der Mittelgeber, die
Administration der Stipendienmittel, die Sicherstellung der Berichtspflichten, die notwendige
Abstimmung mit derUniversitätsleitung und die begleitende Öffentlichkeitsarbeit.

Erwartet werden

Mit überdurchschnittlichem Erfolg abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelor-
Abschluss oder vergleichbar)
Ein wissenschaftliches Hochschulstudium (Master-Abschluss oder vergleichbar) wird als
Vorteil gewertet
Fundierte Erfahrungen im Bereich Fundraising, spez. Kenntnisse der Mannheimer
Stipendienstruktur sind von Vorteil
Erfahrungen im Bereich der Akquise und Vergabe von Stipendien
Erfahrungen im Bereich der Öffentlichkeitsarbeit und des
Veranstaltungsmanagements
Erfahrung im Bereich der öffentlichen Verwaltung und in der Zuarbeit für
Gremien

Kenntnisse der Universitätsstruktur und des deutschen Wissenschaftssystems
Sehr gute Englischkenntnisse
Methodisch sorgfältige Arbeitsweise
Teamfähigkeit, Kommunikationsfähigkeit und Durchsetzungsvermögen
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Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen richten Sie bitte bis spätestens 09.06.2020 an:

Universität Mannheim

Frau Linda Schädler

Leiterin Kommunikation

Schloss, 68161 Mannheim
Ztrt[flk>tseltMo6

auttit ftimilicngerechte
hochschute

Ihre Bewerbung können Sie auch per E-Mail einreichen. Bitte beachten Sie, dass Gefährdungen der
Vertraulichkeit und der unbefugte Zugriff Dritter bei einer Kommunikation per unverschlüsselter E-
Mail nicht ausgeschlossen werden können.

Bewerbungsunterlagen per E-Mail an:schaedler uni-mannheim.de.

Rahmenbedingungen
Die Beschäftigung erfolgt nach Maßgabe der Bestimmungen des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst der
Länder (TV-L). Bewerbungen von Schwerbehinderten werden bei entsprechender Eignung bevorzugt
berücksichtigt.

Datenschutz

Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen Person nach Artikel 13 DS-
GVO können unserer Hornepage entnommen werden: htt s: www. uni-
mannheim. de universitaet stellenanzei en datenschutz-bei-bewerbun en

Bitte beachten Sie, dass bei der Übermittlung einer unverschlüsselten E-Mail Gefährdungen der Vertraulichkeit
und der unbefugte Zugriff Dritter nicht ausgeschlossen werden können. Hinweis zum Datenschutz: Die
Rücksendung der eingereichten Unterlagen erfolgt nur bei gleichzeitiger Übersendung eines ausreichend
frankierten Rückumschlags. Andernfalls werden sie nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens nach den
Vorgaben des Datenschutzrechts vernichtet, elektronische Bewerbungen werden entsprechend gelöscht.
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Im Justitiariat der Universität Mannheim ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Vollzeitstelle (derzeit
39,5 Stunden/Woche) als

Volljurist/Volljuristin (m/w/d)

(E13TV-L)

befristet im Rahmen einer Mutterschutz-/Elternzeitvertretung voraussichtlich bis August 2021 zu besetzen.
Die Stelle ist grundsätzlich teilbar.

Ihre Aufgaben:

Sie leisten juristische Mitarbeit an den dem Justitiariat zugewiesenen Aufgaben. Dies sind insbesondere
Rechtsangelegenheiten aus dem akademischen Bereich, Gestaltung, Prüfung und Verhandlung von Verträ-
gen, die rechtliche Beratung der universitären Gremien, der Verwaltung sowie der Wissenschaftler, rechtli-
ehe Beratung bei der Erstellung und Änderung von Prüfungsordnungen und sonstigen Satzungen, Wider-
spruchsverfahren sowie die Vertretung der Universität vor Gericht. Eine konkrete Festlegung des Aufga-
benbereichs bleibt vorbehalten.

Ihre Qualifikationen:

Sie verfügen über zwei juristische Staatsexamina und Verhandlungsgeschick, sind kommunikations- und
teamfähig, selbständig und belastbar. Der sichere Umgang mit MS-Office sowie gute Englischkenntnisse
zählen zu den weiteren Voraussetzungen.

Schwerbehinderte werden bei entsprechender Eignung bevorzugt eingestellt. Die Universität Mannheim
strebt die Erhöhung des Frauenanteils an und fordert daher entsprechend qualifizierte Frauen ausdrücklich
zur Bewerbung auf.

Bewerbungen werden bis 21. Juni 2020 erbeten an die:

Zertifikat seit 2006
auditfamiliengerechte
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Universität Mannheim

Justitiariat- Frau Dr. Fuhrmeister

L 1,1

68161 Mannheim

sek-'us verwaltun .uni-mannheim.de.

Bitte beachten Sie, dass Gefährdungen der Vertraulichkeit und der unbefugte Zugriff Dritter bei einer
Kommunikation per unverschlüsselter E-Mail nicht ausgeschlossen werden können. Die Rücksendung der

eingereichten Unterlagen erfolgt nur bei gleichzeitiger Übersendung eines ausreichend frankierten Rück-
Umschlags. Andernfalls werden sie nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens nach den Vorgaben des Da-

tenschutzrechts vernichtet. Elektronische Bewerbungen werden entsprechend gelöscht. Die Informationen

zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen Person nach Artikel 13 DS-GVO können

unserer Homepage entnommen werden:

htt s: www. uni-mannheim. de universitaet stellenanzei en datenschutz-bei-bewerbun en .
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Mai 2020

An der Universität Mannheim ist in der Geschäftsstelle des Prüfungsausschusses für
Betriebswirtschaftslehre zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Teilzeitstelle (derzeit 29, 63
Stunden/Woche) in der

Sachbearbeitung (w/m/d)
(75%E9bTV-L)

sachgrundlos befristetauf zwei Jahre zu besetzen. Bitte beachten Sie, dass die Stelle
befristungsrechtlich für Beschäftigte, welche bereits beim Land Baden-Württemberg beschäftigt
waren, nicht geeignet ist.

Ihr Aufgabengebiet:
. Selbständige Bearbeitung von Anträgen, insbesondere rund um die Anerkennung von

Studien-/ Prüfungsleistungen aus dem In- und Ausland;
. Erstellung von Anhörungen und Bescheiden rund um die Anerkennung oder Ablehnung eines

Antrags in deutscher und englischer Sprache;
. Auskünfte in der Sprechstunde, am Telefon und per E-Mail in deutscher und englischer

Sprache über die Voraussetzungen zur Aufnahme in den Bachelorstudiengang BWL oder
Masterstudiengang Mannheim Master in Management;

. Erstellen und Pflegen der Seiten zur Notenumrechnung auf der Lernplattform ILIAS;

. Übersetzungen in die englische Sprache;

. Vertretung des Sekretariats bei Urlaubs- und Krankentagen.

Ihre Qualifikationen:

. Abschluss eines Bachelorstudiums, möglichst in einem Verwaltungsstudiengang oder eines
äquivalenten Studienabschlusses;

. Kenntnisse über kompetenzorientierte Anerkennung;

. Sehr sicherer Umgang mit MS-Office-Produkte (Word, Excel, Access);

. Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift;

. Kenntnisse der HIS/POS-Software und der Lernplattform ILIAS der Universität von Vorteil;

. Äußerst sorgfältige und gründliche Arbeitsweise, schnelle Auffassungsgabe und Fähigkeit,
abstrakte und komplexe Sachverhalte zu verstehen, darzustellen und zu erklären;

. Problem- bzw. lösungsorientiertes selbstständiges Arbeiten auch unter Druck;

. Gute Teamfähigkeit und Kommunikationsstärke im universitären Kontext;

. Freude am Umgang mit Studierenden.

Wir bieten:

. Eine Beschäftigung im öffentlichen Dienst im attraktiven universitären Umfeld mit einer sehr
guten Arbeitsatmosphäre in einem freundlichen Team;

. Vielseitige und abwechslungsreiche Tätigkeit;

. Einen Zuschuss zum J&b-Ticket;

. Möglichkeit der Nutzung des Sportangebots der Universität Mannheim.
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Die Beschäftigung erfolgt nach Maßgabe der Bestimmungen des Tarifvertrags für den öffentlichen
Dienst der Länder (TV-L). Schwerbehinderte werden bei entsprechender Eignung bevorzugt eingestellt.
Bewerbungen werden erbeten bis zum 30. Juni 2020 (schriftlich oder elektronisch in einer PDF-Datei)
an:

Zertifikat seit 2006
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Universität Mannheim

Geschäftsstelle des Prüfungsausschuss BWL
z.Hd. Filomena Saia-Merkel
68131 Mannheim

E-Mail an: pa.bwl@uni-mannheim.de

Bei Rückfragen steht Ihnen gerne die Leiterin der Geschäftsstelle Frau Filomena Saia-Merkel (saia-
merkel@uni-mannheim. de) zur Verfügung.

Datenschutz:

Bitte beachten Sie, dass bei der Übermittlung einer unverschlüsselten E-Mail Gefährdungen der
Vertraulichkeit und der unbefugte Zugriff Dritter nicht ausgeschlossen werden können. Hinweis zum
Datenschutz: Die Rücksendung der eingereichten Unterlagen erfolgt nur bei gleichzeitiger
Übersendung eines ausreichend frankierten Rückumschlags. Andernfalls werden sie nach Abschluss
des Bewerbungsverfahrens nach den Vorgaben des Datenschutzrechts vernichtet, elektronische
Bewerbungen werden entsprechend gelöscht. Die Informationen zur Erhebung von
personenbezogenen Daten bei der betroffenen Personnach Artikel 13 DS-GVO können unserer
Homepage entnommen werden:
htt s: www. uni-mannheim. de universitaet stellenanzei en datenschutz-bei-bewerbun en
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Personalveränderungen

Ernennung zum Universitätsprofessor
auf Lebenszeit:

Straßburger, Benjamin, Dr. iur.
Professur für Öffentliches Recht
und Steuerrecht

Erneute Ernennung zum Juniorprofessor:

Li, Reeyarn Zhiyang, Ph. D.
Juniorprofessur für Accounting

40-jähriges Dienstjubiläum:

Borger, Ulrike
Bibliotheksamtfrau

Universitätsbibliothek

Eingestellt:

Holste-Massoth, Anuschka, Dr.
-Verw. Besch.

Abteilung Rechtswissenschaft

Olawski, Claudia

-Verw. Besch.

Universitätsbibliothek

Savchenko, Ekaterina
- Akad. Besch.

Mannheimer Institut für Sustainable

EnergyStudies(MISES)

Weidt, Nadine

-Verw. Besch.

Universitäts-IT
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