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Mannheimer Schriften zum Unternehmensrecht 

Herausgegeben vom Institut für Unternehmensrecht der Universität Mannheim (IURUM) 

Das Unternehmensrecht regelt die Rechtsbeziehungen des Unternehmens als sozialer Verband zu 
seinen Eignern, Kapitalgebern und Mitarbeitern sowie sein Angebot an den Märkten für Güter 
und Dienstleistungen. Die Mannheimer Schriftenreihe will einen Beitrag zur systematischen 
Durchdringung dieses sich rasant entwickelnden Rechtsgebiets leisten und aktuelle Fragen aus 
der Praxis aufgreifen. 

 

Nr. 1 
Maschmann 

Frank Maschmann  
Mitarbeitervergütung auf dem Prüfstand  
Mannheimer Arbeitsrechtstag 2007 
2008, 98 S., Broschiert,  
ISBN 978-3-8329-2790-5 
22,00 €  

Nr. 2 
Maschmann 

Sven Heide  
Lebensarbeitszeitkonten aus arbeitsrechtlicher Sicht  
2008, 239 S., Broschiert,  
ISBN 978-3-8329-3271-8 
44,00 €  

Nr. 3 
Sack/ 

Maschmann 

Christina Blanken  
Wettbewerbsrechtliche und immaterialgüterrechtliche Probleme des 
Zubehör- und Ersatzteilgeschäftes  
2008, 244 S., Broschiert,  
ISBN 978-3-8329-3484-2 
44,- €  

Nr. 4 
Schäfer/ 

Bitter 

Michael Heil  
Insolvenzantragspflicht und Insolvenzverschleppungshaftung bei der 
Scheinauslandsgesellschaft in Deutschland  
Am Beispiel der englischen Limited 
2008, 201 S., Broschiert,  
ISBN 978-3-8329-3494-1 
42,00 €  

Nr. 5 
Schäfer/ 
Pahlow 

Lars Hendrik Weber  
Gläubigerschutz bei der Verwendung von Mantel- und 
Vorratsgesellschaften  
2008, 209 S., Broschiert,  
ISBN 978-3-8329-3500-9 
42,00 €  

Nr. 6 
Maschmann 

Arnold Müller  
Die Zulässigkeit der Videoüberwachung am Arbeitsplatz  
In der Privatwirtschaft aus arbeitsrechtlicher Sicht 
2008, 178 S., Broschiert,  
ISBN 978-3-8329-3559-7 
39,00 €  
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Nr. 7 
Maschmann/ 

Tödtmann 

Kathrin Wimmer  
Die Befristung einzelner Arbeitsbedingungen nach der 
Schuldrechtsreform  
2008, 185 S., Broschiert,  
ISBN 978-3-8329-3691-4 
39,00 €  

Nr. 8 
Maschmann/ 

Tödtmann 

Iris Duchetsmann  
Interne Beschäftigungsgesellschaften  
Die betriebsorganisatorisch eigenständige Einheit des Arbeitgebers in 
arbeitsrechtlicher Betrachtung 
2008, 208 S., Broschiert,  
ISBN 978-3-8329-3845-1 
42,00 €  

Nr. 9 
Maschmann/ 

Tödtmann 

Bernhard Andreas Wagner 
Ethikrichtlinien - Implementierung und Mitbestimmung  
2008, 152 S., Broschiert,  
ISBN 978-3-8329-3759-1 
34,00 €  

Nr. 10 
Sack/ 

Pahlow 

Steffen Henn  
Markenschutz und UWG  
2009, 189 S., Broschiert,  
ISBN 978-3-8329-4008-9 
39,00 €  

Nr. 11 
Maschmann/ 

Wiese 

Jan Schipper  
Betriebliche Mitbestimmung im Industriepark  
2009, 199 S., Broschiert,  
ISBN 978-3-8329-3942-7 
39,00 €  

Nr. 12 
Maschmann/ 

Tödtmann 

Susanne Lautenschläger  
Der Grundsatz der Tarifeinheit bei Tarifpluralität nach dem 
Employment Relations Act 1999  
Eine rechtsvergleichende Analyse des deutschen und britischen Rechts 
zur Zulässigkeit von Tarifpluralitäten auf betrieblicher Ebene 
2009, 186 S., Broschiert,  
ISBN 978-3-8329-4442-1 
39,00 €  

Nr. 13 
Maschmann/ 

Gehrlein 

Christian Wörl  
Die Beweislast nach dem Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetz  
Eine Untersuchung des § 22 AGG 
2009, 189 S., Broschiert,  
ISBN 978-3-8329-4291-5 
39,00 €  

Nr. 14 
Bitter/ 
Schäfer 

Katrin Flothen  
Marktmanipulation und Kurspflege  
Eine Konkretisierung unter Berücksichtigung des § 20a WpHG und der 
MaKonV 
2009, 168 S., Broschiert,  
ISBN 978-3-8329-4256-4 
38,00 €  
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Nr. 15 
Maschmann 

Frank Maschmann  
Corporate Compliance und Arbeitsrecht  
Mannheimer Arbeitsrechtstag 2009 
2009, 185 S., Broschiert,  
ISBN 978-3-8329-4593-0 
39,00 €  

Nr. 16 
Weller/ 

Bitter 

Ferdinand Oelschlegel  
Die transnationale GmbH-Bestattung  
2010, 320 S., Broschiert,  
ISBN 978-3-8329-5575-5 
84,00 €  

Nr. 17 
Bitter/ 
Schäfer 

Philipp Derst  
Ansprüche von Aktionären bei unterlassenem Pflichtangebot  
Anlegerschutz im WpÜG 
2010, 153 S., Broschiert,  
ISBN 978-3-8329-5726-1 
39,00 € 
 

Nr. 18 
Maschmann/ 

Tödtmann 

Ian M. Maywald  
Der Einsatz von Arbeitnehmern in Matrixstrukturen multinationaler 
Konzerne  
2010, 183 S., Broschiert,  
ISBN 978-3-8329-5157-3 
46,00  € 
 

Nr. 19 
Maschmann 

Frank Maschmann  
Mit Leistung aus der Krise  
Mannheimer Arbeitsrechtstag 2010 
2010, 152 S., Broschiert,  
ISBN 978-3-8329-5566-3 
39,00 € 
 

Nr. 20 
Schäfer/ 

Bitter 

Marc Seeger  
Das Ausscheiden des einzigen Komplementärs  
2010, 190 S., Broschiert,  
ISBN 978-3-8329-5763-6 
48,00€ 
 

Nr. 21 
Maschmann/ 

Tödtmann 

Kathleen Winter  
Aufklärungspflichten beim Aufhebungsvertrag  
2010, 214 S., Broschiert,  
ISBN 978-3-8329-5994-4 
54,00 € 
 

Nr. 22 
Maschmann/ 

Tödtmann 

Florian Schumacher  
Provisionen im Finanzinstrumentenvertrieb durch Kreditinstitute  
Die Zulässigkeitsschranken des § 31d WpHG 
2011, 129 S., Broschiert,  
ISBN 978-3-8329-6287-6 
34,00 € 
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Nr. 23 
Bitter/ 
Weller 

Benjamin Stolle  
Die Flexibilisierung des Tarifrechts in Deutschland und in Frankreich  
2011, 280 S., Broschiert,  
ISBN 978-3-8329-5898-5 
69,00 € 
 

Nr. 24 
Schäfer/ 

Bitter 

Stefan Zeyher 
Einlagenrückgewähr und finanzielle Unterstützung im Falle 
erwerbsfinanzierender Fusion  
Merger Buyout einer Aktiengesellschaft 
2011, 348 S., Broschiert,  
ISBN 978-3-8329-6414-6 
84,00 € 
 

Nr. 25 
Maschmann/ 

Tödtmann 

Sarah Geisler  
Insourcing aus arbeitsrechtlicher Sicht  
Betriebsübergang und Geltung betrieblicher Regelungen im Fall der 
Rückverlagerung fremdvergebener Funktionen 
2011, 244 S., Broschiert,  
ISBN 978-3-8329-5725-4 
59,00 € 
 

Nr. 26 
Bitter/ 

Gehrlein 

Sebastian Heim  
Schenkungsanfechtung bei Auszahlungen im verdeckten 
Schneeballsystem  
Eine Untersuchung anhand des Falles der Phoenix Kapitaldienst 
GmbH 
2011, Rund 406 S., Broschiert,  
ISBN 978-3-8329-6548-8 
96,00 € 

Nr. 27 
Maschmann/ 

Tödtmann 

Nikolaus Polzer  
Die Befristung des Urlaubsanspruchs auf das Kalenderjahr  
2011, 246 S., Broschiert,  
ISBN 978-3-8329-6412-2 
59,00 € 
 

Nr. 28 
Maschmann/ 

Tödtmann 

Marc Winstel  
Unterrichtung der Belegschaftsvertretung der Tochtergesellschaft im 
(grenzüberschreitenden) Aktienkonzern  
2011, Rund 281 S., Broschiert,  
ISBN 978-3-8329-6376-7 
74,00 € 
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Nr. 29 
Weller/ 

Bitter 

Tobias Götz  
Die Verstaatlichung von Banken 
2011, 340 S., Broschiert,  
ISBN 978-3-8329-6633-1 
84,00 €  
 

Nr. 30 
Schäfer/ 
Taupitz 

Oliver Treptow  
Die Mitgliedschaft in der als Medizinisches Versorgungszentrum 
zugelassenen Ärzte-GmbH 
2011, 259 S., Broschiert,  
ISBN 978-3-8329-6815-1 
62,00 €  
 

Nr. 31 
Maschmann/ 

Tödtmann 

Daniel Tobias Schultheis  
Anspruch auf Beförderung? 
Die Bindung des Arbeitgebers an Verfahrensregeln und 
Auswahlkriterien systematischer Beförderungsverfahren 
2011, 231 S., Broschiert,  
ISBN 978-3-8329-6499-3 
56,00 €  
 

Nr. 32 
Tödtmann/ 
Maschmann 

Anna-Lena Kaluza  
Arbeitsrechtliche Aspekte der Entflechtung in der deutschen 
Energiewirtschaft 
2012, 439 S., Broschiert,  
ISBN 978-3-8329-6835-9 
99,00 € 
 

Nr. 33 
Bitter/ 

Falk 

Volker Kuhn  
Die GmbH-Bestattung  
Zivil- und strafrechtliche Bewertung eines krisentypischen Phänomens 
2011, 359 S., Broschiert,  
ISBN 978-3-8329-7001-7 
86,00 €  
 

Nr. 34 
Maschmann/ 

Tödtmann 

Till Hoffmann-Remy 
Die Korrekturvereinbarung  
2012, 249 S., Broschiert, 
ISBN 978-3-8329-7118-2 
59,00 €  
 

Nr. 35 
Maschmann 

Frank Maschmann  
Rigidität und Flexibilität im Arbeitsrecht  
Mannheimer Arbeitsrechtstag 2011 
2012, 153 S., Broschiert,  
ISBN 978-3-8329-6604-1 
39,00 € 
 

http://www.nomos-shop.de/trefferListe.aspx?action=author&author=12524
http://www.nomos-shop.de/trefferListe.aspx?action=author&author=12551
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Nr. 36 

Alexander Dähnert 
Konvergenz der Konzernhaftung  
im englischen und deutschen Kapitalgesellschaftsrecht 
2012, 200 S., Broschiert, 
ISBN 978-3-8329-7481-7 
49,00 € 
 

Nr. 37 
Maschmann 

Frank Maschmann  
Beschäftigtendatenschutz in der Reform  
Mannheimer Arbeitsrechtstag 2012 
2012, 171 S., Broschiert,  
ISBN 978-3-8329-7502-9 
44,00 € 
 

Nr. 38 
Maschmann/ 

Tödtmann 

Stefan Fuhrmann  
Die Teilkündigung der Betriebsvereinbarung beim Betriebsübergang  
2013, 236 S., Broschiert,  
ISBN 978-3-8487-0085-1 
56,00 €  
 

Nr. 39 
Bitter/ 
Engert 

Micha Brechtel  
Die Tilgung von Geldforderungen bei Überweisung, Lastschrift- und 
Kreditkartenzahlung 
2013, 236 S., Broschiert,  
ISBN 978-3-8487-0397-5 
56,00 €  
 

Nr. 40 
Schäfer/ 
Schoeter 

Katharina Stüber  
Der Grundsatz der Durchsetzungssperre bei Liquidation von 
Personengesellschaften  
2013, 280 S., Broschiert,  
ISBN 978-3-8487-0469-9 
64,00 €  
 

Nr. 41 
Bitter/ 
Schäfer 

Anne Laspeyres  
Hybridkapital in Insolvenz und Liquidation der Kapitalgesellschaft  
Ein Plädoyer für ein am Schädigungspotential hybrider Kapitalgeber 
ausgerichtetes insolvenz- und liquidationsrechtliches 
Rechtsfolgenregime 
2014, 336 S., Broschiert,  
ISBN 978-3-8487-0642-6 
78,00 €  
 

Nr. 42 
Maschmann 

Frank Maschmann  
Kündigungsrecht: alte und neue Fragen  
Mannheimer Arbeitsrechtstag 2013 
2013, 163 S., Broschiert,  
ISBN 978-3-8487-0438-5 
44,00 €  
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Nr. 43 
Weller/Brand 

Sebastian Holderbaum  
Gesellschafterdarlehen und Niederlassungsfreiheit  
2013, 292 S., Broschiert,  
ISBN 978-3-8487-0705-8 
69,00 € 
 

Nr. 44 
Maschmann/ 

Tödtmann 

Janine Roth  
Die Haushalts- und Vertretungsbefristung im allgemeinen 
öffentlichen Dienst  
2013, 239 S., Broschiert,  
ISBN 978-3-8487-0434-7 
56,00 €  
 

Nr. 45 
Bitter/ 

Gehrlein 

Christopher Herwig 
Das Gesellschafterdarlehensrecht im Unternehmensverbund 
2015, 383 S., Broschiert, 
ISBN 978-3-8487-2068-2 
99,00 € 
 

Nr. 46 
Kainer/ 

Tödtmann 

Alja Schmitz 
Interessenausgleich im Beschäftigtendatenschutz 
2016, 492 S., Broschiert, 
ISBN 978-3-8487-3046-9 
128,00 € 
 

Nr. 47 
Brand/ 
Kainer 

Max-Niklas Blome 
Rechtsträgerprinzip und wirtschaftliche Einheit. Haftungssubjekte im 
Wettbewerbsrecht 
2016, 473 S., Broschiert, 
ISBN 978-3-8487-3397-2 
122,00 € 

Nr. 48 
Bitter/ 
Schäfer 

Nikita Gontschar 
Umwandlungsmaßnahmen im Insolvenzplanverfahren 
2017, 259 S., Broschiert, 
ISBN 978-3-8487-4323-0 
68,00 € 
 

Nr. 49 
Schäfer/ 

Bitter 

Levent Hancioglu  
Gesellschafterschutz beim Debt-Equity Swap mittels Insolvenzplan 
2018, 294 S., Broschiert,  
ISBN 978-3-8487-3944-8 
78,00 € 
 

Nr. 50 
Kainer/ 

Tödtmann 

Christian Hess  
Geplante Obsoleszenz 
2018, 357 S., Broschiert,  
ISBN 978-3-8487-4689-7 
92,00 € 
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Nr. 51 
Kainer/ 

Fischinger 

Michael Schweipert 
Implizite Vorurteile im Entscheidungsprozess und vorvertraglicher 
Diskriminierungsschutz 
2018, 323 S., Broschiert,  
ISBN 978-3-8487-4909-6 
85,00 € 
 

Nr. 52 
Schäfer/ 
Engert 

Gerrit Krämer  
Das Sonderrecht der Familiengesellschaften  
Befund eines gesellschaftsrechtlichen Realtypus und ausgewählte 
Rechtsfolgen 
2019, 461 S., Broschiert,  
ISBN 978-3-8487-5441-0 
119,00 €  
 

Nr. 53 
Kainer/ 

Fischinger 

Christian Weber  
Tarifentwicklungen nach einem Betriebsübergang  
2019, Rund 257 S., Broschiert,  
ISBN 978-3-8487-5571-4 
68,00 €  
 

Nr. 54 
Bitter/ 

Gehrlein 

Daniel Mösinger  
Der Einfluss der Verschmelzung durch Aufnahme auf Pfandrechte an 
Kapitalgesellschaftsanteilen 
2019, 335 S., Broschiert,  
ISBN 978-3-8487-5678-0 
89,00 € 
 

Nr. 55 
Schäfer/ 
Kainer 

Max Kleissler 
Vereinbarte Mitbestimmung und Aktionärsbeteiligung in der SE 
2019, 363 S., Broschiert,  
ISBN 978-3-8487-6279-8 
95,00 € 

Nr. 56 
Falk/ 

Gehrlein 

Veronika Hefner  
Juristische Personen als Insolvenzverwalter?  
Spanien und Deutschland im Rechtsvergleich  
2020, 316 Seiten, Broschiert, 
ISBN 978-3-8487-6504-1  
82,00 € 
 

Nr. 57 
Schäfer/ 

Brand 

Isabel Huynh Cong  
Haftung in der Partnerschaftsgesellschaft mit beschränkter 
Berufshaftung  
Unter besonderer Berücksichtigung von Regressfragen  
2020, 345 Seiten, Broschiert, 
ISBN 978-3-8487-6676-5  
92,00 € 
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Nr. 58 
Schäfer/ 

Falk 

Jakob Groh  
Einstandspflichten und gestörte Gesamtschuld in der 
Vorstandshaftung  
2020, 229 S., Broschiert, 
ISBN 978-3-8487-6811-0  
59,00 € 
 

Nr. 59 
Bitter/ 

Fischinger 

Hannes Palmen 
Eigenbedarfsähnliche Kündigungsgründe und vermietende 
Gesellschaften 

Ein Beitrag zur Systematik eigenbedarfsähnlicher Kündigungsgründe im 

Wohnraummietrecht unter besonderer Berücksichtigung von 

vermietenden Gesellschaften  

2021, 350 Seiten, Broschiert, 

ISBN 978-3-8487-7977-2  

92,00 € 
 

Nr. 60 
Bitter/ 

Gehrlein 

Tobias Alexander Knapp  

Die Vergütung des Insolvenzverwalters  

2022, 184 Seiten, broschiert 

ISBN 978-3-8487-8540-7  

52,00 €  
 

Nr. 61 
Bitter/ 
Renner 

Marcel Vollmerhausen 

Das Verbot der Marktmanipulation am Beispiel von aktivistischen 

Leerverkäufern 

2022, 282 Seiten, broschiert 

ISBN 978-3-8487-8983-2  

79,00 € 

 

Nr. 62 
Kainer/ 

Straßburger 

Sarah Ponti 

Das horizontale Diskriminierungsverbot der Grundfreiheiten 

2023, 289 Seiten, broschiert 

ISBN 978-3-7560-0260-3  

89,00 € 

 

 


