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Hochschul Didaktik Zentrum

- Baden-Wiirttemberg

HERZLICH WILLKOMMEN IM HDZ

Liebe Kolleginnen und Kollegen,
sehr geehrfe Lehrende der Landesuniversitéten und Padagogischen Hochschulen,

Sie kénnen sich im kommenden Jahr wieder auf ein breites Spekirum an hochschuldidaktischen Weiterbildungsangeboten des HDZ BadenWirttemberg
freuen. Mit unserem Angebot méchten wir Lehrende aller Fachrichtungen dabei unterstiiizen, ihre didakfischen Kompetenzen weiterzuentwickeln, innovative
Lehrkonzepte zu erproben und die Qualifét der Lehre nachhaltig zu starken. Im Jahr 2026 blickt das Hochschuldidakiikzentrum Baden-Wiirttemberg auf

25 Jahre gemeinsamer hochschuldidaktischer Arbeit im Land zuriick. Dieses Jubiléum steht fir ein Vierteljahrhundert engagierter Unterstiitizung und Professio-
nalisierung akademischer Lehre, fir den besténdigen Austausch zwischen Lehrenden sowie fir die enge Zusammenarbeit der Landesuniversitéiten und den
Padagogischen Hochschulen im Sinne einer zukunftsorientierten Lehrentwicklung.

Hochschullehre befindet sich in einem stetigen Wandel. Neue Anforderungen an Llernprozesse, rasant fortschreitende technologische Entwicklungen sowie zu-
nehmende Heterogenitét der Studierenden erfordern kontinuierliche Weiterqualifizierung. Unser Programm greift diese Entwicklungen auf, zum Beispiel mit der
neuen Profillinie ,Transformative Kompetenzen®, die ab 2027 im Rahmen des Baden\Wirttemberg-Zertifikats gewdhlt werden kann. Sie richtet sich an Lehrende,
die Fragen der Nachhaltigkeit, der gesellschaftlichen Transformation und der Zukunftsgestaliung systematisch in ihrer Lehre verankern méchten und I@sst sich mit

einem Schwerpunkt im Modul lll sowie mindestens 24 Arbeitseinheiten aus ausgewiesenen Workshops des Moduls Il erwerben.

Das vollstandige Jahresprogramm 2027 sowie weiterfihrende Informationen zu unserem Zertifikatsprogramm, online Angeboten

und Veranstaltungen finden Sie ab dem 2. November 2026 unter www.hdz-bawue.de.

Nutzen Sie die Gelegenheit, sich im Rahmen der Angebote des Hochschuldidaktikzentrums Baden-VWirttemberg weiter zu

qualifizieren und damit die Qualitét der Lehre aktiv mitzugestalten.

Mit freundlichen Griifden

Prof. Dr. Ridiger Wilhelmi, HDZVorstand

ANGEBOTE FREIBURG
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lhr Weg zur
Anmeldung

kompetenzorientiertes Lernen fordern

04./05.03. & - Fit for Teaching — Basics of Teaching and Learning at the
€@ rraon 0000, S [ (e e el el
a FR-27-02 15./16.04. & i35 32 Fit fur die Lehre — Hochschuldidaktische Grundlagen Dr. Michael Fischer Modul |
12./13.07.2027 sad E ‘
]é,/]7OQ & 333 L 1 L ) :
a FR27-03 11511 2027 é2a 32 Fitfur die Lehre — Hochschuldidaktische Grundlagen Dr. Michael Fischer Modul |
a FR-27-04 ?Z??g }(2) 2%27 .'i'a 32 Fit fir die Lehre — Hochschuldidaktische Grundlagen Dr. Michael Fischer Modul |
@) 2705 18.03.-08.042027 [ 8 AlCrash Course: Effective Teaching in the Age of Chatbots  Nina Bach ]
a FR27-06  02.04.—30.04.2027 2 3 I[\)Aijndhche Prifungen kompetenzorientiert gestalten und fair Dr. Ulrike Hanke 5
ewerten
a FR-27-07  28.05.2027 27 4 Ready, Set, Teach: How to Engage Students Nina Bach 1
a FR-27-08  11.06.2027 .'i'a Wirkungsvoll Visualisieren mit Flipchart, Tablet und Co. Elvira Cyranka ]
a FR27-09  17./18.06.2027 .sis. 16 Das Ende rr}ifden.ken - Veranstaltungen abschlieBen und Dr. lra Gawlitzek 3
Lernergebnisse sichern
a FRO7-10 18.-25.06.2007 El. 8 grﬂ?:jechlc;ssroom: ein Konzept fir erfolgreiche Présenz- und Marion Degenhordt 4
& 2711 01.07.2007 i g hetork Fir Lehrende —Wie Sie Lehrvorrge gut gestalten g o spichSieffen 1
a FR-27-12 02.07 2027 ii-‘ 8 D!skr[m[nl.erungsfrele Lehre in Veron§t0|tungen und Pr.iifungen = Susanne FréhlichSieffen 1 t
Diskriminierungen erkennen, unterbinden und vermeiden
a FR-27-13  02.07. & 09.07.2027 " 8 Studierende zum Selbststudium motivieren Dr. Hendrik den Ouden 1
a FR27-14  03.09.-30.09.2027 [ 12 Diqufische Reduktion — Wie Sie mit zu viel Inhalt und zu Dr Ulrike Hanke !
wenig Zeit umgehen
a FR27-15  04.11.2027 = 12 Eaus- und Abschlussarbeiten didaktisch gut anleiten und Susanne FrihlichSteffen 2
ewerten
a FR-27-16  05.11.2027 = 8 Kompetenzorientiert Prijfen im Kontext von KI Susanne Frohlich-Steffen 2
a FR-27-17  11.11.2027 7 8 Feedback in und Evaluation von Lehr-/Lernprozessen Dr. Hendrik den Ouden 3
a FR-27-18 19.11.2027 a'i'a 8  Forschungsorientiertes Lehren und Lernen Dr. Rafael Klober 4
a FR27-19 10226112027 2 3 E-Lern.portfo|ios: Lernprozessbegleitende Dokumentation und Marion Degenhordt )
Reflexion des Lernens — auch unter dem Fokus KI
Hybrides und flexibles Lernen und Lehren — Innovative Prof. Dr. Christi
a FR-27-20 03.12.2027 7 8 Hochschullehre im Zusammenspiel von blended, inverted und Sro - n | fistian 4
hybriden K ' pannage
ybriden Konzepten
a FR-27-21 09./10.12.2027 5-2-5 16 Mehr als , Think-Pair-Share” — Durch aktivierende Methoden Dr Ira Gawlitzek 1

Lehrende der Universitat Freiburg kénnen dariber hinaus an dem E-learning Qualifizierungsprogramm ,edacticlab” (Kooperationsangebot der Abteilung E-learning und des

Bereichs Hochschuldidakiik und digitale Lehrentwicklung) teilnehmen. Néhere Informationen zum Aufbau des Angebots und Terminen finden Sie unter https://www.rz.uni-

freiburg.de/de/services/elearning /e-quali/e-quali.

didaktik angerechnet werden.

ANGEBOTE HEIDELBERG

__ Kuson [Datum | JAETel __ _ _______[Referent'innen ___|Themenbereich

Teilelemente aus dem E-Learning-Programm kénnen nach Absprache auf das Baden-Wiirttemberg-Zertifikat fiir Hochschul-

Das heiSKILLS Kompetenz- und Sprachzentrum bietet allen Hochschullehrenden in BadenWiirttemberg mit dem Kurs hitps:
Méglichkeit zur Verbesserung der Sprachkompetenz in der Lehre auf C1 Niveau an. lehrenden der Universitéit Heidelberg stehen dariber hinaus unter hitps:

delberg.de/de Veranstaltungen zum Thema ,Diversitét” sowie unter htip://www.weiterbildung.uni-hd.de/ Kurse zum akademischen Management zur Verfigung. Aus allen drei

Generativer KI, Hochschullehre und Ubersetzungspraxis”

Irmela Noack

15./16.02. & a3 Fit for teaching — Basics of Teaching and Learning at
a HD-27-01 15./16.03.2027 Y University Level Dr. Rafael Klober Modul |
a HD-27-02 §§§§§8§%27 .‘i‘. 32 Fit fir die Lehre — Hochschuldidaktische Grundlagen Dr. Sebastian Stehle Modul |
22./23.09. & ey Fit fur die Lehre — Hochschuldidaktische Grundlagen fir .
a HD-27-03 06./07.10.2027 i 32 Lehrende in den Geistes- und Sozialwissenschaften Dr. Karolin Salmen Modul |
05.07. /1407 /2707 ./ ... .
a HD-27-04 13.09./ 27.09.-01.10. %2 120 Kompakikurs: Lehre in den Lebenswissenschaften D i) 'K|ober, Modul I + I
Jmm| Dr. Sebastian Stehle
&08.12.2027
Q HD-27-05 éli‘%%.'/zg%?Z/QS‘OZ & 20 Supervising the Doctorate Dr. Karolin Salmen 2
@D 1p27-06 17.02.817.03.2027  [£] 12 Erzshl doch mall Storytelling in der Hochschullehre Prof. Dr. Joachim Friedmann 1t
@ +p27-07 02./03032027 ih 16 Nlorer Rohmen, lebendiger Prozess: Moderafion im Wicbke Steinleiner 4
@) 102708 0503812032027 &k 16 ?:Lr::he;ﬂlﬁ?;;«fﬂﬁi::fge R [, ]
U Qe 6oos aeaganony || g |IEe s al Sl & i [ne e Dr. Patricia Wohner 1
Kl-Kompetenz lhrer Studierenden
0. 338 Lernprozesse verstehen, Lehre weiterentwickeln — Learning :
&) Hp2710 10./11.03.2027 dak 12 e in der Hochsthollehre Dr. Karolin Salmen 3
Transformative Kompetenzen férdern — Projektarbeit und
a HD-27-11 07./08.04.2027 izs 8 gesellschaftlich relevante Herausforderungen in der Dr. Kathrin Foshag 41
Hochschullehre
€D Hp2712 20042027 i 8 kjr”;‘f;‘ f";hh:::["';‘::he”: il L R (Y 3
- Meet2Talk: Lesekompetenzen mit Kl férdern2 Dr. léa Renard,
a e i 2 g, Erfahrungsbericht aus der Soziologie Prof. Dr. Stefan Bér 2
ias Kann man an der Hochschule Haltung lehren? Dr. David Palme,
a HD-27°14 S A = I Ethik, Wissenschaft und Professionalitéit Petra Eggensperger 3t
&) 1p2715  26./27.04.2027 27 14 Sprechen und Auftreten in Film und Video Maxi Zéllner 1
a HD-27-16  30.04.2027 i‘i‘& 8 E;Tlloge?s'rl;?;?ekmg in der Lehre: Einfihrung, Einbindung, Max Wefterauer 1t
&) Hp2717 14052027 i%% 8 Bausteine fir gute Lehre: Die Methode LEGO® Serious Play®  Max Wefierauer 4
r ChatGPT und Kiinstliche Intelligenz in der Hochschullehre — :
a HD-27-18 S " e e Méglichkeiten des Umgangs (Selbstlernkurs) Boris Neumann 4
a HD-27-19  04.06. & 11.06.2027 » g Mi neurodivers gedachter Lehre Studierende mit ADHS oder Tina Helbi ot
e e = im Autismus-Spektrum besser unterstiitzen na melbig
a HD-27-20  08.06.2027 :i.- 8 Ifs:?e'-gcli:li(:goir?%ﬂ;ﬁlﬁn Practical Performance Training P — !
Meet2Talk: ,Tell Me Your LLM, and I'll Tell You How You'll
a HD-27-21  30.06.2027 EL. 2 Respond”: Algorithmic Futures and the Teaching of Critical Dr. Christopher Nunn 1
Al Literacy
b g _ o Le : Petra Eggensperger,
a HD-27-22 07.07.2027 5.3.5 8 (I;IehrI:n FEI’ e}:nﬁ il:fene Gesellschaft Demokrchebﬂdung in Dr. Alice Hesse, 4t
er fochschuliehre Dr. Rafael Klsber
a HD-27-23 17409, 2..99./01.10 EL. 16 Planning, Supporting, and Evaluating Research-Based Learning  Dr. Karolin Salmen 4
& 08.10.2027
38 Prifungen und Leistungsnachweise gestalten in einer Welt mit :
&) 12724 2909 827102027 T 16 gonorafver Kl wio ChaiGPT Dr. Uliike Hanke 2
ey Haus & Abschlussarbeiten begleiten und bewerten — unter
&) Hp2725 04./05.10.2027 432 16 b inlsichtigung der Ki Dr. Johanna BuB 2
& 12726 15102027 R B |kt fnREekedd = Wiogntlen Stefanie Maria lorenz 3
= hilfreiche Evaluationen ermogllchf
Meet2Talk: ,Escaping the Ivory Tower: Enabling Students to
a HD-27-27 20.10.2027 2 Apply Their Academic Knowledge to Real-World Problems Dr. Christina Ludwig 41
Through Transfer-Oriented Teaching”
o 233 Teaching that matters: Transferorientierte Lehre Dr. Rafael Kleber,
a HD-2728 s 16 mit gesellschaftlicher Relevanz Dr. Kathrin Foshag 4t
a HD-27-29 12.11.&26.11.2027 E‘ 16 How to Promote Critical Thinking in Teaching Dr. Sebastian Stehle 11
a HD-27-30 16-11./23.11.& 33 1o Gesund lehren im Hochschulalltag: Zwischen Selbstfirsorge  Dr. Mona Kellner, 3t
30.11.2027 ‘et und gesundheitsforderlicher Gestaltung von Lernrédumen Maria Koch
L A . Dr. Ol
a HD-27-31 01.12.2027 EL. 5 Meet2Talk: ,Prompt Engineering Labor: eine Briicke zwischen Hrerﬁel%c;r-Polschin, 4

www.heiskills.uni-heidelberg.de/de/node /2910 die

'www.unif

_uni-hei-

Bereichen kénnen Kurse mit Lehrbezug nach Ricksprache mit der Abteilung heiSKILLS Lehren und Leren fir das Baden-Wiirttemberg-Zertifikat fir Hochschuldidakiik angerechnet werden.

ANGEBOTE HOHENHEIM

e e L LA el [ Referonttinnen [ Themenbereich _

23.03./15.04./

Dr. Ulrike Hanke,

Fir Lehrende der Universitat Hohenheim bietet die Arbeitsstelle Hochschuldidaktik zuséitzlich ein mediendidaktisches Angebot an. hitps:

ANGEBOTE KARLSRUHE

K [Datm | JAE[mel _______________________[Referent'imen ___|Themenbercich __

Q HO-27-01 1505 "2.710.06.2027 EL 32 Fit for die Lehre — Hochschuldidaktische Grundlagen Tanja Oftenbacher Modul |
21.10./11.11./ g i
a HO-27-02 02.12.2027 & 5 32 Fit fur die Lehre — Hochschuldidaktische Grundlagen TDr. p|r|ke ) Modul |
anja Otfenbacher
20.01.2028
. ey Forschungsnahes Lehren — Konzepte und praktische PD Dr. Joanna Fietz,
Q ses b e s 8 Umsetzung Dr.Natascha Selie-ARmann
. 25.02.-11./12.03.- = Studien- und Abschlussarbeiten betreuen — lerngerecht -
@ o270 10 5007 2l 20 nd alltagstauglich Mariin Mrmann 2
a HO27-05  09.03.2027 2 4, K trifft Dlddk.hk - Einsatzméglichkeiten fiir die Lehrplanung Dr. Annika Jokiaho 4
und -konzeption
&) Ho27-06 16.03.2027 = 4 ’S' Mfe"? Cowiee Desfn = Lhing by Flemiling el Dr. Annika Jokiaho 4
eveloping Teaching
a HO27.-07  17.03.2027 & s Gut bei Stimme —klangvoll sprechen: Stimmtraining fiir Christoph Werren !
Lehrende
(71 R W oo @uesoery | oo i |fEe e e el (0 Weenseliogmn il el g pe i oo ||
(unerwartet) kleinen Gruppe
a HO-27-09 15.06.2027 ¥ 4 Barrierefreiheit in digitalen Lernmaterialien Dr. Annika Jokiaho 3t
e 33 +Decoding the Discipline” — systematisch Herausforderungen ~ PD Dr. Joanna Fietz,
a ale i) T 2t T P | Betimven suslestioe Forschung angehen Dr. Natascha Selie-ABmann 2
@D Ho2711 2306.-21.07.2027  [£] 18 Zeit- und Selbstmanagement fir die Lehre Simon Wol 3
2sa Rhetorik fir Hochschullehrende — die Kunst der Rede, .
&) Ho2712  24./2506.2027 dis 10 G qung und Préisentotion Carolin Fey 1
® 12 Wissenschaftliche Arbeiten betreuen und bewerten Dr. Susanne
a HO-27-13" R L .4 in Zeiten von KI Frélich-Steffen 2
a HO-27-14 23.09.-14.10.2027 1 12 Aufdem Weg zu einer neven Prisfungskultur mit generativer KI  Dr. Ulrike Hanke 2
B 3 Vom Studierenden zur Lehrperson — die eigene Rolle .
@) ro2715 01.10.-22.102007 [ g JomMEEreTeen 24t Lohrverantwortung inden Dr. Pafricia Wohner 3
B r KOMETreloaded: Kompetenzorientiert priifen mit Esther Fink, Lisa Fritsch,
a HO-27-16 R EE) L o e Silke Meyer 2
338 Demokratie lehren: Lernkultur gestalten, Prozesse D
Q HO-27-17  28.10.2027 s 8 ermdglichen, Demokratie erfahrbar machen Regine Richter 41
o5 B 3 Wir missen reden!”: Umgang mit schwierigen Gespréichs- e bl
@& Ho2718 1001.-24112007 [ 10 7 Beratungeaitoationen in dor Lehre Cornelius Filipski 3
® 4 Mehr als Gruppenarbeit - Kollaboratives Lernen -
&) Ho2719 19112027 B o e et e Dr. Patricia Wohner 1t

hd.uni-hohenheim.de/mediendidakiik

ANGEBOTE MANNHEIM

K [Datom | JAElTeel ____________________|Referent'inen ___|Themenbercich __

17./18.02. &

der eigenen Lehre

a KA-27-01 gg ?gg 82 0027 {g‘; 32 Fit fur die Lehre — Hochschuldidaktische Grundlagen Dr. Michael Fischer Modul |
a KA-27-02 82;83822&027 i3% 32 Fitfur die Lehre — Hochschuldidaktische Grundlagen Dr. Michael Fischer Modul |
a KA-27-03 82?528?5&027 &7 32 Fit fir die Lehre - Hochschuldidaktische Grundlagen Dr. Michael Fischer Modul |
e 01./02.09. & - Fit for Teaching — Basics of Teaching and Learning at _
a KA-27-04 16./17.11.2027 a| 32 Uty Dr. Sandra Linke Modul |
a KA27-05 14/15.10.& 3% 32 Fitfur die Lehre — Hochschuldidaktische Grundlagen Dr. Michael Fischer Modul |
04./05.11.2027 ‘a® 9 :
a KA-27-06 17.& 24.02.2027 &7 8 Studentische Gruppen erfolgreich betreuen und begleiten  Patrizia Kéhler 2
o 25./26.02. & r Studien- und Abschlussarbeiten betreuen - lerngerecht o
a KA27:07 45032027 L ) alltagstauglich Mardin Mrmann 2
a KA-27-08 11./12.03.2027 E 16 Stimm- und Présentationskompetenz in der Lehre Wiebke Eckstein 1
a KA-27-09 05.04. - 30.04.2027 EL. 16  FLOW: Forschendes Lernen — Ein Online-Workshop Patrizia Kshler 1
Q KA-27-10  20.04.2027 1 4 Healthy and Motivating Teaching for Students — and Lecturers  Dr. Jule Kunkel 1
Iy Alles. Gleichzeitig. Oder2 Zwischen Anspruch und A ,
@& «a2711 29042027 £ 8 ke amkeit - Labreln) in qesonder Bolence Stefanie Maria Lorenz 3
a KA-27-12  11.05.-1506.2027  [£] 8 Kompetenzorientiert schriftlich prifen Dr. Ulrike Hanke 2
@D «r2713 110515062027  [£] 8 Kompetenzorientiert mindlich prifen Dr. Uliike Hanke 2
. s Kompetenzbasierte und lsungsorientierte Nachhaltigkeits-  Katia Brundiers,
a Sapasn]) e &l 4 bildung in Zusammenarbeit mit Praxispartner*innen Susanne Gerstberger 4t
a KA27-15  02.06.2027 i o ., Die Mlnl-Kon.fere.nz als Lelh.alemenf zur Gestaltung von lis ForshWalter 4
| forschungsorlenherten Seminaren
- Transformative Lehre ,to go”: Lehr- und Lernhéppchen zu Sofie Decker,
a Sl e il 4 Nachhaltigkeitswissen, -methoden und -kompetenzen Mareike Détsch 4t
2 - Lernen in der KI-Ara: mit Prompt, Partizipation und Praxis  Carolin Henken,
a KA2717  09.06.&3000.2027 " [&l 12 ' ¢ die Zukunfi vorbereiten. Svenja GeiBler 4
@D «r2718  1706.-2207.2027 [ 12 Eigene Videos in der Lehre Alexander Hock, 4
Andreas Sexauer
Y Transformative Lehre gestalten: Mit dem ICN-Hub fir Judith Borel,
a e il 4 Nachhaltigkeitsbildung Mareike Détsch 4t
- KOMETreloaded: Kompetenzorientiert priifen mit Liana Frih,
@ «r2720 2806.-2507.2027 [ 16 ) - o o 2
. 3 Didaktik der transformativen und transdisziplindren Nach-  Marc Aperdannier,
a g = haltigkeitsbildung und deren Schlisselkompetenzen Laura Lopes 1t
a KA2722  24.07.9027 m. 6 'IErqr?sltorma.hve Lehre interdisziplingr denken — vernetzte Annika Weiser, 1t
rojektseminare gestalfen Alex Ramey
e Lehre innovieren durch ,Middle-Out-Transformation” - Prof. Dr. Anne Nadolny,
a e S Vernetzungsworkshop Dr. Michael Mayer 4
a KA-27-24  24.09.2027 i‘:‘i 4 Transform.at.lon erleben: Se|bsfexper|mente als integrativer Wanda Wieczorek 4t
@ Bestandteil in Lehrveranstaltungen
a KA-27-25 04.10.-31.10.2027 21 12 BLSS: Blended Learning in studentischen Lernszenarien Bﬁgﬁl; CCS‘;;Jé,Si(otrin HeB 1
- Transformative Lehre fiir Promovierende: Wie vermitteln
a KA2726 Ll o wir die Praxis transdisziplinérer Forschung? ARy 1t
@) 2727 14102027 | g | Bl i sl = e v e eiee @ ehvenl Franziska Nickolaus 4
friendly learning environment
a KA-27-28 19.10.2027 i.i.i 8 Yeranfw.orfung im Diskurs —.efhlsche und rechtliche Fragen Br Sien s 3
in der eigenen Lehre adressieren
. Iy Translmpact Hubs: Anséitze fir den Aufbau von Markus Szaguhn,
a KA-27:29 R 8aé © Lehre-Praxis-Schnitt stellen Leonie Hensgen 4t
11.11./18.11. & - Effektive Arbeitsorganisation und Zeitmanagement '
@ xa2730 11 h00y q 16 e Dr. Peggy Fischer 1
Q KA27-31 06.12.2027 & s Evaluation als Reflexionsinstrument zur Weiterentwicklung EgiinHEeiEenmonn, 3

Education

e
a MA-27-01 04./05.03.2027 éa3 32 Fitfir die Lehre — Hochschuldidaktische Grundlagen Dr. Michael Fischer Modul |
a MA-27-02 gg?;g?gé&()27 .‘i‘. 32 Fit fur die Lehre — Hochschuldidaktische Grundlagen Dr. Michael Fischer Modul |
@ Ma27.03 26.02.2027 i 4 | Eeveupd e Meiez 2 f Fekrs Dr. Patricia Wohner 1
und Online-Lehre
a MA27-04 26.02.2027 .'i'a 4 Peer Learning-Methoden fiir eine lebendige Lehre Dr. Patricia Wohner 1t
552 ' Weniger Studienabbriiche, mehr Studienerfolg: Dr. Joana Heil,
a MA2705 R LI Selbstreguliertes Lernen mit und ohne Kl férdern Tina Helbig 21
a MA-27-06 11.03.2027 &1 8 Aland Exams - Shaping Assessment in a World with Al Nina Bach 2
a MA-27-07 13.04.2027 & 8 KI-Kompetenzen in Lehrveranstaltungen nebenbei férdern Dr. Patricia Wohner 4
a MA27-08  22./23.04.2027 B 16 Klingt nicht, gibt's nicht — Sprechen und Stimme fir Vortrag Maxi Zéllner !
- und Lehre
338 Studierende aktivieren und Lehre reflektieren — aktivierende )
€D Mr2709 26042027 §35 8 Nohoden lermwirkeom gestalion Thomas Migdalas 3
a MA-27-10 01 .06 & 08.06.2027 * 8 Future Sk'|||s in ngher Education: Preparing Learners for Dr Karla Plitzenreuter 4t
a Changing World
a MA-27-11  28.09. - 19.10.2027 m’ 8  Blended Learning — Lehrformen geschickt kombinieren Dr. Ulrike Hanke 4
a MA27-12  01.10.2027 ..:.. 8 Bihne Horsaal — Was man vom Theater fir die Lehre Maxi Zéllner !
= lernen kann
@ ma2713 09.11.2027 GY g Lehre Zeit und Erwartungen -~ zwischen Anspruch und Stefanie Maria lorenz 3
a MA-27-14 12027 5.3.5 8 Lecfur.e Lllfe a RoFk Star: Practical Performance Training for P !
Teaching in English
@D ma2715 18.11.825112027 5 12 Dedling with Conflict: A Practical Toolkit for Lecturers Dr. Jens Augspurger 3t
a MA27-16 03.12.& 10122027 ® 8 Teaching for Neurodiversity: Inclusive Practices for Higher Tina Helbig 2t


https://hd.uni-hohenheim.de/mediendidaktik
https://www.rz.uni-freiburg.de/de/services/elearning/e-quali/e-quali
https://www.rz.uni-freiburg.de/de/services/elearning/e-quali/e-quali
https://www.heiskills.uni-heidelberg.de/de/node/2910
https://www.unify.uni-heidelberg.de/de
https://www.unify.uni-heidelberg.de/de
https://weiterbildung.uni-hd.de/
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMXT
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMXU
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMXV
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMXW
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMXX
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMXY
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMXZ
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMYA
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMYB
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMYC
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMYD
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMYE
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMYF
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMYG
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMYH
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMYI
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMYJ
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMYK
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMYL
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMYM
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMYN
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMTO
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMTP
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMTQ
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMTR
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMTS
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMTT
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMTU
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMTV
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMTW
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMTX
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMTY
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABNBG
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMUA
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMUB
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMUC
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMUD
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMVK
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMUE
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMUF
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMUG
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMUH
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMUI
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMUJ
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMUK
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMUL
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMUN
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMUO
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMUQ
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMUT
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMUU
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMUW
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMEM
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMEG
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMEH
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMEI
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMEJ
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMEK
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMEL
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMEN
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMEO
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMEP
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMEQ
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMER
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMES
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMET
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMEU
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMEV
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMEW
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMEX
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMEY
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMYO
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMYP
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMYQ
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMYS
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMYR
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABNBH
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABNBI
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABNBJ
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABNBM
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABNBN
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABNBO
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABNBK
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABNBP
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABNBQ
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABNBR
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABNBS
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABNBT
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABNBL
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABNBU
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABNBV
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABNBW
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABNBX
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABNQQ
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABNBY
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABNIY
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABNIZ
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABNJA
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABNJB
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABNJC
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABNJD
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABNJE
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMUM
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMUP
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMUR
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMUS
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMUV
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMUX
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMUY
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMUZ
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMVB
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMVC
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMVD
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMVE
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMVF
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMVG
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMVH
https://hdz.tcmanager.de/hdz/beschreibung1.jsp?Course=AAABMVI

ANGEBOTE KONSTANZ

K Dam | JAElTeel _[Referent'innen | Themenbereich

ANGEBOTE STUTTGART

K [Datm | lAElmel _________________________|Referent'imen ___|Themenbercich __

Response Strategies for University Teachers

a KN-27-01  25.02.-08.07.2027 3. 32 Ready Set Teach - Fit for Teaching Nina Bach Modul |
a KN-27-02 ?34252587& E 32 Fit fur die Lehre — Hochschuldidaktische Grundlagen Anne Pupak-Gressler Modul |
or ] Taming the Content Monster — How to Reduce Content Co-
a KN-27:03 e RS verage and Make Space for Student Learning in Our Courses D Sl REEiEy ]
a KN-27-04 10.03.2027 i.:.i 4 Think visual, f:aach l.:aeﬂe'r — Concept Maps, Powerpoint Anke Waldau !
- und Co. lernférderlich einsetzen
23a Dr. Julia Everke,
€D 2705  17.03.2027 it 4 Geh doch mal raus! Ankje Woldoy 4t
Large Language Models und Research Assistant Tools und
a KN-27-06  14.04.2027 21 4 ihre Implikationen fir die Hochschullehre — von Potenzialen  Alexander Klein 4
und Problemstellungen
Ge a3 Navigating Challenging Classroom Moments — Prevention
a e g 8 and Response Strategies for University Teachers Hrlee Vikletoy 3
a KN-27-08  12.05.2027 D 2 Kompaktworkshop Prompt Design in der Lehre Alexander Klein 4
a KN27-09  07.06.2027 = s Lehrportfolio und T.e.achlng Statement fir Berufungs- Ania Pawelleck 3
verfahren und Zertifikatsprozess
FIey Lehre mit Leichtigkeit — Mehr Resilienz und
&) «N2710 10.06.2027 B4 g im UniclLehr]-Alltag Anke Waldau 1t
U R Al 606 2 28peeny | oy o |BRme sl i chr et o Meettord e 5, voromre ey (4
Uben und Partizipation erméglichen
@ K272 2206806072027 [ 12 Stuclierende integriert beurteilen ~ Selbstandiges Denken o o 7 nemann 2t
in Zeiten von Kl férdern
a KN-27-13  24.06.9027 2 3 Teaching Portfolio and. Teochir]g.; Statement for Appointment Anke Waldau 3
Procedures and Teaching Certificate
@& «N2714 08./09.07.2027 i 6 ?p’.ec.he'}..”“d S AR i Maxi Z6lIner 1
raining fir Lehrende
@ 2715 15.09.2027 £ 8 Foundations of Lab Teaching L Suomne Briggen
a KN27-16  92.00.2027 2 3 \I:;:;r:USnt;ryboard zum Syllabus — Praxiswerkstatt Semester- Anke Waldau :
a KN-2717  21.10.2027 2 3 Teaching Portfolio c:nd. Teochir?g'; Statement for Appointment Anke Waldau 3
Procedures and Teaching Certificate
. 04.11./18.11. & - Mitgefihl trifft Klartext — Beratungsstrategien fir Lehrende A .
a KN-27-18 02.12.2027 L] 16 zwischen Strukturhilfe und Selbstverantwortung Stefanie Maria Lorenz 2t
@D 2719 1011.801.122027 5% 16 Moderieren — aus der Coaching-Haltung Anke Waldau 1t
- Leistungsnachweise und Prisfungen kompetenzorientiert
a KN-2720 16.11.2027 il 12 gestalten und kriterienorientiert bewerten (auch in Zeiten Dr. Ulrike Hanke 2
von Kil)
a KN-27-21 19.11.2027 {i‘a 8 LEGO® Serious Play® in der Lehre Anja Pawelleck 4
a KN-2722  22.11.9027 2 3 Navigating Challenging Classroom Moments — Prevention and Anke Waldau 3

a $-27-01 §3] 830(/) ]2503;1 /198, E 32 Fit fur die Lehre — Hochschuldidaktische Grundlagen Dr. Ulrike Hanke Modul |
a $-27-02 (]);//?%]OOQQQOOZQE& .'i'a 32 Fit fur die Lehre — Hochschuldidaktische Grundlagen gi]fgziee(;/\ecws lerenz, Modul |
€& s2703  28/2901.2027 &7 12 Presenting with Impact lesley-Anne Weiling 1
o 22./2302. & - Studien- und Abschlussarbeiten betreuen — o
a 2L 23.03.2027 al 20 lerngerecht und alltagstauglich Martin Mormann 2
. . . . Joy Hambabi,
a $-27.05 01.03./08.03. & = o0 In?plemenhng .Edu.cchon 'for Susfomoble.Developm.ent in Dr. Thorsten Braun, 4t
15.03.2027 Higher Education: Enabling Transformative Capacity ; ;
Maurice Nkusi
15.03 & - Vom Studierenden zur Lehrperson — Die eigene Rolle -
a P 22.03.2027 i 8 zwischen Studium und Lehrverantwortung finden D (el Aoy 3
a $-27-07 01./02.04.2027 i3% 16 Feedback (richtig) geben und nehmen Thomas Migdalas 3
a $-27-08 2004 & 11052027 & 8 Supporf.lng Healthy Al Use in ngher Education: Nina Bach 4
For Curious, Capable, and Cautious Learners
a $-27-09 23.04.2027 E. 8 Rahmenbedingungen zur Gestaltung partizipativer Lehre Derya Aksoy 11
€& 52710 29./30.04.2027 i%% 16 Stimm-Kraft-Training Maxi Z8liner 1
e - Peer Learning-Methoden entwickeln: -
a 27l 20006 51805 20278 [LAl) N8 Kol laBorative Ansatzs fir sine lebendige Lehre D FeliereAteimer 1t
a $-27-12 04.06.2027 5.2.‘ 8 Relaxt auf der Bihne — Physical Research fiir Vortragende ~ Maxi Z6llner 1
a $-27-13 15./16.06.2027 7 16 Teaching and Lecturing to an International Audience Theo Best 1
a $-27-14 13.09. & 11.10.2027 m’ 20 Lehrportfolios: Hilfreich (nicht nur) fiir Bewerbungen Martin Mirmann 3
14.09. & - Prifungskultur fir Prifungen und Leistungsnachweise in .
@ 52715 55705007 Al 8 iner Welt mitKi Dr. Uke Hanke 2
o 28 10. & daé Gespréchsfishrung in der Lehre kompakt: Tools fir klare : .
a S2716 4.11.2027 = | "2 | remmmi st wdl er < Gruppenarbeit Sictenfe iere loenz 2
a $-27-17 gg ] } 2&027 2 12 Systemisch-Agiles Coaching Handwerk Karin Probst 21
€ 52718 15012027 &1 8 Prifungsrecht Derya Aksoy 2
a $-27-19 17./18.11.2027 (27 16 Teaching and Lecturing to an International Audience Theo Best 1

ANGEBOTE TUBINGEN

mm_-m

buchbar)

24.02./16.03./ - Fit for Teaching — Basics of Teaching and Learning at
@ 02701 55018 0106207 EL 32 University Level NI Modul|
. 16.03./18.03. & ' Fit fir die Lehre — Hochschuldidaktische Grundlagen Dr. Nicole Hermannsdarfer,
a TU-27-02 ;5504 5007 [a] 32 (asynchroner Start am 01.03.2027) Mihaela Pommerening el
a 10-27-03 %?{gégg;& E 32 Fit fur die Lehre — Hochschuldidaktische Grundlagen g/;;?::lR'iiilgbond’ Modul |
a 102704 10.02.2027 2 40 .Studenjltische Referate gewinnbringend in die Lehre Alessandra Kenner 4
integrieren
@D 102705 1502815032027 [£ 16 Supervising Students’ Theses Dr. Sabrina Sontheimer 1
€D 102706 16.02.2027 Lego Serious Play Prof. Dr. Tobias Seid 3
&) 102707 22./23022027 Rhetorik fir die Lehre Simon Wolf 3
a T0-27-08  02.03.2027 {g‘; 8 Intercultural Aspects in Teaching and Learning Katharina Bonyhadi 21
- 233 Lernen braucht Fehler: Fehlerkultur als konstitutiver A o
&) 102709 03032027 s 12 e ek llohre Katharina Bonyhdd 3t
a 10-27-10  12.03.2027 27 8+4 Hausarbeiten in Zeiten von KI Dr. Susanne Frélich-Steffen 2
a 109711 00.04.2027 & s Wenn Reibung.chhsfum schafft - Kritik und Widerstand Stefanie Maria loenz 2t
als Wachstumsimpuls
Do - Integrating Academic Writing in Teaching (asynchronous : :
@ 102712 2304814052027 [ 16 T 08.03.2027) Dr. Sabrina Sontheimer 2
a 102713 12.05.2027 EL. 6 Sprachliche Vielfalt in der Lehre nutzen Dr. Ulrike Lange 1
. ey Die Gunst der (Sprech-)Stunde nutzen: Manuel Halseband,
a Lol s 8 beraten, begleiten, Feedback geben Mihaela Pommerening
a TU-27-15 18.06.2027 a'i'a 8+4 Kritisches Denken in der Lehre férdern Dr. Jochen Spielmann 11
€& 102716 29.06.2027 &7 8 Mundlich prifen (asynchroner Start am 08.06.2027) Dr. Ulrike Hanke 4
a T0-27-17  05.07.2027 3% 6 Bewegte Hochschule: Neue Impulse fiir die Lehre annah e, 1
a Juliane Kloos
a T0-27-18  16.07.2027 7 8 Aktivierende Methoden fiir groBe Gruppen Dr. Susanne Frélich-Steffen 3
T a - Making Attendance Matter: Designing, Engaging, Learning
a [Uar1e 4.10.2027 L8 (asynchronous start on 28.09.2027) NIl 4
a 102720  05.10.2027 i34 8 Teaching Concepts and Tools for the Natural Sciences Dr. Dagmar Sigurdardottir 1
& 12721 29.10.2027 7 16 Wissenschaftliches Schreiben lehren und begleiten TD"e”n';’ISB‘;'idkjch 4
- 333 . . . Dr. Cornelia
&) 102722 15.11.2027 iz 8 Studentische Projektarbeit Ao Seinsbach 4t
a 109723 26.11.2027 4 g4 Meine Lehrbiqgraphie ~ meine Lehrphilosophie: Dr. Andrea Fausel, 3
= Verorten, versichern, veréndern Regine Richter
B 10.02. 04.06 Lehrpraxis im Dialog: Well-Being & Mental Health bei
a TU-27-24 10119027 E. je 4 Studierenden (Kollegiale Fallberatung — Termine einzeln Anne Pupak-Gressler 4

Fur Lehrende der Universitat Tibingen bietet die Arbeitsstelle Hochschuldidaktik zusétzlich das Weiterbildungsprogramm |, Digitale Perspektiven” an. Die Kurse sind fir das
Baden-Wiirttemberg-Zertifikat fir Hochschuldidaktik anrechenbar. Mehr Informationen unter: www.uni-tuebingen.de/hochschuldidakiik.

ANGEBOTE ULM

_ KusoDam | [AE|Tieel ________________|Referent'innen | Themenbereich

mit Fehlern und Misserfolg in der Lehre

ANGEBOTE PADAGOGISCHE HOCHSCHULEN

____ Ko JDam | JAElmeel | Referent'innen | Themenbercich

] 2.03. & iaé Dr. Comelia Est
a UL-27-01 24;25‘062027 Jil 32 Fit fir die Lehre — Hochschuldidaktische Grundlagen Sireforiz(\a/l;ijg;er]?r Modul |
07./08.10.2027 & dad T . . Dr. Cornelia Estner,
a UL-27-02 ]O.//] 102.2028 il 32 Fit fur die Lehre — Hochschuldidaktische Grundlagen St;fo;ren?/\/lc;g;;er Modul |
a UL-27-03 $383é2370033/2027 27 16 Podcasts in der Lehre — konzipieren, produzieren, einsetzen Dr. Wiebke Lahg 4
@D vL27.04 0503 802042027 [E 16 Teaching for Thinking in the Age of Al Nataza Trkuljo-Surudzi¢ 4
a UL-27-05  23.04.2027 {g‘; 8 Eva|uat'|on o Se|bsfcouch|ng = dler Wimary i Anne Pupak-Cressler 3
studentischer Evaluation
@) v27-06  08./09.04.2027 i e | e e erdhibeesizion gl wEl et | sy Rk 2
Zeiten von Kl
@ v.27-07  0405.811052027 [ g ‘chrenundLlemen mitKi: Chancen, Grenzen und Dr. Patrick Albus 4
didaktische Gestaltungsmaglichkeiten
e - Designing Office Hours & Consultation Hours in an Effective/ S
a UL27-08 R i Efficient (lecturer) and Conducive to Learning (students) Way e e 2
G 08.06./22.06. & - Mitgefihl trifft Klartext — Beratungsstrategien fiir Lehrende : :
Q UL27-09  04.07.2007 S O Sl Sl are Selbstverantwortung Sigieme fieme) sz | 2.
a3 Lecture like a Rockstar — Practical Performance Training for
&) v2710  06.07.2027 d3% 8 1 ching in English Andy Laycock 1
o 23 Der sprechtechnische Baukasten — professionelle Tools fir —
& vz 2223072027 i 16 o e Maxi Z8liner 1
a UL-27-12 gg?g§?30?0/2027 27 16 Neue Lehrformate konzipieren: Blended, Hybrid, Hyflex Dr. Wiebke Lahg 4
a UL-27-13 28 10.2027 EL. 8 Zrei:flf:nfrotz K12 Prifungen im Zeitalter generativer Kl neu Dr. Patrick Albus 5
a UL-27-14 17./18.11.2027 .sia. 16 Ressourcenorientierung statt Defizitfokussierung! - Umgang Alexander Kénig 3t

a PHBW-27-01 ;; 6782827& E 32 Fit fur die Lehre — Hochschuldidaktische Grundlagen ngmogggﬁzge'fhomos, Modul |
2709./18.10./15.11./ 3 Stefanie Maria Lorenz
&) rHBW-27-02 06.12.2027 & &1 32 Fitfur die Lehre — Hochschuldidaktische Grundlagen Iudith Korok " Modul |
17.01./14.02.2028 ey
a PHWG-27-03 22.02.801.03.2027 * 3 Wertschétzende Kommuplko'hon mit Studierenden: Beraten, Dr. Patricia Wohner 5
Feedback geben und Orientierung schaffen
y Moodle didaktisch gestalten — einfache Bordmittel, klare : A
a PHHD-27:04 peiugee el e Strukturen und Kl als Zeitsparer im Lehra”tcg Dr. Annika Jokiaho ]
@) rHHD27-05 02.03.816032027 [ 8 f‘r"nel’_‘lt’lﬁi'ﬁmsgs"'enz und gesunde Grenzen Antie Klees 3t
a PHLE-27-06  08.03.& 19.03.2027 [&] 12 Akademisches Lesen und Diskutieren anleiten und begleiten  Alexandra Bergedick 1
a PHKA-27-07 10.03. & 11.06.2027 3% g Ir?terakjlve Exkursionen: Drehbuch, Tools und Beispiele fir Prqf D.r. Florian Weber, 4
Ju viele Fécher Julia Dittel
a PHBW-27-08 26.04.2027 2 3 Blended Learnig, hybride Lehre, Inverted Classroom — Prof. Dr. Christian 4
T = synchrone und asynchrone Lehre gestalten Spannagel
a PHKA-27-09 14.06.2027 1 8 Stressmanagement — Neue Impulse fiir die Hochschullehre  Kersfin Kuschik 3t
@ Frsc27:10 2406809072007 [T 8 /o der Sehule an die Hochechule - Das igene Stefonie Moria lorenz 3
5 sas Humor als didaktische Kompetenz in der Lehre — mit Fokus Marion Degenhardt,
a alizmal i e e J| e auf aktivierenden Lehr-/Lernmethoden Kirsten Héinle ]
a PHFR-27-12 16.07.-23.07.2027 [£] 8 Feedback in Lehr-/Lernprozessen (auch im Kontext von KI)  Marion Degenhardt 1
55 333, Von der Lehrphilosophie zum Lehrportfolio: die eigene N
a e 44 8+8 Entwicklung in den Blick nehmen und dokumentieren egine el 3
a PHWG-27-14 11.10.2027 2 5 (S,tﬁ?ﬁtel?;j: Projekte in der Lehre initiieren, begleiten, Marfing Richter 1t
€@ PHsG 2715 17.11.801.12.2007 [ g Angestreble Kompetenzen im Ki-Zeitalter neu bestimmen 5 oy 4t
und prézise formulieren
a PHHD-27-16 22.11.2027 m’ 4 Kl und rechtliche Aspekte in der Hochschullehre Ass. Jur. Derya Aksoy 2

PHFR = Padagogische Hochschule Freiburg / PHHD = Pddagogische Hochschule Heidelberg / PHKA = Padagogische Hochschule Karlsruhe /

PHLB = Padagogische Hochschule Ludwigsburg / PHSG = Padagogische Hochschule Schwabisch Gmiind / PHWG = Padagogische Hochschule Weingarten

OUR PROGRAM IN ENGLISH

_ Cousenr. Date | [AE|T#el _ _____ lfainer  [Module

15./16.02. & a3 Fit for teaching — Basics of Teaching and Learning at
@ oo 2 ey i 32 e Dr. Rafael Kisber Modul |
D ow7 24.02./16.03./27.04. » Fit for Teaching — Basics of Teaching and Learning at .
a Uk el & 01.06.2027 L] 32 University Level NIl Bl el
@D w2701 2502.-0807.2027 [£ 32 Ready Set Teach - Fit for Teaching Nina Bach Modul |
. 04./05.03. & r Fit for Teaching — Basics of Teaching and Learning at :
@ 7o 5005 007 S0 2 | Ut el NI izl
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wollen, das insbesondere den wissenschaftlichen Nachwuchs adressiert, sind Sie
an bestimmte Rahmenbedingungen gebunden. Mehr zum Baden-Wirttemberg-
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Telefon: 0711/120933-63
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