
An der University of Mannheim sind zum 01. September 2024 mehrere Vollzeitstellen als

Doctoral Researcher in Public Economics and Business 
Taxation (m/w/d) (E 13 TV-L BW)
zu besetzen.

Die Universität Mannheim ist eine in
Forschung und Lehre hervorragend
ausgewiesene wissenschaftliche Hochschule
mit derzeit ca. 2.630 Beschäftigten und rund
12.000 Studierenden.

Insbesondere der an der Universität Mannheim
traditionell stark vertretene Bereich der
Wirtschafts- und Sozialwissenschaften gehört
national und international zur Spitzengruppe.
Ein besonderes Kennzeichen ist der hohe Grad
der Vernetzung der fünf Fakultäten
untereinander.

Eckdaten

Start: 01. September 2024

Befristung: The positions are temporary (in 
accordance with WissZeitVG)

Eingruppierung: E 13 TV-L BW

Umfang (Stunden/Woche): 39,5 Stunden 

Bewerbungsfrist: March 31, 2024

Successful candidates will be part of the research cluster MannheimTaxation, 
an institutionalized collaboration of ZEW – Leibniz Centre for European 
Economic Research and the University Mannheim 
(www.mannheimataxation.eu). They will also join the Center for Doctoral 
Studies in Business (CDSB) within the Graduate School of Economic and Social 
Sciences (GESS) at the University of Mannheim. During the first year of the PhD 
program, candidates complete the structured course program of the CDSB, 
which includes state-of-the-art PhD classes in (Applied) Econometrics, 
Microeconomics and Taxation research, among others.

Starting in the second year, candidates hold a research and teaching position 
(100%) at the University of Mannheim Business School. Candidates will conduct 
research in applied public economics and business taxation. More than 80 
researchers at ZEW and the University of Mannheim work within 
MannheimTaxation on a wide range of different topics in the field of public 
economics and taxation, which allows candidates to choose their research 
interests flexibly. Methodologically, the research is mostly empirical, using 
administrative (tax) data, firm-level databases, intra-firm data and/or (field) 
experiments. The objective is to produce research that is published in the 
leading international journals in the fields of business and economics. Aside 
from working on their own research, the position comes with the responsibility 
to support teaching activities.

The positions are fully funded (and no tuition fees). Candidates receive a CDSB 
scholarship during the first year and then move to a 100% (TVL E13) position at 
the University of Mannheim as of year two. We encourage and support research 
visits abroad throughout the PhD program. Our students are thoroughly 
prepared for the academic job market and we frequently place our graduates 
at top universities.

We welcome applications from candidates with a background in economics, 
business administration or related fields (e.g., psychology, sociology, political 
science if they include training in statistics and quantitative/empirical work). 
Knowledge of German is not required: the course program during the first year 
is in English and research and teaching positions as of year two do not require 
any German either.

If you are interested in the positions, please apply through the GESS/CDSB



application surface. Please apply for the taxation track of the graduate-school 
program.

We review applications on a rolling basis. The application deadline is March 31, 
2024.

Please reach out to Professor Philipp Doerrenberg (doerrenberg@uni-
mannheim.de) or Professor Johannes Voget (voget@uni-mannheim.de) if you 
have specific questions about the MannheimTaxation program, and to the 
CDSB staff (cdsb.gess@uni-mannheim.de) for questions on application details 
and general questions about our structured PhD program.

We are looking forward to your applications!

Links:

CDSB: www.uni-mannheim.de/gess/programs/cdsb
GESS: www.uni-mannheim.de/gess
Area Acc & Taxation: www.bwl.uni-mannheim.de/accounting-taxation 
MannheimTaxation: www.mannheimtaxation.eu
Application requirements and surface: www.uni-
mannheim.de/gess/apply/admission-requirements/for-cdsb

Bewerbungen von Schwerbehinderten werden bei entsprechender Eignung 
bevorzugt berücksichtigt. Die Universität Mannheim strebt die Erhöhung des 
Frauenanteils an und fordert daher entsprechend qualifizierte Frauen 
ausdrücklich zur Bewerbung auf.

Datenschutz

Die Informationen zur Erhebung von
personenbezogenen Daten bei der
betroffenen Person nach Artikel 13 DSGVO
können der Homepage der Universität
entnommen werden:
www.uni-mannheim.de/datenschutz-bei-
bewerbungen.

Die Rücksendung der eingereichten
Unterlagen erfolgt nur bei gleichzeitiger
Übersendung eines ausreichend
frankierten Rückumschlags. Andernfalls
werden sie nach Abschluss des
Bewerbungsverfahrens nach den Vorgaben
des Datenschutzrechts vernichtet.
Elektronische Bewerbungen werden
entsprechend gelöscht.

Bitte beachten Sie, dass eine Gefährdung
der Vertraulichkeit und der unbefugte
Zugriff Dritter bei einer Kommunikation
per unverschlüsselter E-Mail nicht
ausgeschlossen werden können.
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