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Projektmitarbeiter (m/w/d) im Team
»Digitalisierung im Mittelstand“ gesucht

TV-L E 13 Vollzeit-Stelle (39,5 Stunden/Woche)

Am Institut fir Mittelstandsforschung (ifm) an der Universitat Mannheim ist ab sofort eine
Stelle als Projektmitarbeiter/in zu besetzen. Die Stelle ist vorerst befristet bis Projektende am
31.10.2020.

Team Digitalisierung

Das Team Digitalisierung erforscht seit mehreren Jahren die Verbreitung von digitalen Prakti-
ken in verschiedenen Branchen und Feldern. Dabei wird insbesondere betrachtet, unter wel-
chen Bedingungen mittelstdndische Unternehmen neue Praktiken aufgreifen und wie man
die Ausbreitung unterstiitzen und beschleunigen kann. Derzeit koordiniert das Team Digitali-
sierung gré3ere Projekte im Bereich der Sharing Economy (http://www.i-share-economy.org,
www.platforms2share.orq), der Softwareindustrie (http://www.usability-in-germany.de) und
der Bauindustrie (http://www.kompetenzzentrum-planen-und-bauen.de).

Aufgabenbereich

Sie arbeiten in den Projekten des Teams Digitalisierung mit und tlbernehmen nach kurzer
Einarbeitungszeit die Verantwortung fir folgende Aufgaben:

e Projektsteuerung und Projektkommunikation: Sie Uberblicken Zeit- und Output-
Planungen fir Ihre Projekte, organisieren Projektmeetings und halten engen Kontakt
zu Kooperationspartnern.

e Mitarbeit in der Forschung: Sie arbeiten eng mit Wissenschaftler/innen zusammen
und unterstitzen bei Befragungen und Erhebungen.

e Publikationen fur mittelstdndische Unternehmen: Sie erstellen — basierend auf
Forschungsergebnissen des Teams Digitalisierung — eigenstandig praxisorientierte
Publikationen fir einzelne Zielgruppen und Medien.

e Offentliche Veranstaltungen: Sie bereiten Workshops, Fachtagungen und Messe-
auftritte vor und fuhren sie ggf. inklusive Moderation und eigener Vortrage durch.


http://www.i-share-economy.org/
http://www.usability-in-germany.de/
http://www.kompetenzzentrum-planen-und-bauen.de/
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Anforderungen

Wir suchen eine Mitarbeiterin/einen Mitarbeiter mit Giberdurchschnittlich abgeschlossenem
Studium (Diplom oder Master mit 2,0 oder besser) der Betriebswirtschaftslehre, Soziologie,
Politikwissenschaften oder Medienwissenschaften. Entscheidend sind Interesse am Thema
Digitalisierung und Begeisterung fir die Arbeit in interdisziplindren Teams mit Kooperations-
partnern. Voraussetzung ist eine sehr gute Beherrschung der deutschen Sprache in Wort
und Schrift. Darliber hinaus bringen geeignete Kandidaten/Kandidatinnen folgende Kompe-
tenzen mit:

o Kommunikationsfahigkeit sowie sicheres und freundliches Auftreten
o Begeisterungsfahigkeit und Bereitschaft, sich die notwendigen Fachkenntnisse anzu-
eignen und sie an andere zu vermitteln
e Erfahrungen mit der Koordination und Steuerung von komplexen Projekten waren
wiinschenswert
Wir bieten abwechslungsreiche Aufgaben und ein selbstandiges, flexibles Arbeiten in einem
interdisziplinaren Team in einer renommierten Universitat. Sie arbeiten in Projekten zu aktu-
ellen gesellschaftlichen Themen mit und lernen vielfaltige Partner aus Wirtschaft, Wissen-
schaft und Politik kennen.

Konnten wir lhr Interesse wecken?

Dann schicken Sie uns baldméglichst (spatestens bis zum 10. November 2019) lhre Be-
werbungsunterlagen per Mail oder per Post an Moritz Bischof. Die Unterlagen sollten ein Mo-
tivationsschreiben, einen Lebenslauf und die tblichen Zeugnisse (inklusive Abiturzeugnis)
umfassen. Bitte fligen Sie Ihren Bewerbungsunterlagen auch eine geeignete Textprobe bei
(z.B. einen Aufsatz oder einen Auszug lhrer Masterarbeit).

Bitte beachten Sie

Die Universitat Mannheim ist bestrebt, den Anteil von Frauen in Forschung und Lehre zu er-
hohen. Bewerbungen von qualifizierten Wissenschaftlerinnen sind daher ausdrtcklich er-
wulnscht. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt.

Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen Person
nach Artikel 13 DS-GVO kénnen der Homepage der Universitat Mannheim, Bereich ,Stellen-
anzeigen“, entnhommen werden (https://www.uni-
mannheim.de/universitaet/stellenanzeigen/datenschutz-bei-bewerbungen/). Bitte beachten
Sie, dass Gefahrdungen der Vertraulichkeit und der unbefugte Zugriff Dritter bei einer Kom-
munikation per unverschlisselter E-Mail nicht ausgeschlossen werden kdonnen.

Fragen richten Sie gerne per Mail an Moritz Bischof:

Universitat Mannheim Moritz Bischof
Institut fur Mittelstandsforschung bischof@ifm.uni-mannheim.de
Lehrstuhl fur Mittelstandsforschung und +49 (0) 621 181 3532

Entrepreneurship

68131 Mannheim www.institut-fuer-mittelstandsforschung.de
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