
Am Zentrum für Lehren und Lernen (ZLL) ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Stelle als

Studentische oder wissenschaftliche Hilfskraft (m/w/d)
zu besetzen.

Die Universität Mannheim ist eine der
führenden Hochschulen in Deutschland mit
derzeit rund 12.000 Studierenden an fünf
Fakultäten. Insbesondere die Wirtschafts- und
Sozialwissenschaften gehören national und
international zur Spitzengruppe. Ihren über
2.600 Beschäftigten bietet die Uni Mannheim
ein spannendes Arbeitsumfeld mit zahlreichen
Benefits.

Das Zentrum für Lehren und Lernen (ZLL) ist
die zentrale Anlaufstelle für Lehrende der
Universität Mannheim in allen Fragen rund ums
Thema Lehren und Lernen. Zudem bietet das
ZLL umfangreiche Services an, um Studierende
beim erfolgreichen Lernen zu unterstützen.

Eckdaten

Start: zum nächstmöglichen Zeitpunkt

Stunden/Monat: 15–25 Stunden,
die Stelle ist grundsätzlich teilbar

Arbeitsort:
Mannheim, Schloss

Bewerbungsfrist:
30.09.2026

Das Zentrum für Lehren und Lernen (ZLL) der Universität Mannheim sucht eine
motivierte studentische oder wissenschaftliche Hilfskraft zur Mitarbeit in den
vielfältigen Tätigkeits- und Aufgabenfeldern der Abteilung.

Ihre Aufgaben:

Wissenschaftliche Recherchearbeit
Mithilfe bei der Veranstaltungsplanung- und durchführung hochschul-
didaktischer Workshops (z. B. Catering, Kommunikation mit Workshop-
Leitenden und Teilnehmenden)
Unterstützung bei der Planung und Organisation eines Future-Skills-
Symposiums im März 2027 an der Universität Mannheim
Unterstützung bei der Planung, Durchführung und Aufsicht digitaler
Prüfungen
Unterstützung bei administrativen und organisatorischen Aufgaben im
Rahmen der europäischen Hochschulallianz ENGAGE.EU

Ihr Profil:

Interesse an didaktischen Fragestellungen (idealerweise erste didaktische
Grundkenntnisse) und wissenschaftlicher Arbeit
Sicherer Umgang mit MS Office und die Bereitschaft, sich in weitere
digitale Anwendungen einzuarbeiten
Zuverlässige, sorgfältige und strukturierte Arbeitsweise
Organisationstalent sowie ausgeprägtes Verantwortungsbewusstsein
Hohe Eigeninitiative und Lernbereitschaft
Teamfähigkeit und Kommunikationsstärke
Flexibilität und Bereitschaft zu unregelmäßigen Arbeitszeiten
entsprechend unserer Veranstaltungen zu arbeiten
Freundliches und professionelles Auftreten
Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse
an einer deutschen Hochschule immatrikuliert und Beschäftigung für
mind. 2 Semester, gerne auch länger

Unser Angebot:



Einblicke in die vielfältigen Aufgabenbereiche des Zentrums für Lehren
und Lernen
Die Möglichkeit, aktiv an Projekten zur Weiterentwicklung von Lehre,
Lernen und Hochschulbildung mitzuwirken
Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit in einem
engagierten Team
Flexible Arbeitszeiten, die sich gut mit dem Studium vereinbaren lassen
Ein wertschätzendes und kollegiales Arbeitsumfeld
Die Gelegenheit, praktische Erfahrungen im Hochschulkontext zu
sammeln und berufliche Kompetenzen weiterzuentwickeln
Eine attraktive studentische Beschäftigung an der Universität Mannheim

Positives Arbeitsklima Innovatives,
universitäres

Arbeitsumfeld

Bewerbungen von Schwerbehinderten werden bei entsprechender Eignung
bevorzugt berücksichtigt. Die Universität Mannheim strebt in Bereichen, in
denen Frauen unterrepräsentiert sind, die Erhöhung des Frauenanteils an und
fordert daher entsprechend qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung
auf.

Bei Interesse senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bis zum 30.09.2026 per
E-Mail oder Post an:

Universität Mannheim
Zentrum für Lehren und Lernen
Sekretariat
Frau Alexandra Fischer
ZEO 092
D-68161 Mannheim
zlluni-mannheim.de
zll@uni-mannheim.de

Datenschutz

Die Informationen zur Erhebung von
personenbezogenen Daten bei der
betroffenen Person nach Artikel 13 DSGVO
können der Homepage der Universität
entnommen werden:
www.uni-mannheim.de/datenschutz-bei-
bewerbungen.

Die Rücksendung der eingereichten
Unterlagen erfolgt nur bei gleichzeitiger
Übersendung eines ausreichend
frankierten Rückumschlags. Andernfalls
werden sie nach Abschluss des
Bewerbungsverfahrens nach den Vorgaben
des Datenschutzrechts vernichtet.
Elektronische Bewerbungen werden
entsprechend gelöscht.

Bitte beachten Sie, dass eine Gefährdung
der Vertraulichkeit und der unbefugte
Zugriff Dritter bei einer Kommunikation
per unverschlüsselter E-Mail nicht
ausgeschlossen werden können.
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