
 
 

              06.09.2019 

Die Fakultät Betriebswirtschaftslehre an der Universität Mannheim sucht für die 

 Area Accounting & Taxation zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine  

 

 wissenschaftliche Hilfskraft (m/w)  
 (ca. 20 bis 30 Stunden/ Monat)  

 

Die Area Accounting & Taxation ist Teil der Fakultät für Betriebswirtschaftslehre und besteht 

aus den Lehrstühlen der Professoren Jannis Bischof, Holger Daske, Stefan Reichelstein, Ulrich 

Schreiber, Dirk Simons, Christoph Spengel, Johannes Voget und Jens Wüstemann sowie den 

Juniorprofessuren Stephen Campbell, Reeyarn Li und Katharina Nicolay.  

Dem Area Management der Area Accounting & Taxation obliegen die Steuerung vielfältiger 

zentraler Prozesse sowie die Organisation von verschiedenen Events.  

 

Ihre Aufgaben: 

 Kontinuierliche Aktualisierung der Homepage der Area Accounting & Taxation  
 Pflege der bestehenden EDV-Infrastruktur der Area Accounting & Taxation 
 Mitarbeit bei verschiedenen Projekten und Events sowie dem administrativen 

Tagesgeschäft 
 

Wir erwarten:  

 EDV-Kenntnisse (Grundlagenkenntnisse in Typo3, zuverlässige Kenntnisse in Microsoft 

Office) 

 Ein grundsätzliches Interesse an Hardware- und Softwareproblemstellungen 

 Zuverlässigkeit und Engagement 

 Selbstständige und strukturierte Arbeitsweise 

 Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
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Wir freuen uns über Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen (Bewerbungsschreiben, 

tabellarischer Lebenslauf, Zeugnisse etc.) per E-Mail oder per Post. Diese richten Sie bitte bis 

zum 30.09.2018 an: 

Universität Mannheim 

Area Accounting & Taxation  

Frau Stefanie Burgahn 

Schloss Ostflügel  

68131 Mannheim 

E-Mail: sburgahn@uni-mannheim.de 

Telefon: 0621 181 1712 

 

Datenschutz: 

Bitte beachten Sie, dass bei der Übermittlung einer unverschlüsselten E-Mail Gefährdungen der 

Vertraulichkeit und der unbefugte Zugriff Dritter nicht ausgeschlossen werden können. Hinweis 

zum Datenschutz: Die Rücksendung der eingereichten Unterlagen erfolgt nur bei gleichzeitiger 

Übersendung eines ausreichend frankierten Rückumschlags. Andernfalls werden sie nach 

Abschluss des Bewerbungsverfahrens nach den Vorgaben des Datenschutzrechts vernichtet, 

elektronische Bewerbungen werden entsprechend gelöscht. 

Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen Person 

nach Artikel 13 DS-GVO können unserer Homepage, Bereich „Stellenanzeigen“ entnommen 

werden. 
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