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         Oktober 2018 
 

Stellenangebot 
 
 

Der Lehrstuhl für Bürgerliches Recht, Privatversicherungsrecht, Wirtschaftsrecht und 
Rechtsvergleichung der Universität Mannheim sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
eine 
 

studentische Hilfskraft (m/w) für den Bereich EDV  
(ca. 10 bis 20 Stunden/Monat) 

 
 

Arbeitsschwerpunkt: 
Ihr Arbeitsschwerpunkt umfasst die Betreuung der EDV-Systeme des Lehrstuhls. We-
sentliche Aufgaben sind dabei die Administration und Wartung der Arbeitsplatzrech-
ner sowie die Pflege der Lehrstuhl-Website. Außerdem koordinieren Sie lehrstuhlsei-
tig die Verwendung zentraler Systeme, welche vom Rechenzentrum zur Verfügung ge-
stellt werden. Darüber hinaus unterstützen Sie unser Team bei der Erstellung von Vor-
lesungs- und Übungsmaterialien. 
 
 
Anforderungen:  
Wir suchen zuverlässige und teamfähige Bewerber/-innen, die gerne eigenverant-
wortlich arbeiten. Zudem werden fortgeschrittene Kenntnisse in der Konfiguration 
von Mac- und Windows-Rechnern und in der Gestaltung von Homepages vorausge-
setzt. 
Wünschenswert wäre darüber hinaus Interesse an den Lehr- und Forschungsberei-
chen des Lehrstuhls. Bewerbungen von Studierenden anderer Fakultäten sind jedoch 
ausdrücklich willkommen. 
 
 
Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, kurzes An-
schreiben, aktueller Notenauszug und ggfls. weitere Nachweise) bis 15. November 
2018 an: 
 
Universität Mannheim 
Prof. Dr. Oliver Brand, LL.M. (Cambridge) 
Lehrstuhl für Bürgerliches Recht, Privatversicherungsrecht, Wirtschaftsrecht und 
Rechtsvergleichung 
Schloss Westflügel 
68131 Mannheim 
E-Mail: versicherungsrecht@uni-mannheim.de 
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Datenschutz: 
Bitte beachten Sie, dass bei der Übermittlung einer unverschlüsselten E-Mail Gefähr-
dungen der Vertraulichkeit und der unbefugte Zugriff Dritter nicht ausgeschlossen 
werden können.  
 
Die Rücksendung postalisch eingereichter Unterlagen erfolgt nur bei gleichzeitiger 
Übersendung eines ausreichend frankierten Rückumschlags. Andernfalls werden sie 
nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens nach den Vorgaben des Datenschutzrechts 
vernichtet, elektronische Bewerbungen werden entsprechend gelöscht. 
 
Die Informationen zur Erhebung personenbezogener Daten nach Artikel 13 DS-GVO 
können der Homepage der Universität Mannheim, Bereich „Stellenanzeigen“ entnom-
men werden.  
Siehe dazu: 
https://www.uni-mannheim.de/universitaet/stellenanzeigen/datenschutz-bei-be-
werbungen/. 


