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Die Universitat Mannheim ist eine in Forschung und Lehre hervorragend ausgewiesene Universitat mit einem
ausgepragten wirtschafts- und sozialwissenschaftlichen Profil. In beiden Bereichen zadhlt die Universitat
Mannheim seit Jahren zu den besten Forschungsuniversitaten in Europa. Insbesondere die Fakultat fir
Betriebswirtschaftslehre gehort zu den fihrenden europdischen Business Schools. Beheimatet in einem der
grofSten Barockschlosser Europas steht sie fiir erstklassige Forschung, Lehre sowie Internationalitat und profitiert
von einem hochkaratigen Netzwerk von Unternehmenspartnern.

An der Fakultat fur Betriebswirtschaftslehre der Universitdt Mannheim ist zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine
W3-Professur fiir Betriebswirtschaftliche Steuerlehre unbefristet zu besetzen. Die ausgeschriebene Professur
soll zur weiteren Profilbildung der Fakultdt flr Betriebswirtschaftslehre im Bereich der Unternehmens-
besteuerung beitragen und eine zentrale Rolle beim Ausbau eines von der Fakultat fir Betriebswirtschaftslehre
zu griindenden Research Centers zu Fragen der internationalen Regulierung und Besteuerung von
Kapitalmarkten spielen.

Aufgaben Einstellungsvoraussetzungen

Der / die Kandidat*in soll das Fach
Unternehmensbesteuerung mit breiten
okonomischen Fragestellungen in Forschung
und Lehre vertreten, die an verschiedene
betriebswirtschaftliche Teildisziplinen
anknlipfen kénnen, idealerweise insbesondere
an den Forschungsschwerpunkt der Fakultat im
Bereich der Nachhaltigkeitsregulierung.

In der Lehre wird der / die Kandidat*in in den
Studiengangen fiir Betriebswirtschaftslehre der
Fakultat (B. Sc. und M. Sc.), insbesondere den
englischsprachigen Veranstaltungen,
unterrichten.

Eine aktive Mitwirkung an der strukturierten
Ausbildung in den Doktorandenprogrammen
des CDSB und im Bereich der Executive
Education ist ebenso vorgesehen.

An der Professur soll ein fakultatsweites
Research Center angesiedelt werden, dessen
Leitung dem/der Kandidat*in obliegt.

Hochschulstudium, Promotion und
Habilitation oder gleichwertige Leistung
Forscherpersonlichkeit mit einem klaren
Forschungsprofil, welches nachweislich auf
internationale Spitzenpublikationen im Feld
der Betriebswirtschaftslehre ausgerichtet ist
Nachweis von internationalen
Spitzenpublikationen mit Bezug zur
internationalen Steuerregulierung und
Steuertransparenz

Fahigkeit an der Leitung und Reprasentanz
eines fakultatsweiten Research Centers
impulsgebend mitzuwirken. Erfahrungen an
international flihrenden Business Schools in
diesem Bereich sind erwiinscht
Ausgewiesene Lehrerfahrung in den
Bereichen Rechnungswesen und/oder
Besteuerung in international renommierten
Studiengangen (B. Sc., M. Sc., MBA und Ph.
D.) der Betriebswirtschaftslehre;
entsprechende Befahigung wird
vorausgesetzt
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Das bieten wir lhnen

Die Fakultat fur Betriebswirtschaftslehre der Universitait Mannheim steht seit ihrer Griindung fiir exzellente
Forschung und bildet verantwortungsvoll handelnde Fihrungskrafte von morgen aus. Die herausragende
Qualitat der Fakultat wird regelmaRig durch top Rankingplatzierungen und durch die Triple Crown-
Akkreditierungen bestatigt und verpflichtet die Fakultdt zu kontinuierlich exzellenter und innovativer Forschung
und Lehre, daher werden Sie bei uns

e ein einzigartiges, anspruchsvolles Forschungsumfeld mit hervorragenden Arbeitsbedingungen vorfinden.
Interdisziplindre Forschungszusammenarbeit wird durch Kooperation mit anderen Fachdisziplinen sowie mit
renommierten Forschungseinrichtungen ermoglicht.

e gemeinsam mit der Mannheim Business School gGmbH und der Fakultdt ein erstklassiges Zentrum fur
lebenslanges Lernen gestalten, um methodisch und analytisch ausgerichtete Studiengdnge auf allen
akademischen Ebenen anbieten zu kénnen - vom Bachelor- bis zum Doktorandenprogramm, inklusive MBA
und Executive Education Programme.

e durch unsere hervorragende Reputation garantiert Studierende mit UGberdurchschnittlich hoher Qualitat
unterrichten.

e einem internationalen Lehr- und Lernumfeld begegnen. Exklusive Praxiskontakte sichern die Relevanz von
Forschung und Lehre. Unsere Professorinnen und Professoren verdffentlichen Forschungsergebnisse in
Zusammenarbeit mit Unternehmen und Organisationen, sind aktiv in politischen Expertengremien und sind
in nationalen und internationalen Medien prasent.

e ein Umfeld vorfinden, dass fiir Diversitat und soziale Vielfalt steht sowie einen hohen Wert auf Gleichstellung
und Chancengleichheit legt. Daher ermutigt die Fakultat ausdriicklich qualifizierte Wissenschaftlerinnen, sich
zu bewerben.

lhr Kontakt zur Universitdt Mannheim

Bei fachlichen Rickfragen zur ausgeschriebenen Professur setzen Sie sich bitte direkt mit Herrn Professor Philipp
Doerrenberg (doerrenberg@uni-mannheim.de) in Verbindung. Ihre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen
kénnen Sie bis zum 19.6.2025 bevorzugt als PDF-Dokument an recruiting.accounting@uni-mannheim.de oder
alternativ per Post an: Universitdt Mannheim, Fakultat flr Betriebswirtschaftslehre, Dekan Joachim Lutz, L 5, 5
in 68131 Mannheim senden.

Legal Disclaimer:

Die Berufungsvoraussetzungen richten sich nach § 47 LHG des Landes Baden-Wirttemberg. Bewerbungen von
Schwerbehinderten werden bei gleicher Eignung bevorzugt behandelt. Die Informationen zur Erhebung von
personenbezogenen Daten bei der betroffenen Person nach Artikel 13 DSGVO kénnen der Homepage der Universitat
Mannheim, Bereich  ,Stellenanzeigen”, https://www.uni-mannheim.de/universitaet/arbeiten-an-der-universitaet-
mannheim/stellenanzeigen/datenschutz-bei-bewerbungen/, entnommen werden. Bitte beachten Sie, dass Gefdhrdungen
der Vertraulichkeit und der unbefugte Zugriff Dritter bei einer Kommunikation per unverschlisselter E-Mail nicht
ausgeschlossen werden konnen.
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