
  

 

 

 

März 2020 

Stellenausschreibung: geprüfte studentische Hilfskraft 

in der Abteilung Kommunikation  
 

Die Abteilung Kommunikation der Universität Mannheim ist zuständig für Medienarbeit, 

Online-PR, Interne Kommunikation, Öffentlichkeitsarbeit, Corporate Design und 

Stipendienmanagement. Das Team wurde mehrfach national und international 

ausgezeichnet, u.a. zweimal mit dem Deutschen PR-Preis sowie mit dem Euprio-Award für 

herausragende Kommunikationsleistungen einer europäischen Hochschule.  
 

Die Abteilung sucht ab Juni 2020 
 

eine studentische Hilfskraft  
mit Bachelor-Abschluss (ca. 30 h/Monat) 

 
für den Bereich Stipendien. 
 
 

Deine Aufgaben: 
 
- Unterstützung im Stipendiensystem, Schwerpunkte Deutschlandstipendium und 

Mannheimer Chancenstipendium 
- Datenpflege 
- Unterstützung bei der Organisation der Stipendienfeier 
- Allgemeine Organisation und Administration 
 

 
Voraussetzungen: 
 
- abgeschlossenes Bachelorstudium 
- Immatrikulation an einer deutschen Hochschule 
- Organisationserfahrung 
- gewissenhaftes und selbstständiges Arbeiten 
- Eigeninitiative, Engagement, Zuverlässigkeit, Teamfähigkeit 
 

Die Abteilung ist an einer längerfristigen Zusammenarbeit (mind. 1 Jahr) interessiert.  
 
 
Deine Bewerbung 
 
Sende deine Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen (gern per E-Mail als eine 
PDF-Datei) an: 
 

Universität Mannheim 
Abt. Kommunikation  

Schloss 
68131 Mannheim 

E-Mail: raad@rumms.uni-mannheim.de 

mailto:raad@rumms.uni-mannheim.de


Für Rückfragen steht dir Frau Melanie Gish (0621 181-1239, E-Mail: gish@uni-mannheim.de) 
zur Verfügung. 
 

Datenschutz: 

Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen Person nach Artikel 13 DS -

GVO können unserer Homepage, Bereich "Stellenanzeigen" entnommen werden.  

Bitte beachten Sie, dass bei der Übermittlung einer unverschlüsselten E-Mail Gefährdungen der Vertraulichkeit und der 

unbefugte Zugriff Dritter nicht ausgeschlossen werden können. Hinweis zum Datenschutz: Die Rücksendung der 

eingereichten Unterlagen erfolgt nur bei gleichzeitiger Übersendung eines ausreichend frankierten Rückumschlags. 

Andernfalls werden sie nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens nach den Vorgaben des Datenschutzrechts 

vernichtet, elektronische Bewerbungen werden entsprechend gelöscht. 


