
 

 

An der Fakultät für Sozialwissenschaften der Universität Mannheim ist eine Professur für  

Experimentelle Psychopathologie und Psychotherapieforschung (W3) 

ab 1. August 2023 zu besetzen.  

Aufgaben  Berufungsanforderungen 

• Forschung in Klinischer Psycholo-

gie zu Grundlagen, Interventionen 

und Prozessen von psychischen 

Störungen im Erwachsenenalter 

und deren Behandlung. Zur Erfor-

schung werden vor allem quantita-

tive, experimentelle Methoden 

verwendet. Data Science Metho-

den (z.B. quantitative Textanalysen 

u.ä.) sind erwünscht.   

• Lehrangebot einschließlich praxis-

orientierter Kompetenzbereiche in 

Klinischer Psychologie und Psycho-

therapie in den Bachelor- und 

Masterstudiengängen verantwort-

lich entwickeln, ergänzen und er-

weitern  

• Mitwirkung an der Erweiterung 

und kollegialen Leitung der Hoch-

schulambulanz am Otto-Selz-

Institut  

• Beteiligung an der englischsprachi-

gen Promotionsausbildung des 

Centers for Doctoral Studies in 

Social and Behavioral Sciences 

(CDSS) ist erwünscht; Anschlussfä-

higkeit an universitäre Einrichtun-

gen wie das Mannheim Center for 

Data Science ist von Vorteil 

• Engagierte Mitarbeit in der univer-

sitären Selbstverwaltung ist er-

wünscht 

 

• Hervorragend international ausgewiesen und ver-

netzt in Forschung und Lehre in Klinischer Psychologie  

• International anerkannte Forschungsleistungen und 

eine hervorragende Publikationstätigkeit in renom-

mierten internationalen Fachzeitschriften 

• Erfolgreiche Drittmitteleinwerbung 

• Anknüpfungspunkte zu existierenden Forschungs-

schwerpunkten des Fachbereichs Psychologie an der 

Universität Mannheim, insbesondere Gesundheits-

psychologie  

• Spezifische nachgewiesene Erfahrung in der Vermitt-

lung und Prüfung von Kompetenzen in Klinischer Psy-

chologie und Psychotherapie mit innovativen, praxis-

orientierten didaktischen Konzepten (z.B. Einsatz von 

Simulationspatienten)  

• Erfahrung der Implementierung eines 

Psychotherapie-Studiengangs gemäß Approbations-

ordnung 

• Approbation und Fachkunde in einem anerkannten 

psychologisch-psychotherapeutischen Behandlungs-

verfahren 

• Breite Erfahrung in Psychotherapie mit fachlicher Be-

fähigung für Gruppen-Psychotherapie  

• Nachgewiesene Aufbau- und Leitungserfahrung an ei-

ner Hochschulambulanz, auch für Aus- und Weiterbil-

dung 

• Nachgewiesene fachliche Befähigung für Aus-und 

Weiterbildungsleitung sowie Akkreditierung als Su-

pervisor/in 

• abgeschlossenes Hochschulstudium, pädagogische 

Eignung, Promotion und zusätzliche wissenschaftliche 

Leistungen, die durch eine Habilitation oder gleich-

wertige wissenschaftliche Leistungen, die auch in ei-

ner Tätigkeit außerhalb des Hochschulbereichs er-

bracht sein können (nach § 47 LHG des Landes Baden-

Württemberg), nachgewiesen werden 



• ausgeprägte Präsenz an der Universität und Bereit-

schaft, den Lebensmittelpunkt in die Region zu legen, 

sind erwünscht 

 

Da die Universität einen hohen Wert auf Gleichstellung und Chancengleichheit al-

ler sozialen Gruppen legt, freut sich die Universität Mannheim ausdrücklich über 

Bewerbungen qualifizierter Wissenschaftlerinnen. Gern können Sie auch Eltern- 

und Pflegezeiten angeben. 

Bewerbungen von Personen mit Schwerbehinderung werden bei entsprechender 

Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

 

Bitte reichen Sie Ihre Bewerbung bis zum 15. Februar 2023 in elektronischer Form als eine PDF-Datei 

mit dem Betreff „Bewerbung W3-Psychologie“ per E-Mail an Frau Gerner (christiane.gerner@uni-

mannheim.de) ein. Bitte fügen Sie Ihrer Bewerbung bei: 

• ein Anschreiben 

• einen Lebenslauf mit Schriftenverzeichnis, Urkunden und Zeugnisse 

• zwei Lehrevaluationen.  

Sollte Ihnen die Bewerbung per E-Mail nicht möglich sein, so richten Sie Ihre Bewerbung bitte mit den 

vorgenannten Unterlagen an den Dekan der Fakultät für Sozialwissenschaften, Universität Mannheim, 

A5, 6, 68131 Mannheim. 

 

Datenschutz: 

Bitte beachten Sie, dass bei der Übermittlung einer unverschlüsselten E-Mail Gefährdungen der 

Vertraulichkeit und der unbefugte Zugriff Dritter nicht ausgeschlossen werden können.  

Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen Person nach 

Artikel 13 DS-GVO können der Homepage der Universität Mannheim, Bereich „Stellenanzeigen“, 

entnommen werden: https://www.uni-mannheim.de/universitaet/stellenanzeigen/datenschutz-bei-

bewerbungen/. 

 

Die Rücksendung der eingereichten Unterlagen erfolgt nur bei gleichzeitiger Übersendung eines 

ausreichend frankierten Rückumschlags. Andernfalls werden sie nach Abschluss des 

Bewerbungsverfahrens nach den Vorgaben des Datenschutzrechts vernichtet, elektronische 

Bewerbungen werden entsprechend gelöscht. 
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