
       28. Mai 2018 
 

 

Ausschreibung: Akad. Rat/Rätin auf Zeit (A 13) 
in der Amerikanistischen Literatur- und Kulturwissenschaft 

 
Am Lehrstuhl für Amerikanische Literatur- und Kulturwissenschaft – Anglistik III der 

Universität Mannheim ist zum 1. September 2018 eine Stelle für eine/n 

 

Akademische/n Rat/Rätin auf Zeit (100%, A 13) 

 

zu besetzen. Die Stelle ist zunächst auf drei Jahre befristet und ist grundsätzlich teilbar. 

 

Ihr Aufgaben: 

Der/die künftige Stelleninhaber/in soll zwei Lehrveranstaltungen (4 SWS) unterrichten. 

Sichtbare Forschungsaktivitäten in der Amerikanistik und eine Weiterqualifikation 

(Habilitation oder äquivalente Leistungen) werden erwartet. 

 

Ihre Qualifikationen:  

Vorausgesetzt wird eine abgeschlossene und sehr gute Promotion in der US-amerikanischen 

Literatur-/Kulturwissenschaft. Es wird ein Interesse für theoretische und 

kulturwissenschaftliche Fragestellungen erwartet sowie die Bereitschaft, sich im Bereich der 

Forschungsschwerpunkte des Lehrstuhls zu engagieren. 

 

Die Universität Mannheim strebt eine Erhöhung des Frauenanteils an und fordert daher 

entsprechend qualifizierte Interessentinnen ausdrücklich zur Bewerbung auf. 

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei entsprechender Eignung 

bevorzugt berücksichtigt. 

 

Bewerbungen mit aussagekräftigen Unterlagen werden bis zum 25. Juni 2018 erbeten an: 

 

Universität Mannheim 

Lehrstuhl für amerikanische Literatur- und Kulturwissenschaft  

Prof. Dr. Ulfried Reichardt 

Schloss, EW 259 

68131 Mannheim 

Datenschutz: 

Bitte beachten Sie, dass bei der Übermittlung einer unverschlüsselten E-Mail Gefährdungen der Vertraulichkeit und 
der unbefugte Zugriff Dritter nicht ausgeschlossen werden können. Hinweis zum Datenschutz:  Die Rücksendung 
der eingereichten Unterlagen erfolgt nur bei gleichzeitiger Übersendung eines ausreichend frankierten 
Rückumschlags. Andernfalls werden sie nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens nach den Vorgaben des 

26. April 2018 



Datenschutzrechts vernichtet, elektronische Bewerbungen werden entsprechend gelöscht. Wir erstellen keine 
Eingangsbestätigungen, senden Ihnen aber gerne eine beigefügte adressierte und frankierte Postkarte zurück. 
 

 
 
 
 


