
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Die Stellen sind nach den Maßgaben des Wissenschaftszeitver-
tragsgesetzes (WissZeitVG) befristet zu vergeben. Eine Entfris-
tung ist bei Vorliegen der Voraussetzungen möglich. 

Eingruppierung bis E-14 TV-L BW 

 
Ihre Aufgaben: 
 

• eigenständige Ausübung psychotherapeutischer Tätigkeit in der Hoch-
schulambulanz  

 

• Antragstellung bei den Krankenkassen sowie Durchführung von kassenfi-
nanzierten Psychotherapien mit Kindern und Jugendlichen sowie deren 
Bezugspersonen 

 

• Durchführung und Auswertung von Psychodiagnostik unter Beteili-
gung und Anleitung von Studierenden im Rahmen der BQT-III 

 

• universitäre Lehre und Mitarbeit in der Organisation im Masterstudien-
gang Psychologie, Klinische Psychologie und Psychotherapie in den Berei-

chen BQT-II und BQT-III 

 

 
Ihr Profil: 
 

• abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium im Fach Psycholo-
gie oder einem vergleichbaren Fach (Master, Diplom oder vergleich-
bar)  

 

• Approbation als Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeut*in oder Psy-
chologische Psychotherapeut*in mit abgeschlossener Zusatzqualifikation 

Kinder- und Jugendlichenpsychotherapie (Verhaltenstherapie)  

 
 
 
 
 
 

Die Universität Mannheim ist eine der führen-
den Hochschulen in Deutschland mit derzeit 
rund 12.000 Studierenden an fünf Fakultäten. 
Insbesondere die Wirtschafts- und Sozialwis-
senschaften gehören national und internatio-
nal zur Spitzengruppe. Ihren über 2.600 Be-
schäftigten bietet die Uni Mannheim ein span-
nendes Arbeitsumfeld mit zahlreichen Benefits. 

 
Die Klinische Psychologie und Psychotherapie 
des Kindes- und Jugendalters mit dazugehöriger 
Ambulanz gibt es an der Universität Mannheim 
seit 2024 mit einem kontinuierlich wachsenden 
Team. Wir freuen uns auf Ihre Ideen, Expertise 
und Stärken

 
 

Stunden/Woche: 39,5 Std. Teilzeit möglich,

 

Mannheim bahnhofsnah 

 
1.4.2026 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
 



 

 
 

 

betroffenen 
Person nach Artikel 13 DSGVO

 

www.uni-mannheim.de/datenschutz-bei- be-
werbungen. 

 

Bewerbungsverfah-
rens nach den Vorgaben

 

Elektronische Bewerbungen werden
 

 
Bitte beachten Sie, dass eine Gefährdung 
der Vertraulichkeit und der unbefugte Zu-
griff Dritter bei einer Kommunikation per 
unverschlüsselter E-Mail nicht ausge-
schlossen werden können. 

 

 

• strukturierte und selbstständige Arbeitsweise, didaktische Kompetenzen, 
hohes Engagement, Zuverlässigkeit sowie Einfühlungsvermögen und 
Teamfähigkeit 
 

• die Fähigkeit, die Bedürfnisse der verschiedenen Personen (Patient*in-
nen und Studierende) gleichzeitig im Auge zu behalten und damit 
professionell umzugehen 

 

• Begeisterung für den Beruf der Kinder- und Jugendlichensychothera-
peut*in 

 

Wünschenswert: 

• Vorerfahrungen im Bereich der (universitären) Lehre und/oder im Rah-
men der Ausbildung von Psychotherapeut*innen 

 
Unser Angebot: 

 

• aktive Unterstützung beim Erwerb weiterer psychotherapeutischer Qua-
lifikationen 

 

• kollegiales, engagiertes und unterstützendes Arbeitsumfeld  

 
• Unterstützung bei Promotion oder Habilitation 

 

• abwechslungsreiche Tätigkeiten an der Schnittstelle von Praxis und 
Lehre 

 

• vielfältige Möglichkeiten, einen sichtbaren Beitrag in der Gesundheits-
versorgung und der Ausbildung zukünftiger Therapeut*innen-Genera-

tionen zu leisten 

 

• Möglichkeiten, sich an der Forschung des Lehrstuhls zu beteiligen 

 

• Teilnahmemöglichkeiten am umfangreichen Personalentwicklungs- und 
Fortbildungsprogramm der Universität 

 
• Supervisions- und Interventionsmöglichkeiten  

 
• Möglichkeit zur Teilnahme an Kongressen  

 

http://www.uni-mannheim.de/datenschutz-bei-


 
 
 

 

Exzellente 
Forschungskultur 

Positives Arbeitsklima Flexible Arbeitszeit- 

und Arbeitsortmodelle 

 
 
 
 

 

Innovatives, uni-
versitäres Ar-

beitsumfeld 

Familienfreundliche 
Hochschule 

 

 
Bewerbungen von Schwerbehinderten werden bei entsprechender Eignung 
bevorzugt berücksichtigt. Die Universität Mannheim strebt die Erhöhung des 

Frauenanteils an und fordert daher entsprechend qualifizierte Frauen aus-
drücklich zur Bewerbung auf. 

 
Bei Interesse senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bis zum 1.4.2026 per E-
Mail oder Post an: 

 
Uni Mannheim 

Klin. PPT KiJu 

Prof. Dr. Tina In-Albon 

Willy-Brandt-Platz 1 

68161 Mannheim 

tina.in-albon@uni-mannheim.de 

 
Für fachliche Fragen steht Ihnen Prof. Dr. Tina In-Albon unter 

tina.in-albon@uni-mannheim.de 

gerne zur Verfügung. 
 
 

mailto:tina.in-albon@uni-mannheim.de
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