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Am Lehrstuhl fiir Offentliches Recht, Recht der Wirtschaftsregulierung und Medien ist zum
nachstmoglichen Termin eine Stelle als wissenschaftlicher Mitarbeiter/wissenschaftliche
Mitarbeiterin (TVL-E 13, Umfang 75%) zu besetzen. Die Arbeitszeit kann nach Absprache mit
dem Lehrstuhlinhaber flexibel eingeteilt werden.

Die durch die Deutsche Forschungsgemeinschaft (DFG) finanzierte Stelle ist nach MalRgabe
des WissZeitVG auf zwei Jahre befristet. Bei Bedarf wird eine Weiterbeschéaftigung unter
dem Vorbehalt ihrer Finanzierbarkeit angestrebt und erméglicht.

Im Rahmen eines Promotionsvorhabens dient die Stelle ausschlielRlich der Entwicklung und
Bearbeitung eines von der DFG geférderten Projekts. Hierzu soll der Stelleninhaber/die Stel-
leninhaberin unter der Betreuung des Lehrstuhlinhabers an der Thematik ,Vergleichende
Bewertung des Einsatzes der Genom- und Epigenom-Editierung in der Medizin: Ethische,
rechtliche und soziale Implikationen (COMPASS-ELSI)“ forschen.

Eine Zusammenarbeit mit weiteren Projektbeteiligten, insbesondere mit der Projektpartne-
rin Prof. Dr. Dr. Eva Winkler, Nationales Centrum fiir Tumorerkrankungen (NTC) der Universi-
tat Heidelberg und des Deutschen Krebsforschungszentrums (https://www.nct-
heidelberg.de/forschung/nct-core-services/nct-epoc.html), wird erwartet. Gleiches gilt fur
die Durchfihrung von oder die Mitwirkung an projektbezogenen wissenschaftlichen Veran-
staltungen und Publikationen. Teile der Projektarbeit erfolgen auf Englisch.

Voraussetzung fiir die Einstellung ist eine mindestens mit dem Pradikat ,vollbefriedigend”
abgeschlossene Erste Juristische Priifung (sowohl im universitdren als auch im staatlichen
Teil) oder eine mit dem Pradikat ,vollbefriedigend” abgeschlossene Zweite Staatspriifung
sowie sehr gute bis flieBende Englischkenntnisse. Vorkenntnisse zu rechtlichen Aspekten der
Biomedizin sind willkommen, aber nicht zwingend erforderlich.

Nahere Informationen zum Lehrstuhl und seinen Schwerpunkten finden Sie unter
https://www.jura.uni-mannheim.de/mueller-terpitz/.

Die Stelle ist fiir die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet. Schwerbehinder-
te Bewerberinnen und Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung,
Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt. Die Universitat Mannheim strebt
an, den Anteil von Frauen zu erhéhen und fordert daher entsprechend qualifizierte Frauen
ausdricklich auf, sich zu bewerben.
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Bei Interesse richten Sie bitte Ihre schriftliche Bewerbung mit Ihrem Lebenslauf und den (ib-
lichen Leistungsnachweisen bis zum 31. Dezember 2018 an:

Universitat Mannheim
-\r Fakultat fur Rechtswissenschaft und Volkswirtschaftslehre

Zertifikat seit 2006

audit familiengerechte

pochchue Abteilung Rechtswissenschaft
Lehrstuhl fiir Offentliches Recht, Recht der Wirtschaftsregulierung und Medien
Prof. Dr. Ralf Mlller-Terpitz
Schloss Westflugel
68131 Mannheim

Ihre Bewerbung kdnnen Sie auch per E-Mail im PDF-Format als eine Datei an lehr-
stuhl.mueller-terpitz@uni-mannheim.de senden.

Datenschutz

Bitte beachten Sie, dass Gefahrdungen der Vertraulichkeit und der unbefugte Zugriff Dritter bei einer Kommu-
nikation per unverschliisselter E-Mail nicht ausgeschlossen werden kénnen. Die Riicksendung der eingereichten
Unterlagen erfolgt nur bei gleichzeitiger Ubersendung eines ausreichend frankierten Riickumschlags. Andern-
falls werden sie nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens nach den Vorgaben des Datenschutzrechts vernich-
tet. Elektronische Bewerbungen werden entsprechend geldscht. Informationen zur Erhebung von personenbe-
zogenen Daten bei der betroffenen Person nach Art. 13 DS-GVO kdnnen Sie dem Bereich ,Stellenanzeigen” der
Universitatshomepage entnehmen.



