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Stellenausschreibung
Das Zentrum fir Lehrerbildung und Bildungsinnovation sucht zum 01.06.2022
bis 31.12.2022 zur Unterstitzung des Collaboration Circle zum Erlernen von
Lern- und Selbstregulationsstrategien eine

gepriifte wissenschaftliche Hilfskraft (m/w/d)
20 Stunden im Monat

Im Rahmen des Aufholprogramms pandemiebedingter Lernriickstande des Baden-
Wirttembergischen Wissenschaftsministeriums, initiiert der das ZLBI verschiedene Projekte
zur Unterstltzung in der Studieneinstiegsphase sowie zur Férderung der Lern- und
Selbstregulationsstrategien bei Studierenden. Ein Projekt ist der online Collaboration Circle,
bei welchem eine interdisziplinar zusammengesetzte Studierendengruppe unter Anleitung
kollaborativ das eigene Lernverhalten reflektiert und gemeinsam geeignete Lern- und
Selbstregulationsstrategien erarbeitet. Zur Unterstiitzung der organisatorischen und
inhaltlichen Umsetzung des Collaboration Circles suchen wir eine engagierte Hilfskraft.

lhre Aufgaben:
Planung, Umsetzung und Begleitung interdisziplinarer, kollaborativer Studierendengruppen
zum Erlernen von Lern- und Selbstregulationsstrategien.

lhr Profil:

e Sie arbeiten gut und gerne eigenstandig

e Sie haben Lust, eigene Ideen einzubringen und kreativ zu sein
e Sie sind offen und kontaktfreudig

e Sie weisen Organisationstarke und Kollaborationsfahigkeit auf

Wir bieten lhnen:

e Flexible und studienfreundliche Arbeitszeiten (z.T. auch remote Arbeit moglich)
e Ein universitares Arbeitsumfeld

e Viele Gestaltungsfreirdume

e Ein gutes Teamklima

Fiir Fragen stehen wir Ihnen gerne zur Verfigung.

Bitte reichen Sie Ihre Bewerbung bis zum 31. Mai 2022 per Mail in Form
r einer einzigen PDF an:

Zertifkat seit 2006
audit familisngenachie

hachschule Julia Derkau
E-Mail: derkau@uni-mannheim.de




Datenschutz:
Bitte beachten Sie, dass bei der Ubermittlung einer unverschliisselten E-Mail Gefahrdungen der Vertraulichkeit

und der unbefugte Zugriff Dritter nicht ausgeschlossen werden kénnen. Hinweis zum Datenschutz: Die
Riicksendung der eingereichten Unterlagen erfolgt nur bei gleichzeitiger Ubersendung eines ausreichend
frankierten Rickumschlags. Andernfalls werden sie nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens nach den

Vorgaben des Datenschutzrechts vernichtet, elektronische Bewerbungen werden entsprechend geldscht.



