Wir sind fiir Sie da...

... wir beraten vertraulich nach den Ansatzen systemischer
Beratung. Ihr Anliegen, lhre Daten und die Gesprache unter-
liegen der Schweigepflicht.

... wir informieren Sie liber Verfahrenswege und Maoglich-
keiten fiir Ihr Anliegen.

. wir nehmen uns Zeit, kldaren lhre personliche Situation
und entwickeln gemeinsam in der Beratung Losungswege
oder nachste Schritte.

Nichts wird ohne lhre Zustimmung veranlasst!

... wir vermitteln Sie bei Bedarf an entsprechende interne
und externe Fachstellen und Ansprechpersonen.

... wir stehen Ihnen bei: Ihre Beschwerde darf nicht zu lhrer
Benachteiligung fiihren!

Kontakt

Erstanlauf- und Beratungsstelle

Universitdt Mannheim

Stabsstelle Gleichstellung und soziale Vielfalt
B6,30-32,R0.14

68159 Mannheim
https://www.uni-mannheim.de/gleichstellung/

Ansprechpartnerinnen:

Ute Pfriinder - Dipl. Psychologin

Tel.: 0621 181-2529

E-Mail: ute.pfruender@uni-mannheim.de
Mo - Do 09:00 - 14:00 Uhr

Alexandra Raquet - Leiterin der Stabsstelle
Systemische Beraterin

Telefon: 0621 181-2526

E-Mail: alexandra.raquet@uni-mannheim.de
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Probleme und Konflikte im Unialltag?
Oder wachst lhnen alles liber den Kopf?
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Manchmal hat man das Geftihl, alleine nicht weiter zu kom-
men. Ein personliches Gesprach kann ein erster Schritt sein,

um lhre Situation zu verdndern.

Wir beraten Betroffene, deren Vertrauenspersonen und infor-
mieren Sie Uber Wissenswertes fir [hre individuelle Situation.

Kommen Sie zu uns, wenn Sie folgende Themen beschéftigen:
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Weitere Anlaufstellen an der Universitat...

...im Zusammenhang mit der Senatsrichtlinie partnerschaft-

liches Verhalten:

- Leitung der Stabsstelle Gleichstellung und soziale

Vielfalt

- der mannliche Ansprechpartner fiir Anliegen bei
sexueller Beldstigung

- Beauftragte fiir Chancengleichheit fiir Beschaftigte
im nicht-wissenschaftlichen Bereich

- Personalrat der Universitat

- die Gleichstellungsbeauftragten der Fakultdten
und der Universitat

- Ombudspersonen

- die Schwerbehindertenbeauftragten

- ... und auf offiziellem Dienstweg Vorgesetzte,

Dozenten/innen, Personalabteilung, Rektor

und Kanzlerin

Die zuletzt benannten Personen sind an einen spezifischen
Rechtsweg gebunden und miissen in ihrer Schutzfunktion
MafBnahmen ergreifen. Die anderen Ansprechpersonen

beraten vertraulich.

Orientierung fiir den richtigen Ansprechpartner:

Was tun bei VerstoBen gegen partner-
schaftliches Verhalten?

1. Mit NEIN! Grenzen aufzeigen (verbale und/oder schrift-
liche Zurilickweisung, ebenso eindeutige Korpersignale)

2. Moglichst prazise Dokumentation (Zeit, Ort, ...)
Sicherung von Beweismitteln und Suchen von Zeugen

3.Im Gesprach mit einer Vertrauensperson und bei Kontakt
mit einer Beratungs- und Beschwerdestelle Sicherheit flr

weitere Schritte gewinnen.
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Weitere Angebote der Stabsstelle Gleichstellung und
soziale Vielfalt finden Sie hier:




